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ЄВРОПЕЙСЬКІ ЦІННОСТІ ТА ТРАНСФОРМАЦІЯ 

ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ 
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ПРОБЛЕМИ І ПЕРСПЕКТИВИ ЦИФРОВОЇ ТРАНСФОРМАЦІЇ 

ЗАКЛАДІВ ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ ОСВІТИ 

 

Анотація: У статті розглянуто сучасні процеси цифрової трансформації 

закладів професійно-технічної освіти (ПТО) та їхній вплив на якість підготовки 

фахівців. Проведено аналіз рівня впровадження цифрових технологій у 

навчальний процес, визначено основні бар’єри та перспективи їх використання. 

Особлива увага приділена адаптивним освітнім платформам, VR/AR-

симуляціям, інтелектуальним навчальним системам і їхній ролі у формуванні 

професійних компетентностей студентів. 

Результати експериментального дослідження показали, що впровадження 

цифрових технологій підвищує ефективність навчання, покращує рівень 

засвоєння матеріалу та сприяє розвитку цифрової грамотності студентів і 

викладачів. Визначено основні напрями удосконалення цифрової трансформації 

ПТО, зокрема необхідність модернізації матеріально-технічної бази, 

підвищення кваліфікації викладачів та розвитку партнерства між освітніми 

установами, бізнесом і державою. 

Запропоновано рекомендації щодо інтеграції цифрових технологій у 

навчальні програми ПТО та окреслено перспективи подальших досліджень у 

сфері цифровізації професійної освіти. 

Ключові слова: цифрова трансформація; професійно-технічна освіта 

(ПТО); адаптивне навчання; інформаційно-комунікаційні технології (ІКТ); 

VR/AR технології; персоналізація навчального процесу; штучний інтелект (AI) 

Resume: Mykhailo Buksha. Problems and prospects of digital transformation in 
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vocational education institutions. 

The article examines the challenges and opportunities of digital transformation in 

vocational education institutions (VEIs) in Ukraine. The role of modern digital 

technologies in improving the quality of professional training and increasing student 

competitiveness in the labor market is analyzed. Particular attention is paid to the 

integration of adaptive learning platforms, VR/AR simulations, and AI-based systems 

in the educational process. Experimental findings demonstrate that the use of digital 

tools enhances learning outcomes, promotes practical skills development, and 

improves digital literacy among both students and educators. 

The study highlights key barriers to effective digital transformation, including 

insufficient funding, lack of digital competencies among teachers, and uneven access 

to technological resources. The necessity of modernizing educational infrastructure 

and implementing professional development programs for teaching staff is 

emphasized. The importance of partnerships between educational institutions, 

businesses, and government bodies to support digitalization processes is also 

discussed. 

Research results indicate that personalized learning, interactive platforms, and 

simulation technologies significantly increase student motivation and engagement, 

contributing to higher academic achievements. Despite the active implementation of 

basic digital tools, the use of AI-driven adaptive learning remains limited in VEIs. To 

overcome existing challenges, the article proposes concrete recommendations for 

integrating digital technologies into curricula, enhancing teacher qualifications, and 

fostering innovation in vocational education. The theoretical and practical significance 

of the research lies in providing a comprehensive approach to the digital modernization 

of vocational training, ensuring its alignment with current labor market demands and 

supporting the formation of competitive, digitally competent specialists. 

Keywords: digital transformation; vocational education institutions (VEIs); 

adaptive learning; information and communication technologies (ICT); VR/AR 

technologies; personalized learning process; artificial intelligence (AI). 

Постановка проблеми. Цифрова трансформація професійно-технічної 
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освіти (ПТО) є одним із ключових викликів сучасної освітньої системи. В умовах 

стрімкого розвитку технологій та зростаючих вимог ринку праці, модернізація 

професійної освіти стає критично важливою для забезпечення 

конкурентоспроможності майбутніх фахівців (Wilson & Chang, 2023, с. 145). 

Актуальність дослідження зумовлена необхідністю комплексного аналізу 

процесів цифровізації у сфері ПТО та розробки ефективних стратегій 

впровадження цифрових технологій у навчальний процес.  

Аналіз  останніх  досліджень  і  публікацій. У своєму систематичному 

огляді (Chen & Zhang, 2023, с. 250) розкривають потенціал використання 

штучного інтелекту в професійній освіті, демонструючи його вплив на 

персоналізацію навчання та розвиток практичних навичок. Зокрема, (Anderson & 

Dron, 2021, с. 188) досліджують виклики та можливості цифровізації у контексті 

професійного навчання, наголошуючи на необхідності системного підходу до 

впровадження інновацій. Важливий внесок у розуміння ролі цифрових 

технологій у ПТО зробили  (Brown et al., 2023, с. 28), які у звіті EDUCAUSE 

визначили ключові тренди та перспективи розвитку освітніх технологій. 

Проведений  (Lee & Park, 2023, с. 104536) аналіз використання VR/AR технологій 

у професійному навчанні, підтвердили їх ефективність у формуванні практичних 

компетенцій. Дослідження  (Karpenko & Namestnik, 2023, с. 150) висвітлює 

особливості цифрової трансформації професійної освіти в українському 

контексті. Особливу увагу науковці приділяють питанням підготовки 

викладацького складу до роботи в умовах цифровізації. Аналіз проблеми 

професійного розвитку педагогів та пропонують шляхи підвищення їх цифрової 

компетентності  (Roberts & Thompson, 2023, с. 103905). Потенціал штучного 

інтелекту в оцінюванні та моніторингу навчальних досягнень досліджують 

(Wang & Liu, 2023, с. 89). 

Водночас, незважаючи на значну кількість досліджень, залишається потреба 

у комплексному аналізі процесів цифрової трансформації ПТО, зокрема в 

контексті розвитку підприємницьких компетентностей та адаптації освітніх 

програм до вимог цифрової економіки. Актуальним залишається питання 
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подолання розриву між теоретичною підготовкою та практичними потребами 

ринку праці, що потребує розробки нових підходів до організації навчального 

процесу з використанням сучасних цифрових інструментів. Дане дослідження 

спрямоване на аналіз ключових аспектів цифрової трансформації закладів 

професійно-технічної освіти, визначення основних викликів та розробку 

рекомендацій щодо ефективної інтеграції цифрових технологій у навчальний 

процес. 

Формулювання цілей статті. Мета дослідження полягає у комплексному 

аналізі процесів цифрової трансформації закладів професійно-технічної освіти та 

розробці рекомендацій щодо ефективного впровадження цифрових технологій у 

навчальний процес для підвищення якості підготовки конкурентоспроможних 

фахівців. Для досягнення цієї мети передбачено вирішення кількох завдань. 

Насамперед необхідно проаналізувати сучасний стан цифрової трансформації 

закладів професійно-технічної освіти та визначити основні проблеми, пов’язані 

з впровадженням цифрових технологій у навчальний процес. Також слід 

дослідити роль цифрових технологій у розвитку професійних та 

підприємницьких компетентностей студентів. 

Окрему увагу необхідно приділити вивченню особливостей використання 

адаптивних та симуляційних технологій, зокрема віртуальної та доповненої 

реальності, штучного інтелекту та аналітики даних, у процесі професійної 

підготовки фахівців. Важливим є визначення основних напрямів підвищення 

цифрової компетентності викладачів, а також розробка рекомендацій щодо їх 

професійного розвитку. Дослідження також передбачає аналіз інфраструктурних 

та організаційних викликів, що супроводжують цифрову трансформацію 

закладів професійно-технічної освіти, а також пошук ефективних шляхів їх 

подолання. Важливим завданням є розробка рекомендацій щодо вдосконалення 

партнерства між освітніми установами, бізнесом і державними структурами з 

метою забезпечення успішної цифрової трансформації професійно-технічної 

освіти. На завершення слід визначити перспективні напрями подальших 

досліджень у цій сфері. 
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Методи дослідження. У дослідженні застосовано комплексний підхід, що 

поєднує кількісні та якісні методи аналізу. Кількісні методи включають 

анкетування студентів, викладачів та адміністрації закладів ПТО для оцінки 

рівня цифрових компетентностей, а також статистичний аналіз отриманих даних 

за допомогою програм SPSS та Excel. 

Якісні методи передбачають проведення експертних інтерв’ю з 

викладачами, адміністрацією навчальних закладів та представниками бізнесу для 

виявлення проблем та перспектив цифрової трансформації. Також здійснено 

контент-аналіз освітніх програм і стратегій цифровізації. 

Експериментальна частина полягала у впровадженні адаптивних і 

симуляційних технологій (VR/AR, штучний інтелект, аналітика даних) у 

навчальний процес та оцінці їхньої ефективності на основі тестування та 

зворотного зв’язку від учасників. 

Методи статистичної обробки застосовувалися для виявлення залежностей 

між рівнем цифрових компетентностей, впровадженням цифрових технологій та 

ефективністю навчального процесу. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Сучасні тенденції цифрової 

трансформації закладів професійно-технічної освіти. Цифровізація освітнього 

процесу в професійно-технічних навчальних закладах є однією з ключових умов 

підготовки конкурентоспроможних фахівців. Використання цифрових 

технологій сприяє модернізації освітнього середовища, розширює можливості 

доступу до знань та підвищує ефективність навчального процесу. У сучасних 

умовах особливого значення набувають такі напрями цифрової трансформації, 

як впровадження дистанційного та змішаного навчання, використання 

інтелектуальних навчальних платформ, застосування адаптивних та 

симуляційних технологій, а також розширення цифрової інфраструктури 

закладів освіти. 

Однією з головних передумов ефективної цифрової трансформації є 

забезпечення доступу до якісних електронних навчальних матеріалів та 

інтерактивного контенту. Це включає створення цифрових бібліотек, 
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використання відеолекцій, інтерактивних тренажерів, а також впровадження 

технологій віртуальної (VR) та доповненої (AR) реальності, що дозволяють 

відтворювати реальні виробничі процеси у навчальному середовищі. 

Аналіз сучасного стану цифрової трансформації у закладах професійно-

технічної освіти показав, що більшість установ активно впроваджують 

технології дистанційного навчання, проте рівень використання адаптивних 

систем навчання та інтелектуального аналізу даних залишається низьким. За 

результатами анкетування, 65% закладів ПТО використовують базові цифрові 

технології (електронні журнали, онлайн-курси), водночас лише 30% 

застосовують персоналізоване навчання на основі штучного інтелекту. 

Серед основних викликів цифрової трансформації слід відзначити обмежене 

фінансування, недостатню технічну підготовку викладачів, а також необхідність 

розробки єдиних стандартів цифрового навчання (Henderson & White, 2023, с. 

465). Вирішення цих проблем потребує комплексного підходу, що включає 

підвищення рівня цифрової компетентності викладачів, модернізацію освітньої 

інфраструктури та інтеграцію цифрових технологій у навчальні програми 

відповідно до сучасних вимог ринку праці (Thompson & Wilson, 2023, с. 25). 

Роль цифрових технологій у розвитку професійних компетентностей 

студентів. Сучасні цифрові технології мають значний вплив на формування та 

розвиток професійних компетентностей студентів закладів професійно-технічної 

освіти (ПТО). Їхнє застосування у навчальному процесі сприяє підвищенню 

рівня практичної підготовки, адаптації до вимог ринку праці та розвитку навичок 

самостійного навчання. 

Одним із ключових аспектів цифровізації професійної освіти є 

використання інтерактивних навчальних платформ, які дозволяють студентам 

опановувати теоретичний матеріал та проходити практичні завдання в онлайн-

режимі. За результатами проведеного дослідження, 72% студентів зазначили, що 

використання цифрових платформ, таких як Moodle, Coursera, Google Classroom, 

значно підвищує ефективність навчального процесу. 

Значну роль у підготовці фахівців відіграють технології віртуальної (VR) та 
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доповненої (AR) реальності, що дозволяють імітувати робочі умови та 

відпрацьовувати практичні навички у безпечному цифровому середовищі (Lee & 

Park, 2023, с. 104536). Наприклад, у галузях машинобудування, медицини та 

будівництва VR-симуляції дають змогу студентам опанувати складні виробничі 

процеси без ризику помилок, що особливо важливо для високотехнологічних 

спеціальностей. 

Крім того, впровадження цифрових технологій сприяє розвитку 

підприємницьких компетентностей студентів (Morrison & Taylor, 2023, с. 315). 

Зокрема, 58% респондентів відзначили, що використання онлайн-курсів та 

бізнес-симуляторів допомагає їм краще розуміти ринкові механізми, фінансове 

планування та стратегічне управління. 

Попри очевидні переваги цифрових технологій, дослідження виявило низку 

викликів, серед яких – нерівний доступ до сучасних цифрових інструментів, 

обмежені можливості для практичного застосування отриманих знань та 

недостатній рівень цифрової грамотності частини студентів. Для ефективного 

вирішення цих проблем необхідно запроваджувати комплексні освітні програми, 

спрямовані на розвиток цифрових навичок та інтеграцію технологій у 

навчальний процес. 

Використання адаптивних та симуляційних технологій у професійній 

підготовці. Сучасні освітні процеси вимагають впровадження інноваційних 

підходів до навчання, одним із яких є використання адаптивних і симуляційних 

технологій  (Kim & Park, 2023, с. 104554). Адаптивні освітні системи, які 

базуються на технологіях штучного інтелекту та аналізу великих даних, 

дозволяють персоналізувати навчання відповідно до індивідуальних потреб 

студентів (Chen & Zhang, 2023, с. 250). Такі платформи, як Smart Learning 

Environments, Coursera та EdX, автоматично підлаштовують навчальний контент 

під рівень знань і темп засвоєння матеріалу студентом. 

За результатами опитування, 64% студентів ПТО відзначили, що 

використання адаптивних навчальних платформ сприяє кращому розумінню 

матеріалу, тоді як 48% викладачів наголосили на необхідності інтеграції таких 
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систем у навчальний процес. Впровадження адаптивних технологій дозволяє не 

лише підвищити ефективність засвоєння знань, але й забезпечує індивідуальний 

підхід до навчання, що особливо важливо у професійній освіті (Garcia & Lopez, 

2023, с. 12). 

Окремо варто відзначити роль симуляційних технологій, таких як VR 

(віртуальна реальність) та AR (доповнена реальність), у формуванні практичних 

навичок. Наприклад, у технічних спеціальностях VR-тренажери дозволяють 

студентам відпрацьовувати складні виробничі процеси без ризику для здоров’я 

та матеріальних витрат. Використання VR-симуляторів у сфері будівництва, 

медицини та машинобудування вже показало високу ефективність: студенти, які 

навчалися за допомогою VR-технологій, демонструють на 35% вищі результати 

у виконанні практичних завдань порівняно з традиційними методами навчання 

(Martinez & Johnson, 2023, с. 234). 

Проте впровадження симуляційних технологій у навчальний процес 

потребує значних фінансових інвестицій, технічного забезпечення та підготовки 

викладацького складу. Аналіз інтерв’ю з керівниками закладів ПТО показав, що 

52% із них вважають основним бар’єром недостатнє фінансування, тоді як 40% 

наголошують на необхідності розробки єдиних методичних рекомендацій для 

використання VR/AR у професійній підготовці. 

Таким чином, інтеграція адаптивних та симуляційних технологій у 

професійну освіту є перспективним напрямом цифрової трансформації, що 

сприяє підвищенню якості навчання та підготовці висококваліфікованих 

фахівців (Anderson & Miller, 2023, с. 895). Водночас реалізація таких підходів 

потребує комплексного підходу, включаючи державну підтримку, оновлення 

навчальних програм і підвищення цифрової грамотності педагогів. 

Цифрова компетентність викладачів як ключовий фактор ефективної 

цифрової трансформації. Цифровізація освітнього процесу у закладах 

професійно-технічної освіти (ПТО) неможлива без відповідної підготовки 

педагогічного складу (Davidson & Peters, 2023, с. 103916). Цифрова 

компетентність викладачів є одним із визначальних чинників ефективного 
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впровадження сучасних технологій у навчальний процес (Roberts & Thompson, 

2023, с. 103905). 

Аналіз даних, отриманих у ході дослідження, свідчить про те, що лише 40% 

викладачів ПТО володіють достатнім рівнем цифрової грамотності для 

ефективного використання новітніх технологій у навчанні. Близько 35% 

педагогів мають середній рівень володіння цифровими інструментами, тоді як 

25% потребують додаткового навчання. Основні труднощі викладачів пов’язані 

з використанням аналітичних платформ для відстеження прогресу студентів, 

інтеграцією VR/AR у навчальний процес та розробкою цифрових освітніх 

ресурсів. 

Для вирішення цієї проблеми у багатьох країнах розробляються 

спеціалізовані програми підвищення кваліфікації викладачів. Наприклад, у 

рамках європейських ініціатив DigCompEdu (European Framework for the Digital 

Competence of Educators) запропоновано модель оцінки цифрових навичок 

викладачів за шістьма рівнями компетентності (European Commission, 2023, 

с. 12). Впровадження подібних програм у закладах ПТО дозволяє не лише 

підвищити рівень цифрової грамотності викладачів, а й сприяє покращенню 

якості навчання студентів.  

Серед заходів, які можуть сприяти підвищенню цифрової компетентності 

викладацького складу, варто відзначити: 

● проведення регулярних тренінгів з використання сучасних освітніх 

технологій; 

● впровадження онлайн-курсів із цифрової грамотності та методики 

дистанційного навчання; 

● розробку внутрішніх стандартів щодо цифровізації навчальних програм; 

● залучення менторів та експертів з IT-сфери для обміну досвідом. 

За результатами опитування, 67% викладачів готові проходити навчання з 

цифрових технологій, якщо це підвищить їхню ефективність у викладанні. 

Водночас ключовими бар’єрами залишаються обмежений доступ до технічного 

обладнання та нестача часу для самостійного навчання. 
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Таким чином, формування цифрової компетентності викладачів є 

невід’ємною складовою успішної цифрової трансформації закладів професійно-

технічної освіти. Комплексний підхід до вирішення цієї проблеми, що включає 

освітні програми, технічну підтримку та державне фінансування, сприятиме 

ефективному впровадженню цифрових технологій у професійній освіті та 

підвищенню якості підготовки студентів. 

Результати експериментальних досліджень. Оцінка рівня цифрової 

трансформації закладів професійно-технічної освіти. У рамках дослідження було 

проведено анкетування серед викладачів та студентів 10 закладів професійно-

технічної освіти (ПТО) з різних регіонів. Загальна кількість респондентів склала 

200 осіб, з яких 150 – студенти, 50 – викладачі. Метою експерименту було 

оцінити рівень цифрової трансформації, бар’єри впровадження цифрових 

технологій та ефективність сучасних методів навчання. 

Результати дослідження показали, що 65% закладів ПТО вже 

використовують базові цифрові технології у навчальному процесі, такі як 

електронні журнали, інтерактивні платформи та дистанційне навчання. Однак 

лише 30% активно впроваджують адаптивні освітні системи та технології 

штучного інтелекту. Основними бар’єрами цифрової трансформації визначено 

недостатнє фінансування (70% респондентів) та низький рівень цифрової 

компетентності викладачів (55%). 

Рівень цифрових компетентностей студентів і викладачів. Оцінка рівня 

цифрової грамотності студентів і викладачів проводилася на основі тестування 

та самооцінки за адаптованою шкалою DigCompEdu  (Wang & Liu, 2023, с. 85). 

Отримані результати свідчать, що: 75% студентів мають середній або високий 

рівень цифрових компетентностей, що дозволяє їм ефективно працювати з 

навчальними платформами та цифровими ресурсами. Лише 40% викладачів 

володіють достатніми навичками для активного використання цифрових 

технологій у викладанні. 35% викладачів потребують підвищення кваліфікації у 

сфері цифрових методик навчання. 

Ефективність використання адаптивних і симуляційних технологій може 
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бути виміряна шляхом порівняння двох груп студентів (Phillips & Brown, 2023, 

с. 680). Дослідження впливу цифрових технологій на якість навчання 

здійснювалося шляхом порівняння двох груп студентів: 

● Перша група (80 студентів) навчалася за традиційними методами. 

● Друга група (70 студентів) використовувала адаптивні платформи та 

інтерактивні тести. 

Результати порівняльного аналізу показали, що студенти другої групи на 

30% швидше засвоювали навчальний матеріал, а їхні підсумкові оцінки були в 

середньому на 15% вищими, ніж у студентів, які навчалися за традиційними 

методами. Крім того, 82% студентів відзначили підвищений інтерес до навчання 

при використанні адаптивних систем. 

Вплив цифрових технологій на мотивацію студентів. З метою аналізу 

впливу цифрових технологій на рівень мотивації студентів було проведено 

опитування. Основні результати такі: 

● 68% студентів вважають, що інтеграція цифрових технологій покращує 

їхню зацікавленість у навчанні. 

● 53% відзначили, що використання інтерактивних платформ допомагає 

краще засвоювати складні теми. 

● 47% респондентів вказали, що хотіли б більше практичних занять із 

застосуванням VR/AR технологій. 

Отримані результати підтверджують ефективність впровадження цифрових 

технологій у закладах професійно-технічної освіти, проте наголошують на 

необхідності подальшого вдосконалення методичних підходів та 

інфраструктурного забезпечення. 

Висновки. Дослідження цифрової трансформації закладів професійно-

технічної освіти (ПТО) дозволило визначити ключові аспекти впровадження 

цифрових технологій у навчальний процес. Аналіз отриманих даних показав, що 

більшість закладів вже використовують базові цифрові інструменти, проте 

рівень інтеграції адаптивних технологій та штучного інтелекту залишається 

низьким. Основними бар’єрами цифровізації є недостатнє фінансування, 
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низький рівень цифрової компетентності викладачів та нерівний доступ до 

сучасних технологій. 

Запровадження адаптивних освітніх платформ та VR/AR-симуляцій сприяє 

покращенню засвоєння матеріалу, підвищенню мотивації студентів та більш 

ефективній підготовці майбутніх фахівців. Використання персоналізованих 

цифрових рішень дозволяє зробити навчальний процес гнучкішим і більш 

орієнтованим на індивідуальні потреби студентів. 

Аналіз рівня цифрової грамотності студентів і викладачів показав 

необхідність розробки та впровадження програм підвищення кваліфікації 

педагогічного складу. Впровадження цифрових технологій у ПТО потребує 

системного підходу, включаючи модернізацію матеріально-технічної бази, 

підвищення компетентності викладачів та адаптацію навчальних програм до 

сучасних ринкових умов. 

Таким чином, результати дослідження підтверджують важливість 

комплексної цифрової трансформації професійно-технічної освіти для 

підвищення її якості, відповідності потребам ринку праці та забезпечення 

конкурентоспроможності випускників. 

Перспективи подальших досліджень. Подальші дослідження у сфері 

цифрової трансформації закладів ПТО мають зосередитися на кількох ключових 

напрямах: 

● Розробка ефективних методик навчання з використанням адаптивних 

технологій та штучного інтелекту – оцінка впливу персоналізованого навчання 

на академічні досягнення студентів. 

● Інтеграція VR/AR-симуляторів у професійну підготовку – дослідження 

ефективності їхнього використання у різних галузях освіти, розробка 

рекомендацій для викладачів. 

● Оцінка впливу цифрових технологій на мотивацію та залученість 

студентів – визначення чинників, що підвищують ефективність навчання через 

цифрові платформи. 

● Створення моделей співпраці між закладами ПТО, бізнесом і 
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державними установами – аналіз успішних кейсів інтеграції цифрових рішень у 

навчальний процес через партнерські програми. 

● Розробка програм підвищення цифрової грамотності викладачів – оцінка 

ефективності навчальних програм і розширення можливостей професійного 

розвитку педагогів. 

Подальше дослідження цих питань дозволить удосконалити методологічні 

підходи до цифрової трансформації професійної освіти та сприятиме підготовці 

висококваліфікованих фахівців, адаптованих до сучасних умов ринку праці. 
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Владислав ПЮРКО 

Гімназія № 22 Мелітопольської 

міської ради Запорізької області 

 

ЄВРОІНТЕГРАЦІЙНІ ОРІЄНТИРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ФАХІВЦІВ ФІЗИЧНОЇ ТЕРАПІЇ ТА ЕРГОТЕРАПІЇ 

 

Сучасний світ характеризується глобалізаційними процесами, що 

охоплюють усі сфери життєдіяльності, включаючи освіту та охорону здоров’я 

[1,7]. Для України, яка прагне до повноцінної інтеграції в європейський простір, 

особливо актуальним є питання гармонізації національних стандартів з 

європейськими нормами та вимогами, що стосується й системи професійної 

підготовки фахівців фізичної терапії та ерготерапії – галузей, які відіграють 

ключову роль у відновленні здоров’я та соціальній адаптації людей з 

обмеженими можливостями [2,5]. Євроінтеграційні орієнтири у цій сфері 

передбачають не лише відповідність освітніх програм європейським стандартам, 

а й формування у випускників компетенцій, необхідних для ефективної роботи в 

умовах європейського ринку праці та забезпеченні високої якості 

реабілітаційних послуг. 

Фізична терапія та ерготерапія є важливими складовими системи охорони 

здоров’я, які сприяють відновленню функцій пацієнтів після травм, хвороб або 

операцій. Зростаюча потреба в реабілітаційних послугах зумовлена військовими 

діями останніх років на території країни, старінням населення, збільшенням 

кількості хронічних захворювань та травм, що підкреслює необхідність 

підготовки висококваліфікованих фахівців, які здатні надавати ефективну 

допомогу пацієнтам. 

Євроінтеграція в контексті професійної підготовки фахівців фізичної терапії 

та ерготерапії базується на принципах Болонського процесу, який спрямований 

на створення єдиного європейського простору вищої освіти, ключовими 

елементами якого є трициклова система вищої освіти (бакалавр – магістр – 

доктор філософії), система кредитів ECTS, забезпечення мобільності здобувачів 



25  

вищої освіти та науково-педагогічних працівників, а також гармонізація освітніх 

програм та кваліфікаційних рамок [3,8]. 

Для України інтеграція у європейський простір вищої освіти та охорони 

здоров’я є амбітним завданням, що супроводжується низкою викликів, які 

стосуються: 

 розбіжності у законодавчій базі та нормативно-правовому регулюванні: 

Національне законодавство потребує адаптації до європейських директив щодо 

професійної кваліфікації та ліцензування; 

 відмінностей у структурі та змісті освітніх програм: існують розбіжності 

у співвідношенні теоретичної та практичної підготовки, обсязі та глибині 

вивчення окремих освітніх компонентів; 

 недостатності рівня володіння іноземними мовами, що обмежує 

можливості для академічної мобільності та участі в міжнародних проєктах; 

 необхідності модернізації матеріально-технічної бази закладів вищої 

освіти, бо сучасне обладнання та тренажери є запорукою якісної практичної 

підготовки; 

 відсутності єдиної системи визнання кваліфікацій, що створює 

перешкоди для працевлаштування українських фахівців за кордоном. 

Попри ці виклики, євроінтеграційні процеси відкривають значні можливості 

для розвитку фізичної терапії та ерготерапії в Україні, зокрема: 

 підвищення якості освіти - гармонізація освітніх програм сприятиме 

впровадженню кращих європейських практик та підвищенню 

конкурентоспроможності українських випускників; 

 академічна мобільність – здобувачі вищої освіти та науково-педагогічні 

працівники матимуть більше можливостей для навчання, стажування та обміну 

досвідом у провідних європейських закладах; 

 залучення інвестицій та міжнародних проєктів - європейські партнери 

зацікавлені у співпраці та розвитку реабілітаційної сфери в Україні; 

 розширення ринку праці - визнання українських дипломів та кваліфікацій 

у європейських країнах відкриє нові можливості для працевлаштування. 
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Європейські стандарти професійної підготовки фахівців фізичної терапії та 

ерготерапії ґрунтуються на принципах доказової медицини, пацієнто-

орієнтованого підходу та міждисциплінарної співпраці. Ключові аспекти, що 

підлягають гармонізації, включають: 

- структура та зміст освітніх програм: 

 обсяг годин - забезпечення відповідності обсягу годин теоретичної та 

практичної підготовки, що розподіляються на різні модулі та освітні 

компоненти, відповідно  до європейських рекомендацій; 

 навчальні плани - включення до навчальних планів сучасних 

європейських методик реабілітації, таких як концепції Бобат, ПНФ, терапія 

дзеркалом, віртуальна реальність тощо; 

 практична підготовка - збільшення обсягу та якості практичної 

підготовки, що має включати роботу з реальними пацієнтами у різних клінічних 

умовах (стаціонар, амбулаторія, домашній візит) й запровадження системи 

наставництва та супервізії; 

 клінічна практика - розвиток співпраці з реабілітаційними центрами, 

лікарнями та іншими закладами охорони здоров’я задля забезпечення 

високоякісної клінічної практики; 

 навчання навичкам спілкування та міжпрофесійної взаємодії - акцент на 

розвитку комунікативних навичок, емпатії, уміння працювати в команді з 

іншими фахівцями (лікарями, психологами, соціальними працівниками); 

- оцінка навчальних досягнень: 

 використання ECTS - повне запровадження Європейської кредитно-

трансферної системи (ECTS) для оцінки навчального навантаження здобувачів 

вищої освіти; 

 формувальне та сумативне оцінювання - впровадження різноманітних 

методів оцінювання, що включають не лише іспити, а й проєктні роботи, клінічні 

кейси, презентації, портфоліо; 

- об’єктивність та прозорість - забезпечення об’єктивності та прозорості 

процедур оцінювання; 
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- кваліфікаційні рамки та компетенції: 

 опис компетенцій - чітке визначення та відображення компетенцій, які 

мають бути сформовані у випускників відповідно до європейських 

кваліфікаційних рамок для фізичних терапевтів та ерготерапевтів, що включає 

не лише професійні, а й загальні (soft skills) компетенції, такі як критичне 

мислення, вирішення проблем, самоорганізація, адаптивність, тощо; 

 визнання кваліфікацій - робота над взаємним визнанням професійних 

кваліфікацій з європейськими країнами; 

- мобільність здобувачів вищої освіти та науково-педагогічних працівників: 

 програми обміну - розширення участі у програмах академічної 

мобільності, таких як Erasmus+, для студентів та викладачів; 

 міжнародна співпраця - розвиток партнерських відносин з 

європейськими університетами та реабілітаційними центрами; 

- забезпечення якості освіти: 

 системи внутрішнього та зовнішнього забезпечення якості - 

впровадження та вдосконалення систем внутрішнього забезпечення якості 

освітньої діяльності, а також участь у зовнішніх акредитаціях відповідно до 

європейських стандартів; 

 участь роботодавців - залучення представників реабілітаційної галузі та 

потенційних роботодавців до розробки освітніх програм та оцінки якості 

підготовки. 

Для успішної євроінтеграції у професійній підготовці фахівців фізичної 

терапії та ерготерапії необхідно впроваджувати сучасні методичні підходи та 

інноваційні технології, до яких належать: 

 проблемно-орієнтоване навчання (Problem-Based Learning - PBL) - 

замість пасивного сприйняття інформації, студенти вирішують реальні клінічні 

випадки, що сприяє розвитку критичного мислення, аналітичних здібностей та 

навичок прийняття рішень; 

 кейс-метод - використання конкретних клінічних ситуацій для аналізу, 

обговорення та пошуку оптимальних рішень, що дозволяє студентам 
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застосовувати теоретичні знання на практиці; 

 симуляційні технології - застосування сучасних симуляційних центрів та 

тренажерів для відпрацювання практичних навичок у безпечному 

контрольованому середовищі, що дозволяє студентам набути досвіду роботи з 

різними категоріями пацієнтів та відточити техніку виконання реабілітаційних 

процедур; 

 інклюзивна освіта - забезпечення доступності освітнього процесу для 

студентів з особливими освітніми потребами та формування у майбутніх 

фахівців розуміння принципів інклюзії у реабілітаційній практиці; 

 використання інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ):  

- електронні навчальні курси - розробка та використання онлайн-платформ, 

електронних підручників, відеолекцій, інтерактивних завдань; 

- телереабілітація - включення в навчальні програми елементів 

телереабілітації, що дозволить майбутнім фахівцям надавати послуги 

дистанційно, використовуючи сучасні цифрові технології; 

- віртуальна та доповнена реальність - застосування VR/AR технологій для 

моделювання складних клінічних ситуацій, відпрацювання рухових функцій та 

формування навичок роботи з високотехнологічним обладнанням; 

 міжпрофесійне навчання - організація спільних навчальних курсів та 

тренінгів для студентів різних спеціальностей (фізична терапія, ерготерапія, 

медицина, психологія, соціальна робота) з метою формування навичок 

ефективної міждисциплінарної взаємодії; 

 науково-дослідна робота студентів - залучення здобувачів вищої освіти 

до науково-дослідної роботи, участі у конференціях, публікаціях, що сприяє 

розвитку їхніх аналітичних здібностей та критичного мислення; 

 підвищення кваліфікації викладачів - регулярне проходження 

викладачами стажувань у європейських закладах, участь у міжнародних 

семінарах та тренінгах з метою опанування нових методик та технологій. 

Співпраця з міжнародними організаціями, такими як Всесвітня організація 

охорони здоров’я (ВООЗ) та Європейська асоціація фізичної терапії (WCPT), є 
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важливим елементом у підготовці фахівців, що дозволяє обмінюватися досвідом, 

впроваджувати нові методики навчання та забезпечувати доступ до сучасних 

наукових досліджень [4,9]. Міжнародна співпраця та академічна мобільність є 

невід’ємними компонентами євроінтеграційних процесів, які дозволяють: 

 обмін досвідом - вивчення кращих європейських практик у галузі 

реабілітації та впровадження їх у вітчизняну систему; 

 участь у міжнародних проєктах - залучення до міжнародних 

дослідницьких та освітніх проєктів, що сприяє розвитку наукового потенціалу та 

впровадженню інновацій; 

 стажування та навчання за кордоном - можливість для студентів та 

викладачів пройти стажування, підвищити кваліфікацію або отримати додаткову 

освіту в провідних європейських університетах та реабілітаційних центрах; 

 спільні освітні програми - розробка спільних освітніх програм 

(наприклад, «подвійних дипломів») з європейськими університетами, що 

підвищить конкурентоспроможність українських випускників на міжнародному 

ринку праці; 

 залучення іноземних фахівців - запрошення європейських експертів для 

читання лекцій, проведення майстер-класів та консультацій; 

 розширення мережі контактів - формування широкої мережі 

міжнародних контактів, що сприятиме подальшій співпраці та обміну 

інформацією. 

Важливим кроком у цьому напрямку є активна участь України у програмі 

Erasmus+, яка надає значні можливості для фінансування академічної 

мобільності та міжнародних проєктів. 

Подальша євроінтеграція професійної підготовки фахівців фізичної терапії 

та ерготерапії в Україні вимагає комплексного підходу та скоординованих дій з 

боку держави, закладів вищої освіти, професійних асоціацій та громадськості. 

Важливим аспектом підготовки фахівців є формування професійної етики та 

навичок комунікації [1,6,9]. Фахівці повинні вміти ефективно взаємодіяти з 

пацієнтами, їх родинами та іншими медичними працівниками, що є критично 
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важливим для успішної реабілітації. Ключові рекомендації включають: 

 законодавче та нормативно-правове забезпечення - прискорення 

гармонізації національного законодавства у сфері освіти та охорони здоров’я з 

європейськими нормами та директивами, розробка чітких механізмів визнання 

європейських кваліфікацій та дипломів в Україні та навпаки; 

 модернізація освітніх програм - постійне оновлення та адаптація 

освітніх програм відповідно до найновіших європейських стандартів та потреб 

ринку праці, зокрема акцент на формуванні практичних навичок, клінічного 

мислення та міжпрофесійної взаємодії; 

 інвестиції у матеріально-технічну базу - збільшення фінансування для 

модернізації навчальних лабораторій, симуляційних центрів, придбання 

сучасного реабілітаційного обладнання; 

 розвиток кадрового потенціалу - забезпечення можливостей для 

підвищення кваліфікації викладачів, їхнього стажування за кордоном, участі у 

міжнародних конференціях та семінарах, залучення до викладання 

практикуючих фахівців з досвідом роботи в європейських клініках; 

 посилення міжнародної співпраці - активізація участі у міжнародних 

програмах академічної мобільності, розширення партнерських зав’язків з 

європейськими університетами та реабілітаційними центрами; 

 формування єдиного освітньо-професійного простору - створення умов 

для вільного руху фахівців та освітніх послуг між Україною та країнами ЄС; 

 підвищення престижу професії - проведення інформаційних кампаній та 

заходів для підвищення престижу професій фізичного терапевта та 

ерготерапевта в суспільстві, що сприятиме залученню талановитої молоді до цих 

спеціальностей; 

 дослідження та інновації - стимулювання наукових досліджень у галузі 

фізичної терапії та ерготерапії, впровадження інноваційних технологій та 

методик у практику. 

Перспективи розвитку професійної підготовки фахівців фізичної терапії та 

ерготерапії в Україні пов’язані з інтеграцією в європейський освітній простір, що 
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відкриває нові можливості для здобувачів вищої освіти, зокрема, участь у 

міжнародних програмах обміну, стажуваннях та конференціях. 

Взагалі, євроінтеграційні орієнтири професійної підготовки фахівців 

фізичної терапії та ерготерапії є ключовим фактором для забезпечення високої 

якості реабілітаційних послуг в Україні та успішної інтеграції країни у 

європейський простір. Цей процес вимагає системних змін у законодавстві, 

освітніх програмах, теоретико-методичних підходах та матеріально-технічному 

забезпеченні. Впровадження європейських стандартів, міжнародна співпраця та 

акцент на професійну етику і комунікацію сприятимуть формуванню 

висококваліфікованих спеціалістів, здатних ефективно працювати в умовах 

сучасної системи охорони здоров’я, що, в свою чергу, позитивно вплине на 

якість медичних послуг та здоров’я населення в цілому. Отже, попри виклики, 

євроінтеграція відкриває значні перспективи для розвитку галузі, підвищення 

конкурентоспроможності українських фахівців та, що найважливіше, для 

покращення якості життя людей з обмеженими можливостями. Лише спільними 

зусиллями всіх зацікавлених сторін можна досягти поставлених цілей та 

побудувати сучасну, ефективну та європейську систему реабілітаційної 

допомоги в Україні. 
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ФОРМУВАННЯ ЄВРОПЕЙСЬКОЇ ІДЕНТИЧНОСТІ В УКРАЇНСЬКІЙ 

ОСВІТІ ЧЕРЕЗ РОЗВИТОК М’ЯКИХ НАВИЧОК 

 

Сучасна система вищої освіти України перебуває в активному процесі 

трансформації, зумовленому не лише внутрішніми викликами, такими як 

реформа освітнього законодавства, цифровізація, зміни парадигми педагогічної 

підготовки, а й зовнішнім євроінтеграційним вектором розвитку, який 

передбачає гармонізацію української освіти зі стандартами Європейського 

Союзу. У цьому контексті все більшої ваги набувають не лише академічні 

результати, а й виховання громадян, здатних відповідально діяти у складному, 

динамічному світі, спираючись на спільні для європейського простору 

цінності [4, c. 90]. 

В умовах повномасштабної війни, що кардинально змінила гуманітарний 

ландшафт країни, а також під впливом глобалізаційних зрушень і цифрової 

революції, особливої актуальності набуває питання формування європейської 

ідентичності майбутніх фахівців. Зокрема, це стосується вчителів-філологів, які 

є не лише передавачами знань, а й формувачами світоглядних орієнтирів 

молодого покоління, посередниками між національною культурою та 

глобальними гуманістичними ідеалами. Саме вчитель української мови та 

літератури покликаний не лише розвивати мовно-комунікативну 

компетентність, а й плекати культуру діалогу, толерантність, цінність прав 

людини, готовність до міжкультурного взаєморозуміння – тобто ті якості, що 

складають сутність європейської ідентичності. 

У цьому контексті важливим інструментом формування такої ідентичності 
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постає розвиток soft skills – м’яких навичок, що дозволяють реалізовувати 

особистісний потенціал у межах ціннісно зорієнтованої освіти. Йдеться не лише 

про вміння співпрацювати чи ефективно комунікувати, а про цілісне світоглядне 

налаштування на етичну взаємодію, активну громадянську позицію, критичне 

переосмислення інформації, емпатію, саморефлексію. Розвиток цих навичок дає 

змогу готувати педагогів, які зможуть стати лідерами освітніх змін і 

провідниками європейських цінностей у повсякденній професійній діяльності. 

Європейська ідентичність, згідно з базовими документами Європейського 

Союзу, передбачає усвідомлення спільних цінностей, таких як повага до 

людської гідності, свобода, демократія, рівність, верховенство права, повага до 

прав людини [3, c. 25]. Формування цієї ідентичності в українському освітньому 

середовищі можливе через інтеграцію soft skills як частини компетентнісного 

підходу до навчання. 

До ключових soft skills, що сприяють формуванню європейської 

ідентичності, належать: 

1. Критичне мислення, яке дозволяє аналізувати інформацію, розрізняти 

факти та маніпуляції, формувати аргументовану громадянську позицію. 

2. Емпатія та емоційний інтелект, що є підґрунтям для розвитку 

толерантності, недискримінаційного ставлення, поваги до культурної 

різноманітності. 

3. Командна взаємодія та комунікативна компетентність, необхідні для 

конструктивного діалогу, участі у суспільному житті та демократичних 

процесах. 

4. Інфомедійна грамотність, що забезпечує орієнтацію в сучасному 

інформаційному просторі, протидію пропаганді та дезінформації. 

5. Гнучкість і відкритість до змін, які відповідають ідеї навчання впродовж 

життя – одній із ключових європейських освітніх парадигм. 

У процесі підготовки майбутніх учителів-філологів важливо акцентувати не 

лише на предметних знаннях, а й на формуванні світоглядної основи, 

зорієнтованої на гуманістичні принципи. Використання інтерактивних методів 
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навчання, соціально-емоційного навчання (SEL), участь студентів у 

міжнародних проєктах і програмах академічної мобільності значно посилюють 

цей процес. 

Формування soft skills у поєднанні з європейськими цінностями сприяє 

утвердженню нової освітньої культури, у центрі якої – особистість як 

громадянин демократичного суспільства, здатний до відповідального вибору та 

дії в ім’я спільного блага [6, c. 47]. 

Отже, soft skills відіграють ключову роль у формуванні європейської 

ідентичності в освітньому просторі України, адже саме завдяки м’яким навичкам 

відбувається не лише вдосконалення особистісних характеристик майбутнього 

вчителя, а й становлення його як носія демократичних цінностей, відкритого до 

міжкультурного діалогу та здатного до свідомого громадянського вибору. 

Розвинені soft skills — такі як критичне мислення, емоційна компетентність, 

комунікативна гнучкість, уміння працювати в команді, медіаграмотність і 

толерантність — забезпечують глибше та стійкіше засвоєння базових цінностей 

Європейського Союзу в професійній діяльності педагога. 

У контексті підготовки майбутніх учителів української філології це 

особливо важливо, адже саме філолог виступає посередником між мовою як 

національним кодом і культурою як формою ідентичності. Через мовно-

літературну освіту відбувається не лише трансляція знань, а й формування 

громадянської позиції, поваги до прав людини, розуміння ролі індивіда у 

збереженні миру, демократії та справедливості. 

Інтеграція soft skills у підготовку педагогів української філології є 

необхідною умовою для гармонійного поєднання професійної компетентності з 

громадянською відповідальністю. Такий підхід дозволяє сформувати фахівця 

нового покоління — вчителя-лідера, який здатен не лише ефективно навчати, а 

й надихати, підтримувати молодь у критичних умовах сьогодення, сприяти її 

особистісному зростанню та інтеграції у спільний європейський простір. 

У період відновлення та реформування освітньої системи в поствоєнній 

Україні розвиток soft skills набуває особливої ваги. Адже йдеться не лише про 
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підвищення якості освіти, а про закладання основ для сталого, демократичного, 

ціннісно орієнтованого суспільства. Саме тому інтеграція м’яких навичок у 

освітні програми, навчальні курси, педагогічну практику та позааудиторну 

діяльність має стати стратегічним пріоритетом для українських закладів вищої 

освіти. 
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ГРОМАДЯНСЬКА ОСВІТА ЯК ІНСТРУМЕНТ ІНТЕГРАЦІЇ 

ЄВРОПЕЙСЬКИХ ЦІННОСТЕЙ В ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС 

 

В умовах євроінтеграційного курсу України актуальності набуває інтеграція 

європейських цінностей у систему освіти. Громадянська освіта, яка інтегрується 

в навчальні програми загальної середньої та вищої освіти, слугує ефективним 

засобом формування громадянської свідомості, демократичних переконань і 

відповідального ставлення до суспільства. 

Після здобуття незалежності Україна обрала європейський напрям 

розвитку, адже альтернатив економічним, політичним і культурним реформам у 

напрямку ЄС фактично не існує. Відносини з Євросоюзом формувалися 

поступово. Цей процес охоплював низку політичних, правових та освітніх 

трансформацій, які стали основою для подальшого впровадження європейських 

стандартів. 

У 1991 році країни ЄС визнали незалежність України, а наступного року 

відбулася зустріч Л. Кравчука з головою Єврокомісії. Україна підписала Угоду 

про партнерство та співробітництво у 1994 році, вступила до Ради Європи (1995), 

долучилася до європейської політики сусідства, ініціювала обговорення 

безвізового режиму. Підтвердженням європейського вибору є ухвалення 

Спільної стратегії ЄС щодо України у 1999 році. 

У вересні 2000 року було затверджено Програму інтеграції до ЄС, яка 

містила конкретні завдання щодо адаптації законодавства, вступу до СОТ, 

створення зони вільної торгівлі тощо. Згодом утворено ключові інституції 

(наприклад, Державна рада з питань інтеграції), затверджено План дій «Україна 
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— ЄС» (2005), почато системну підготовку кадрів. 2012 року відбулося 

парафування Угоди про асоціацію [1]. 

Проте у листопаді 2013 року тодішній уряд України ухвалив рішення 

відкласти підписання Угоди про асоціацію з ЄС, що стало поштовхом до масових 

протестів, відомих як Революція Гідності. 

У 2021 році Росія почала військовий тиск, наполягаючи на виконання 

Мінських угод Україною, а 24 лютого 2022 року розпочала повномасштабну 

війну. Це лише посилило прагнення України до ЄС. У квітні–травні 2022 року 

Україна подала анкети для отримання статусу кандидата, розраховуючи на його 

надання в червні 2022 року. Більшість країн ЄС підтримують вступ України після 

виконання необхідних умов [2]. Зміцнення зв’язків з Європейським Союзом 

зумовило не лише політичні та економічні реформи, а й необхідність глибоких 

змін у сфері освіти, зокрема — формування європейської громадянської 

культури через освіту. Тому важливим завданням стало впровадження в освітній 

процес таких понять, як громадянська відповідальність, правова культура, 

демократія — складових громадянської освіти. 

Виконання євроінтеграційних критеріїв потребує сформованого 

суспільства, здатного усвідомлено підтримувати демократичні перетворення та 

орієнтуватися на спільні європейські цінності. Громадянська освіта є 

необхідністю сучасності, адже вона спрямована на формування демократичних 

цінностей і виховання свідомих громадян для демократичного суспільства. Її 

розвиток — важливе завдання сьогодення [3, с. 3]. 

В Україні громадянська освіта визначена пріоритетом державної освітньої 

політики. Це закріплено в таких документах, як Національна доктрина розвитку 

освіти та Концепція національно-патріотичного виховання (2015). У 2018 році 

уряд затвердив Концепцію розвитку громадянської освіти, яка уніфікувала це 

поняття. 

Громадянська освіта — це системне навчання громадян, особливо молоді, 

основам демократії, правам і обов’язкам, участі в суспільному житті, розвитку 

критичного мислення та контролю за владою. Вона спрямована на формування 
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громадянських компетентностей на основі загальнолюдських і демократичних 

цінностей [4, с. 24-25]. 

Європейський Союз ґрунтується на шести ключових цінностях: повазі до 

людської гідності, свободі, демократії, рівності, верховенстві права та правах 

людини (включно з правами меншин). 

Повага до людської гідності означає забезпечення базових прав кожної 

особи. Вона реалізується через медичну реформу, доступ до електронних послуг, 

гідні умови праці та інші ініціативи. Свобода — це не лише висловлення думок, 

а й безпека, якісні дороги, освіта, вільне пересування. Демократія — це участь 

громадян у прийнятті рішень, прозорість влади, доступ до сервісів, 

децентралізація. Рівність означає відсутність дискримінації, рівні права жінок і 

чоловіків, боротьбу з корупцією, підтримку людей з інвалідністю. Верховенство 

права — це однакові правила для всіх, незалежність суду та справедливість. 

Права людини — це захист у всіх сферах життя, незалежно від статі, раси чи 

віросповідання [5]. 

Громадянська освіта відіграє ключову роль у формуванні культури, 

заснованої на цінностях Європейського Союзу. Її завдання — не лише 

забезпечити інтеграцію в європейський простір, але й підготувати громадян до 

активної участі в житті демократичного суспільства. 

На рівні загальної середньої освіти вагомим кроком стало введення 

обов’язкового предмета «Громадянська освіта» для учнів 10 класів, який почали 

викладати у 2018 році. Цей курс орієнтується на рекомендації Ради Європи та 

Європейського Союзу щодо громадянських компетентностей [6, с. 2]. Він 

охоплює теми демократії, прав людини, культурної різноманітності, етичних 

дилем і медіаграмотності. Важливим є і те, що програма предмета передбачає 

діалогічність, дебати, симуляційні вправи — тобто практики, які допомагають 

засвоювати не лише знання, а й громадянську поведінку в демократичному 

дусі [7]. 

Важливо, що громадянська освіта в Україні не обмежується формальними 

предметами. У багатьох школах діють євроклуби, які сприяють культурному 
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обміну, знайомству з інституціями ЄС, популяризації європейських ініціатив 

серед учнів. Крім того, українські школярі беруть участь у програмі 

Європейський молодіжний парламент, яка сприяє формуванню навичок 

публічної дискусії, мультикультурного спілкування та командної роботи в дусі 

європейського співжиття [8]. 

Варто відзначити, що українська система освіти орієнтується на Хартію 

Ради Європи з освіти для демократичного громадянства та прав людини, 

адаптуючи її принципи в національний контекст. Цей документ не лише визначає 

зміст, а й підходи до громадянської освіти як інтегрованої практики в шкільне 

середовище — наприклад, включає демократичне управління, участь учнів у 

шкільних радах та у процесах ухвалення рішень [9]. 

Крім того, у 2013–2018 роках в рамках проєкту DOCCU понад 2 400 

українських вчителів, директорів шкіл і державних службовців пройшли 

практичні курси з громадянської освіти й прав людини, веденняся на основі 

Хартії і враховують реалії українських шкіл [10]. 

Отже, громадянська освіта є важливою складовою європейського вектору 

розвитку України, що відповідає актуальним викликам часу та суспільним 

потребам. Вона не лише формує політичну культуру та правову свідомість 

молоді, але й сприяє інтеграції європейських цінностей у щоденну освітню 

практику. Системне впровадження громадянської освіти на рівні нормативних 

документів, навчальних програм та позашкільних ініціатив, таких як євроклуби 

чи участь у міжнародних молодіжних програмах, демонструє готовність України 

до глибоких змін у напрямку демократії, верховенства права та поваги до прав 

людини. 

Громадянська освіта в Україні стає стратегічним чинником формування 

активного, відповідального, демократично орієнтованого громадянина — саме 

такого, який є основою сталого розвитку європейської спільноти. 
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ЄВРОПЕЙСЬКІ ЦІННОСТІ В ОСВІТНЬОМУ СЕРЕДОВИЩІ 

МАЛОКОМПЛЕКТНОЇ ШКОЛИ: ПРОБЛЕМИ ТА МОЖЛИВОСТІ 

 

Освіта є важливим інструментом впровадження європейських цінностей, 

таких як гідність, свобода, рівність, демократія, інклюзія. У процесі 

євроінтеграції Україна прагне гармонізувати власний освітній простір зі 

стандартами Європейського Союзу. Особливої уваги в цьому процесі 

заслуговують малокомплектні школи, які функціонують переважно у сільських 

та віддалених територіях. Малокомплектні школи – це унікальний простір, де 

освітнє середовище поєднує індивідуальний підхід з викликами обмежених 

ресурсів. У контексті євроінтеграції особливої ваги набуває впровадження 

європейських цінностей  гідності, рівності, свободи, демократії та інклюзії  

навіть у найвіддаленіших куточках України. Малокомплектні школи або 

малочисельні сільські школи  це школи, у яких кількість учнів у класі менше 

нормативної (часто менше 5-10 учнів), а педагоги працюють у комбінованих 

класах (наприклад, 1-2 класи разом). Це створює значні труднощі в організації 

навчального процесу, особливо в контексті реалізації державного стандарту 

НУШ. 

Вони є не лише освітніми, а й культурними центрами громади, але часто 

залишаються поза межами модернізаційних процесів.  

У контексті трансформації української освіти відповідно до європейських 

стандартів, важливим вектором розвитку стає впровадження принципів, що 

ґрунтуються на базових європейських цінностях: гідності, свободі, рівності, 

верховенстві права, повазі до прав людини, демократії, інклюзії та толерантності. 

Реалізація цих цінностей у діяльності сільської малокомплектної школи 

потребує гнучких освітніх технологій, здатних враховувати індивідуальні 

особливості здобувачів освіти, забезпечувати рівний доступ до якісного 
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навчання та формувати демократичну культуру взаємодії.. 

З огляду на зазначене, особливу увагу привертає технологія різнорівневого 

навчання, яка є актуальною для умов малочисельних сільських шкіл. Ця 

технологія дозволяє ефективно організовувати навчання учнів з різним рівнем 

навчальних досягнень в одному класному колективі, забезпечуючи 

диференціацію та індивідуалізацію освітнього процесу. Крім зниження 

навчального навантаження, така організація сприяє підвищенню навчальної 

мотивації та розвитку самостійності, відповідальності й критичного мислення  

компетентностей, що є невід’ємною частиною європейського освітнього 

простору.  

Впровадження в освітній процес вищезазначених технологій не лише 

підвищує якість навчання в умовах сільської школи, але й створює сприятливе 

середовище для формування в учнів ключових компетентностей, базованих на 

європейських цінностях. Надалі доцільно здійснити характеристику окремих 

педагогічних технологій, ефективність яких підтверджена досвідом 

впровадження у малокомплектних навчальних закладах. 

Особистісно орієнтована технологія навчання, що забезпечує 

індивідуальний підхід до кожного учня, врахування його інтересів, потреб та 

рівня підготовки. У малокомплектних класах, де чисельність учнів незначна, цей 

підхід дає змогу педагогу ефективно реалізовувати диференціацію навчального 

матеріалу. 

Технологія колективного взаємонавчання, яка сприяє розвитку навичок 

комунікації, співпраці та взаємодопомоги. У невеликих класах така модель 

дозволяє створити атмосферу довіри й активного залучення кожного учня до 

навчального процесу. 

Технологія співробітництва (кооперативного навчання), яка базується на 

принципах партнерства між учителем і учнями, а також між самими учнями. Ця 

технологія не лише підвищує мотивацію до навчання, але й сприяє формуванню 

громадянської компетентності, що є складовою європейських цінностей. 

Розвивальне навчання (за Л.В. Занковим, Д.Б. Ельконіним – В.В. 
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Давидовим), яке орієнтоване на розвиток критичного мислення, пізнавальної 

активності та внутрішньої мотивації. Такий підхід особливо актуальний у 

сільських школах, де важливо формувати в учнів здатність самостійно здобувати 

знання й адаптуватися до змін. 

Різнорівневе навчання, яке дозволяє одночасно організовувати навчальний 

процес для учнів із різним рівнем академічної підготовки. У малокомплектних 

класах, де одночасно навчаються учні кількох вікових груп, ця технологія 

забезпечує гнучкість, індивідуалізацію та ефективне управління навчальним 

навантаженням. 

Застосування зазначених технологій у малокомплектних школах сприяє не 

лише підвищенню якості освіти, а й інтеграції європейських цінностей у 

щоденну педагогічну практику, що є важливим чинником модернізації 

освітнього середовища у сільській місцевості. 

Основні проблеми які виникають у роботі малокомплектних шкіл це  

нерівний доступ до якісної освіти у порівнянні з міськими школами, обмежена 

матеріально-технічна база та доступ до сучасних освітніх технологій, 

недостатній рівень цифрової інфраструктури та нестабільне підключення до 

Інтернету. Також має значення брак фахівців з інклюзивної освіти, логопедів, 

психологів, тьюторів, професійне вигорання педагогів, які поєднують кілька 

посад і змушені викладати кілька предметів. 

Попри виклики, малокомплектна школа має великий потенціал для втілення 

інновацій, зокрема завдяки малій кількості учнів, що дозволяє індивідуалізувати 

навчання. Перспективними кроками роботи в малокомплектних школах є:  

– використання цифрових освітніх платформ (Google Workspace, 

«Всеукраїнська школа онлайн», Moodle); 

– організація змішаного навчання  очного й дистанційного; 

– професійний розвиток педагогів у рамках програм Erasmus+, Єврошколи, 

EdCamp, НУШ; 

– активна участь громадських ініціатив та ОТГ у підтримці шкіл (гранти, 

волонтерські програми); 
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– розширення педагогічної автономії та демократичного управління закладом. 

Малокомплектна школа не повинна розглядатися як маргінальний елемент 

освітньої системи. Навпаки, в умовах децентралізаційних процесів, цифрової 

трансформації та поступової інтеграції України до європейського освітнього 

простору, саме такі школи можуть стати осередками локальної реалізації 

європейських цінностей. Це потребує узгодженої державної освітньої політики, 

дієвої підтримки з боку органів місцевого самоврядування та системної 

підготовки педагогічних кадрів, здатних виступати агентами змін. 

Попри об’єктивні труднощі функціонування, малокомплектна школа 

володіє потенціалом для перетворення на платформу практичної імплементації 

європейських цінностей, таких як демократія, інклюзія, рівність доступу до 

якісної освіти, партнерство та активна громадянська позиція. За умови 

належного ресурсного забезпечення, підвищення професійної компетентності 

педагогів та активізації участі громад у шкільному житті, можлива глибока 

трансформація сільського освітнього середовища відповідно до принципів, що 

лежать в основі європейських освітніх політик. 

Таким чином, малокомплектна сільська школа, за умови інтеграції 

європейських цінностей та сучасних педагогічних підходів, може стати не 

периферією, а важливим фактором сталого розвитку місцевих громад і 

демократизації українського суспільства в цілому. 
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УКРАЇНИ 

 

Широкомасштабна агресія проти України спровокувала системну 

дестабілізацію багатьох аспектів суспільного буття. Серед найбільш вразливих 

сфер виявилася освіта, функціонування якої вже було ускладнене викликами 

глобальної пандемії. Деструктивні дії Російської Федерації щодо української 

освітньої інфраструктури не є випадковими, а мають цілеспрямований та 

цинічний характер, спрямований на деградацію та знищення людського капіталу 

України. 

Конфронтація сучасних державницьких світоглядних систем є 

першопричиною ескалації напруги, що поширюється від міжперсональних 

відносин до міждержавних. Історична ретроспектива свідчить про формування 

принципово відмінних ідеологічних парадигм в Україні та Росії, що об'єктивно 

відображає антагоністичні цивілізаційні вектори їхнього розвитку. 

Перша ідеологічна платформа, що історично формувала 

західноєвропейський світ з античних часів, ґрунтується на цінностях свободи, 

верховенства права та розбудові правових і соціальних інститутів у співпраці з 

міжнародними партнерами. Друга ж концепція акцентує на пріоритеті 

пасивності у громадянському житті, культі одноосібного лідерства, 

легітимізованого силовими методами, з метою досягнення глобальної гегемонії. 

Саме цей деструктивний шлях обрала Російська Федерація. 
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Розглядаючи сучасну війну, розгорнуту Росією на території України, її 

можна інтерпретувати як якісну трансформацію від «гібридної війни», що 

розпочалася у 2014 році (де, згідно з «доктриною Герасимова», співвідношення 

військових засобів до невійськових становило 1:4), до геноцидальної стратегії 

«знищення українства» [4]. 

Ця війна була ініційована без жодних легітимних підстав, ігноруючи 

універсальні норми міжнародного права та загальновизнані права людини, 

включаючи право на життя та гідне існування будь-якої етнічної, релігійної чи 

іншої меншини. Попри кримінальну відповідальність за геноцид та заклики до 

нього як за злочини проти людства, Росія застосовує та продовжує ганебні 

практики всіх традиційних форм геноциду. Це проявляється у прагненні 

підпорядкувати Україну через політичні, економічні, інформаційні інструменти, 

підтримку сепаратизму та тероризму, аж до актів державного тероризму та 

конструювання квазідержавних утворень як гібридних проектів 

державотворення. 

Як зазначає відомий український науковець та політик О. Сич, дефініція 

сутності рашистської ідеології полягає в тому, що «…водночас культурно 

відстала, варварська московщина історично завжди здійснювала агресивну 

експансію щодо країн, які в культурному розвитку стояли значно вище за неї. 

Сьогоднішня ідеологія рашизму базується на цьому історичному досвіді 

московщини. А тому ядром ідеології рашизму є консервування культурної 

відсталості і руйнування розвинутих цивілізацій» [2]. 

Таким чином, генезис цієї війни можна прослідкувати значно раніше, ніж 

століття тому. Саме тоді розпочалася цілеспрямована атака на українську книгу, 

мову, що призвело до деградації національної системи освіти. Подібних 

прецедентів, на жаль, надзвичайно багато. Варто також згадати спроби Росії 

анексувати Київську Русь, попри те, що радянська історіографія традиційно 

пропагувала ідею спільного походження та «колиски» трьох братніх народів – 

українського, російського та білоруського. Тому не дивно, що в російській 

ідеологічній літературі «русскій мір» позиціонується як культурно-історична 
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концепція міжнародного та міждержавного співтовариства, заснованого на 

приналежності до Росії та відданості російській мові й культурі, причому 

поняття «мір» інтерпретується як «увесь світ», «всі люди». 

Отже, попри те, що радянська історіографія обстоювала концепцію спільної 

колиски українського, російського та білоруського народів, сучасна "правда від 

Путіна" постулює існування лише одного народу, фактично спростовуючи навіть 

радянські історичні наративи. Він конструює нову історичну міфологію «величі» 

СРСР, прагнучи повернення до територій 1917 року, ігноруючи при цьому 

історичний досвід України як складової Радянського Союзу, та намагається 

реанімувати ідеологію СРСР, вважаючи, що без України імперія немислима. 

Таким чином, російська імперська ідеологія формувалася протягом століть, 

акумулюючи системні ментальні конструкти, такі як: відчуття зверхності, 

прагнення домінування, психологічна схильність до аномії та експропріації, 

раболіпне підкорення перед владою у різноманітних формах, аномальна 

терплячість, догматичний релігійний ірраціоналізм тощо [3]. 

Аналізуючи генезу та імплементацію ідеології рашизму у співвідношенні з 

концепцією «русского міра», можна констатувати, що її активна фаза 

інституалізації та поширення, зокрема через агентурні мережі в Україні, триває 

вже понад два десятиліття. 

На початку 2000-х років, з приходом В. Путіна до влади, його політична 

ідеологія ще не була чітко дефінійована як рашизм. Навіть у 2012 році це поняття 

не вживалося в сучасному його розумінні. Існували такі терміни, як ідеологія 

«русского міра» та «путінський авторитаризм», однак сьогодні всі ці елементи 

консолідувалися у цілісний феномен – рашизм. 

У сучасному науковому дискурсі рашизм розглядається як явище, 

типологічно споріднене з фашизмом, націоналізмом та сталінізмом. Його 

сутнісні характеристики значною мірою перетинаються з тоталітаризмом як 

політичним режимом, що спрямований на досягнення всеосяжного контролю 

держави над усіма сферами суспільного та приватного життя. Саме цей 

тоталітарний контроль є фундаментальним концептом, що лежить в основі 
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феномену рашизму. 

Термін «рашизм» є автохтонним українським неологізмом. Рашизм 

визначається як різновид політичного режиму та радикальна авторитарна 

антигуманна ідеологія, основними ознаками якої є гіпертрофований культ особи, 

мілітаризм, тоталітаризм, що має на меті анексію територій шляхом гібридних 

воєн або повної деструкції. 

Ключовим концептом цієї ідеології є «русскій мір», що передбачає 

деструкцію альтернативних цивілізаційних моделей з високим рівнем 

культурного розвитку, засновану на примітивних та агресивних формах 

поведінки стосовно інших. Отже, «русскій мір» – це ідеологія нівелювання 

культурного розмаїття та нав'язування власної архаїчної моделі, де відсутні 

гуманістичні цінності, а домінує тваринність, що проявляється у тотальній війні 

проти всіх, хто протистоїть тоталітаризму та експансіоністській політиці Росії. 

Російський філософ І. Ільїн, критикуючи це явище, зазначав: «Росія — найгірша, 

до блювоти мерзенна країна у всій світовій історії. Методом селекції там вивели 

жахливі моральні виродки, у яких саме поняття Добра і Зла вивернуто навиворіт. 

Усю свою історію ця нація борсається в лайні і при цьому бажає потопити в 

ньому весь світ» [1]. Таким чином, з упевненістю констатуємо, що ідеологія 

рашизму не веде до розбудови імперії, як це декларується, а на практиці 

реалізується через агресивну експропріацію територій та геноцидальні акти. 

Особливістю ідеології рашизму є інструменталізація релігійних інститутів. 

Показовим є приклад Володимира Гундяєва (Патріарха Кирила), який, 

благословляючи російську армію та освячуючи зброю, надає сакральний 

характер агресії, що є неприйнятним у межах традиційного релігійного вчення. 

Гундяєв інтегрував концепт «катехону» в ідеологію «русского міра», згідно з 

яким Росія нібито покликана рятувати світ від есхатологічного занепаду – 

Армагедону, і ця ідея активно нав'язується російській спільноті. Як вказує у 

своєму інтерв'ю В. В’ятрович: «рашизм, на відміну від комунізму чи навіть від 

нацизму поєднаний з якоюсь державною релігією, в даному конкретному 

випадку з російським православієм. Це його і вирізняє від інших ідеологічних 
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систем» [6]. 

Отже, з вищезазначеного випливає, що рашизм є синкретичним феноменом, 

який поєднує в собі елементи російського нацизму, православного 

фундаменталізму та психотравмуючої ностальгії за СРСР, що трансформувалося 

в неоімперську ідентичність. Концепція «русского міра» є не стільки новою 

ідеологією, скільки черговою модифікацією старих імперських моделей. У 

внутрішньополітичному вимірі ця ідеологія характеризується: нівелюванням 

демократичних прав і свобод громадян, симуляцією демократичних процедур; 

формуванням культу «вождя»; створенням кланово-корпоративної моделі 

державного управління з розстановкою лояльних кадрів на ключові позиції в 

державному апараті та великому бізнесі; маргіналізацією економічних та 

соціальних інтересів більшості населення в ім’я «величі Росії»; 

інструменталізацією силових структур для придушення опозиції; 

запровадженням тотальної державної пропаганди та цензури для формування 

необхідного режиму сприйняття суспільної ситуації. 

У зовнішній політиці «рашизм» проявляється через систематичне 

ігнорування, зловживання та маніпулювання нормами міжнародного права; 

вчинення актів збройної агресії, тероризму, геноциду та інших злочинів проти 

людяності; прямий інтервенціонізм у внутрішні справи інших держав; 

використання новітніх методів ведення війни, включаючи кібернапади; 

протекціонізм авторитарних режимів у світі; ескалацію ядерного шантажу тощо. 

Рашизм можна визначити як уособлення расистської, ксенофобської, 

шовіністичної, популістської ідеології, що, попри свою очевидну 

антидемократичну природу, підтримується значною частиною російського 

населення та реалізується в агресивній і злочинній зовнішньополітичній 

діяльності Російської Федерації. Отже, невідкладним завданням, окрім 

засудження агресивних дій, є формування інтелектуальної резистентності, яка 

передбачає комплексне осмислення війни усіма доступними епістемологічними 

засобами: політичним, правовим, моральним, соціогуманітарним, логіко-

раціональним. Таким чином, на нашу думку, твори літератури та мистецтва, 
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щоденники «окопної правди», кінематографічні твори та мемуари учасників 

стануть цінним емпіричним доповненням абстрактних аналітичних побудов. 

Зрештою, має бути сформовано наукові підстави для розробки спеціалізованого 

навчального блоку «Полемологія» (наука про війну) як інтеграції «паксології» 

(вчення про культуру миру) та «вайоленсології» (доктрина насильства) [3]. 
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ВИКЛИКИ ТА ТРАНСФОРМАЦІЇ: СОЦІАЛЬНО-ГУМАНІТАРНИЙ 

ВИМІР ПОЛІТИКИ УКРАЇНИ ПІД ЧАС ВІЙНИ 

 

Кожен історичний період для будь-якої держави висуває на перший план 

той чи інший напрямок політичного регулювання. Наразі для європейських 

держав це воєнна, соціальна та гуманітарна політика. Війна докорінно впливає 

на якість освіти: порушується базове право людини на освіту, яка 

перетворюється на об’єкт військової агресії – мішенями стають як учасники 

освітнього процесу (учні, вчителі, студенти, викладачі, управлінці, науковці), так 

і освітня інфраструктура (будівлі закладів освіти усіх рівнів). 

Ж.-П. Сартр в одному зі своїх останніх інтерв’ю, коли через сліпоту не міг 

читати й писати, зазначив, що лише на війні він зрозумів роль соціальної сфери, 

яка тримає вас там, де ви не бажаєте знаходитись, згідно з її регулюючим 

характером. Виходить, що попри високий злет демократії нерідко проступає 

дикість, воєнна або груба сила, «озвіріння» людей всередині країни та між ними 

на конфліктному полі. Однак, уся міцність держави в час екзистенційних загроз 

її існуванню, як наразі в Україні, випробувань її соціального та гуманітарного 

характеру, залежить від єдності цих політик у конкретно-історичному 

політичному курсі. 

У наш вік політизованих соціальних намірів та запрограмованих дій впливу 

на людей, соціальна політика стає об’єктом політичних технологій, які нерідко 

вживають у своїх назвах поняття соціальної справедливості, турботи щодо 

знедолених, звернення до «простої людини». Держава відтепер претендує на те, 

щоб людський капітал також був врегульований певними напрямками політики. 

Головне питання полягає в тому, як узгоджується соціальна політика сучасних 

держав із намаганням зберігати та примножувати надбання «людського 

капіталу» та водночас наблизитись до злободенних запитів духовного світу 
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людини, тобто ставати більш гуманною з глибинним смислом гуманізму як 

цінування людського в людині. 

Перші спроби активувати соціальну політику з гуманітарною 

спрямованістю були запроваджені в Стародавньому Римі, зокрема, роздачею 

народу хліба та грошей. Причому такі дії імператора Марка Аврелія чернь 

засуджувала, якщо виплати у зв’язку з війнами обмежувалися. Соціальна 

політика в сучасному розумінні з наголосом на гуманних аспектах була 

обґрунтована лордом Вільямом Беверіджем у період Другої світової війни. 

Парадоксально, що його ідеями соціальної справедливості (листівки були 

знайдені в архівах фашистського керівництва) зацікавились і вороги, а не тільки 

політичні керівники держави. В Україні й донині в системі охорони здоров’я 

дотримуються його принципу: держава надає безкоштовну охорону вздовж від 

народження («колиски») до смерті («могили»). А визначення Беверіджем 5 

загроз для будь-якої держави набуває ще більшої актуальності на тлі воєнних 

загроз з боку Московії: це бездіяльність, невігластво, хвороби, бідність та 

зубожіння. 

Після завершення Другої світової війни гуманістичні цінності ще не ставали 

суспільно значущими (соціальними), тоді як соціальна політика набувала свого 

статусу офіційного державного піклування про певні верстви людей, які 

поступово почали вимагати підвищеної акцентуації на соціальній спрямованості 

державної політики, тобто піклуватись про їхній матеріальний бік життя. 

У свою чергу гуманітарна політика у своїй сутності має бути спрямованою 

на «розвиток людського капіталу», при цьому не слід забувати про гуманістичні 

аспекти будь-яких регуляцій суспільної діяльності. На наш погляд, метою 

гуманітарної політики, на відміну від соціальної, є не дотримання мінімальних 

матеріальних стандартів цивілізованого життя, добробуту, рівняння на «індекс 

щастя», а культурне та духовне зростання людини. Не війни викликають кризу 

культури та цивілізованості, а навпаки, — поява начебто несподіваних воєн стає 

наслідком кризи культури моралі, — вказував всесвітньо відомий гуманіст 

Альберт Швейцер. 
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Після здобуття Україною незалежності, вибору курсу на євроінтеграцію та 

демократизацію всього життя, включно з політичною сферою, було визнано, що 

соціально-гуманітарна сфера дедалі більше перетворюється на 

системоутворюючий фактор суспільства та стратегічно важливий чинник 

розвитку соціальної та правової держави. Впливаючи на усі інші суспільні сфери, 

вона трансформує та перетворює їх на якісно новий соціально-гуманітарний 

простір, стан справ у якому є показовим індикатором науково-технологічного, 

культурно-інформаційного, освітнього рівня країни, квінтесенцією її досягнень і 

здобутків у цих галузях. 

За мету було поставлено, щоб кожен громадянин, незалежно від раси, 

кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, етнічного та 

соціального походження, майнового стану, мовних або інших ознак, мав доступ 

до високоякісної освіти, системи охорони здоров’я та інших послуг в 

державному та приватному секторах. Україна як держава – соціально 

відповідальний (відповідальний перед народом) політичний інститут 

суспільства, проводив адресну активну політику в інтересах добробуту всіх 

категорій населення (із додатковим протегуванням малозахищених верств) на 

основі принципів відкритості, демократизму, соціальної справедливості, 

соціального партнерства, згоди та солідаризму. 

Проблема гідності людини серед багатьох суспільних проблем видається 

досить складною, однак, надзвичайно важливою, адже саме усвідомлене 

подолання складних життєвих ситуацій дає націям, народам і громадянам шанс 

на успішне самовизначення та поступальний розвиток. Сьогодні маємо приклади 

справжнього героїзму та відваги у викладацькому та студентському середовищі 

вишів України. Так, викладачі різних спеціальностей (близько 100 осіб) та 150 

студентів Київського національного університету імені Тараса Шевченка 

добровільно пішли на фронт. 

Ми в Україні не встигли завершити формування визначеного єдиного, 

цілісного соціально-гуманітарного простору, який би органічно поєднував у собі 

зв’язок принципів гуманізму та соціальної справедливості з структурними 
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перетвореннями з метою набуття таких стандартів, що органічно входили б у 

європейський соціогуманітарний простір, як агресивний напад Московії 

зруйнував мирні довго- та короткострокові плани. На перший план вийшла 

оборонна політика та захист державності від ворога, який за мету поставив 

знищення українства як соціокультурного пасту європейської цивілізації. За цих 

умов все одно держава не випускає з поля зору соціальну та гуманітарну сферу: 

не зниження стандартів життя, як зазвичай відбувається у суспільствах у стані 

війни, а утримання здобутків і навіть підвищення матеріального забезпечення 

громадян, у першу чергу воїнів Збройних сил, учасників добровольчих структур. 

Відтепер постають паралельні завдання удосконалення механізмів 

державного регулювання розвитку соціально-гуманітарної сфери в Україні, 

визначення чіткої мети соціально-гуманітарної політики, завдань, механізмів і 

етапів її реалізації із координацією оборонної політики із Спільною 

європейською безпековою політикою. Ключовими проблемами у державній 

гуманітарній політиці є забезпечення збереження та функціонування духовної 

культури, традиційних моральних цінностей українського суспільства, розвитку 

української мови як державної у різних сферах суспільного, національного буття 

у єдності із вільним вжитком мов національних меншин, інтеграція їх в єдиний 

загальнонаціональний гуманітарний простір України, боротьба за єдність 

національного інформаційного простору України, формування культурної 

ідентичності, забезпечення духовної діяльності повноправної Української 

православної церкви. Необхідними стає обговорення та дослідження шляхів 

розв’язання низки суперечностей, зокрема між національним гуманітарним 

простором та регіональними процесами, особливо на західних кордонах з 

Румунією та Угорщиною, Польщею, соціогуманітарними позиціями та, 

можливо, новими цінностями населення на окупованих територіях, 

врівноваження закономірної під час війни надмірної централізації управління 

соціальними та гуманітарними процесами, викликаним загальнодержавним 

інтересом та принципами свободи, прав людини, вільним інформаційним 

простором. 
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Нам слід продовжити вивчати історичні сучасні моделі та шляхи розвитку 

державної соціальної та гуманітарної політики в їх єдності. Брати позитивні 

приклади відновлення зруйнованої вщент Німеччини, яка знайшла ресурси 

об’єднання, збереження традиційної національної ідентичності та досягнення 

високих стандартів життя. Не менш важливий приклад Прибалтійських країн – 

наших вірних союзників по відсічі російської агресії, згаданої Великої Британії 

із її ініціатором виваженої соціальної політики лордом Беверіджем. 

Наша майбутня перемога дасть змогу повною мірою виявити нову 

гуманітарну та соціальну цінність - гордість за Україну в Європі та світі, 

забезпечити взаємну повагу та рівень толерантності в суспільстві, гордості за 

власну державу, її історію, культуру, науку, спорт. Належний синтез сильної 

оборонної політики, поєднання стандартів соціальної політики з гуманістичними 

цінностями дозволить Україні зайняти гідне місце серед провідних держав світу, 

створити належні умови життя і праці громадян, вояків, ветеранів війни, 

виховувати власні таланти. 

Автори статті «Гуманність» «Філософського енциклопедичного словника» 

висловили плідну думку у контексті нашого дослідження, що «обов’язок 

гуманності» протистояти державі у її намаганнях проводити весь спектр 

регулятивної політики з виходом за межі критерію гуманізму. Поступово у 

спектр державної політики входить нова ділянка регулювання – єдність 

соціальної та гуманітарної політики, де людяність і гуманізм є суспільна 

цінність. Відбувається динамічний синтез максимально одержавленого 

(політика) і суто людського (гуманізм). Відтепер «гуманітарна політика» стає 

різновидом політики і специфічним терміном, до якого увага дослідників у стані 

війни, коли домінує напрямок воєнної політики, значною мірою ще не 

привернута. 
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ЄВРОПЕЙСЬКІ ЦІННОСТІ В КОНТЕКСТІ ГРОМАДСЬКОЇ ДУМКИ: 

ДОСВІД НІЖИНА 

 

Саме питання імплементації європейських цінностей в Україні є 

дискусійним та дуже заполітизованим питанням для громадян України, до якого 

апелювала чимала кількість популістичних та здебільшого проросійських 

кандидатів на різні виборні посади з метою здобути перемогу на чергових 

виборах або як влучно зазначили у власній роботі Олександр Стовпець та 

Додусенко Андрій, що «В Україні популістичні сили в політиці можуть 

інструменталізувати євроінтеграційні прагнення» [4]. Внаслідок чого у 

широкого загалу була сформована спаплюжена та неповна картина стосовно 

положення України в Європі, процесів євроінтеграції, поняття європейських 

цінностей і дотичних до цього тем. 

Тож, метою даної роботи буде провести польове дослідження у вигляді 

онлайн-опитування на платформі Google Форми серед жителів та гостів міста 

Ніжин, де ключовим питанням буде, що у їх розумінні являють собою 
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європейські цінності. Результати якого будуть проаналізовані, скомпільовані й 

представлені даній роботі. 

Тож, під час дослідження були опитані люди віком від 11 до 64 років. Де 

83% від загальної кількості респондентів були представники молоді, тобто особи 

від 14 до 35 (Рис.1). 

 

Рис. 1. Віковий розподіл респондентів 

 

За статевим розподілом переважають особи жіночої статі в розмірі 55.3% 

над особами чоловічої статі у розмірі 40.4% (Рис. 2) 

 

Рис. 2. Статевий розподіл респондентів 

 

Першим питанням було чи вважає себе особа прихильником європейських 

цінностей. Де відповідь «Так» обрало 87.2%, а відповідь «Ні» 4.3% від загальної 
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кількості респондентів (Рис. 3). Даний результат може свідчити про те, що 

переважна більшість жителів та гостей міста Ніжин підтримують європейські 

цінності. Це в свою чергу свідчить про високий рівень поінформованості та 

готовності сумісно жити у великій європейській родині.   

 

Рис. 3. Результати відповідей на питання «Чи вважаєте Ви себе прихильником 

європейських цінностей ?» 

 

Останнім і ключовим питанням було, що люди мають на увазі під поняттям 

європейські цінності. В даному питанні можна було вибрати більше 1 відповіді  

із 6 варіантів відповідей та 1 варіанту із власною думкою (Рис 4). Трьома із 

найпопулярніших відповідей були варіанти «Людська гідність», «Рівність» і 

«Демократія», з якими погодилися 61.7%, 51.1% та 48.9% респондентів 

відповідно. Але окрім наданих варіантів, були також власні варіанти опитуваних, 

зокрема «Толерантність», який ввели 14.9% та численні відповіді стосовно 

надання прав для ЛГБТ+ людей. Хоча, окрім частково стереотипних варіантів 

були також які стосувались наявності справедливих судів та забезпечення гідною 

заробітною платою.   
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Рис. 4. Відповіді на питання стосовно дефініції поняття європейські цінності 

 

Підсумовуюче вищевикладене, хотілося би зазначити, що попри вплив 

російську пропаганди у соціальних мережах стосовно євроінтеграції, переважна 

більшість ніжинців позитивно ставляться до європейських цінностей, які 

полягають у 6 ключових поняттях, таких як демократія, свобода, верховенство 

права, рівність, повага до людської гідності та дотримання прав людини [1; 2]. 

Що в зайвий раз свідчить, що українці це європейська нація, яка поділяє спільні 

цінності із , а саме місто Ніжин зразок європейської культури [8].  
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ПАТРІОТИЗМ ТА ГРОМАДЯНСЬКА АКТИВНІСТЬ МОЛОДІ: 

ВИКЛИКИ ВОЄННОГО ЧАСУ 

 

У період повномасштабної війни в Україні питання ролі молоді в суспільних 

процесах набуває особливої важливості. Сучасне покоління молодих українців 

дедалі активніше долучається до змін у державі, проявляючи небайдужість, 

відповідальність та готовність діяти на користь спільного майбутнього. У цих 

умовах патріотизм і громадянська активність перестають бути лише 

абстрактними поняттями – вони стають реальними діями, що об’єднують 

суспільство та підтримують його стійкість. 

Актуальність теми зумовлена необхідністю глибшого розуміння механізмів 

формування громадянських орієнтирів молоді в умовах тривалих викликів, а 

також пошуку ефективних засобів підтримки її участі у суспільному житті на 

засадах довіри, солідарності та єдності. 

В енциклопедії освіти під редакцією В. Кременя патріотизм визначається як 

«суспільний моральний принцип діяльного ставлення до свого народу, що 

віддзеркалює  національну гордість і любов до Вітчизни, громадянську 

відповідальність за її долю, а також емоційне підпорядкування особистістю 

свого життя спільним національним інтересам» [2, с. 633]. Громадська 

https://irbis-nbuv.gov.ua/ulib/item/ukr0000013832
https://irbis-nbuv.gov.ua/ulib/item/ukr0000013832
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активність молоді, за визначенням О. Кузьмук, – це участь молодих людей у 

діяльності, спрямованій на покращення якості життя в суспільстві через 

громадські ініціативи та організації [3, с. 49]. 

Проблему патріотизму та громадянської активності молоді досліджували 

такі науковці, як О. Вітковська, М. Стрикун, Н. Харченко, А. Гарбар, 

Г. Розлуцька, Ю. Серьогін та інші. 

Метою є аналіз сутності патріотизму та громадянської активності молоді, 

визначення основних викликів, що впливають на їх формування, а також 

окреслення особливості їхнього прояву в період повномасштабної війни в 

Україні. 

Патріотизм і громадянська активність молоді є взаємопов’язаними 

феноменами ціннісної орієнтації та соціальної відповідальності, що 

проявляються у свідомому ставленні до своєї держави, готовності брати участь 

у суспільному житті та відстоювати національні інтереси. У сучасних умовах це 

не лише почуття приналежності до своєї країни, а й конкретні дії, спрямовані на 

підтримку суспільства, розвиток громад, захист демократичних цінностей і 

зміцнення державності. 

Серед характерних ознак відповідального ставлення молоді до своєї країни 

– висока національна свідомість, емоційна причетність до долі держави, 

виконання громадянських обов’язків, активна участь у суспільно значущих 

ініціативах. Вони виявляються через волонтерську діяльність, підтримку 

вразливих категорій населення, донорство, організацію благодійних заходів, 

участь у флешмобах, інформаційних кампаніях та патріотичних акціях, а також 

через інтерес до національної історії, мови й культури. Важливо підкреслити, що 

такі якості, як здатність до самоорганізації, лідерство, відповідальність за спільне 

благо та прагнення до колективної взаємодії задля досягнення спільних цілей, є 

ключовими чинниками формування активної громадянської позиції серед 

молоді. 

Однак, попри значущість патріотизму та громадянської активності молоді в 

сучасному українському суспільстві, існують певні виклики, що ускладнюють 
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цей процес. Серед них – психологічна втома, зниження рівня довіри до 

інституцій, нестабільність соціального середовища, вплив дезінформації та брак 

системної підтримки молодіжних ініціатив. Як зазначає О. Вітковська, збройний 

конфлікт як екстремальна суспільна подія значно впливає на емоційний стан і 

соціальні орієнтири молоді, що гальмує процес патріотичного виховання 

[1, с. 64]. 

Ще одним серйозним викликом є інформаційна пропаганда. За 

спостереженнями Н. Харченко, мета інформаційної війни полягає в тому, щоб 

нав’язати молоді готові висновки й єдину позицію через викривлену, вибіркову 

інформацію, замість розвитку критичного мислення [4, с. 181]. Критичне 

мислення, у свою чергу, формує здатність до самозахисту, самостійного аналізу, 

порівняння та оцінки подій, що є фундаментом демократичного менталітету. 

Крім того, варто враховувати емоційне виснаження молоді, яке виникає через 

тривалий стрес і невизначеність. 

Подолання визначених викликів потребує цілеспрямованих і системних 

заходів на рівні держави, освітніх інституцій та громадянського суспільства. 

Насамперед, слід впроваджувати освітні програми, що сприяють розвитку 

критичного мислення, медіаграмотності та громадянської свідомості. Підтримка 

молодіжних ініціатив, залучення студентства до волонтерських і соціальних 

проєктів, реалізація менторських і лідерських програм – усе це стимулює 

активну участь молоді в житті громади. Вкрай важливо створити емоційно 

безпечне середовище, в якому молода людина відчуватиме підтримку та матиме 

змогу відкрито висловлювати свої думки. Публічне визнання внеску молоді у 

суспільні зміни, діалог між владою і молодіжними спільнотами, а також 

стабільна підтримка на місцевому рівні є ключовими чинниками зміцнення 

громадянської активності молодого покоління. 

Отже, у період повномасштабної війни патріотизм та громадянська 

активність молоді виступають важливою основою для збереження суспільної 

згуртованості, посилення демократичних процесів та підтримки національної 

єдності. Попри наявні виклики – психологічне виснаження, інформаційний тиск, 
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зниження довіри до інституцій – молоде покоління продовжує виявляти 

небайдужість, ініціативність і прагнення до участі в суспільно важливих 

процесах. Системна підтримка молоді, розвиток її критичного мислення, 

створення безпечного середовища для самовираження та активної  

взаємодії – необхідні умови для формування свідомих громадян, здатних 

впливати на майбутнє своєї держави. 
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ЦИФРОВІЗАЦІЯ ПРИРОДНИЧОЇ ОСВІТИ: ЄВРОПЕЙСЬКІ ТРЕНДИ ТА 

ПЕРСПЕКТИВИ ВПРОВАДЖЕННЯ В УКРАЇНІ 

 

У сучасних умовах швидкої цифрової трансформації суспільства система 

освіти зазнає суттєвих змін, набуваючи таких характеристик, як гнучкість, 

динамічність і інтерактивність. Ці процеси особливо помітні у сфері 

природничих наук, що вимагають поєднання експериментальної практики, 

аналітичного мислення та розвитку просторової уяви. Застосування цифрових 

технологій, серед яких віртуальні лабораторії, моделювальні платформи та 

інтерактивні освітні ресурси, сприяє більш глибокому засвоєнню складних 

наукових концепцій. Практичний досвід країн Європейського Союзу свідчить 

про ефективність таких технологічних рішень, які можуть бути використані для 

вдосконалення природничої освіти в Україні. 

Цифрова трансформація освітнього простору в Україні на сучасному етапі є 

об'єктом інтенсивного наукового дослідження дослідників. Вагомий внесок у 

вивчення глобальних цифрових тенденцій та їх потенціалу для адаптації в 

національному освітньому контексті здійснено В. Бабаєвим, Г. Стадником і 

Т. Момонтом [1]. Питання формування цілісного цифрового освітнього простору 
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на основі європейських моделей і принципів посідає центральне місце в 

наукових напрацюваннях В. Гужви та І. Забіяки, що підкреслює стратегічну вагу 

інтеграції української системи освіти в європейський цифровий простір. У 

Резолюції Ради Європейського Союзу з питань стратегічних рамок співпраці в 

сфері освіти і навчання на 2021–2030 роки відзначено ключову роль освіти у 

забезпеченні соціальної згуртованості, економічної стабільності та 

інноваційного розвитку. У цьому аспекті цифрова модернізація системи освіти, 

поряд з екологічною трансформацією, розглядається як один із ключових 

векторів розвитку Європейського освітнього простору. Використання цифрових 

технологій слугує фундаментальним інструментом для забезпечення вищої 

якості освітнього процесу, розширення його доступності та підвищення рівня 

інклюзивності освітніх послуг [2]. У працях М. Ячменик, М. Велущак та 

А. Балабай, окрему увагу приділено аналізу ефективних практик цифрової 

трансформації освітніх послуг у країнах Європейського Союзу [5]. У працях 

Bond, Marín, Dolch, Bedenlier та Zawacki-Richter акцентовано увагу на 

значущості соціальних медіа в освітньому процесі, адже їх використання сприяє 

розвитку навичок ХХІ століття, зокрема інформаційної грамотності, 

технологічної компетентності та здатності до ефективної комунікації, що є 

важливими для успішної самореалізації особистості в умовах сучасного 

інформаційного суспільства. Соціальні медіа дедалі активніше інтегруються в 

освітню практику, виступаючи дієвим засобом підтримки інноваційних підходів 

до навчання [6]. У роботах І. Малецької здійснено аналіз тенденцій розвитку 

цифрової освіти в країнах Європейського Союзу в період пандемії, а також 

досліджено цифрові ресурси, запропоновані та впроваджені Європейською 

Комісією, з урахуванням перспектив їх застосування в освітній практиці України 

[3]. 

Одним із важливих аспектів цифрової модернізації природничої освіти в 

країнах ЄС є інтеграція віртуальних лабораторій і симуляційних платформ у 

навчальні та освітні програми. Серед них такі рішення, як Labster, Virtual Biology 

Lab та Smart Science Lab, що дозволяють у безпечному віртуальному середовищі 
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моделювати складні хімічні, фізичні та біологічні процеси. Можливість 

багаторазового відтворення експериментів, наочна візуалізація молекулярних 

механізмів і інтерактивність сприяють кращому засвоєнню теоретичних знань. 

Особливо це актуально в умовах обмеженого доступу до лабораторного 

обладнання, що стало особливо помітним у період дистанційного та змішаного 

форматів навчання. Інший важливий напрямок – застосування мобільних 

цифрових технологій для проведення польових досліджень, зокрема GPS-

навігації, сенсорних пристроїв і спеціалізованих додатків (наприклад, 

iNaturalist), які дозволяють вивчати навколишнє середовище в режимі реального 

часу. Це сприяє розвитку дослідницьких навичок, екологічної свідомості, 

критичного мислення та здатності до інтерпретації природничих даних. 

Залучення здобувачів освіти до практичних спостережень у природному 

середовищі підвищує мотивацію та забезпечує міждисциплінарну інтеграцію 

знань [4]. У контексті цифрової трансформації освітнього процесу істотне 

значення мають системи управління навчанням (Learning Management Systems), 

які слугують інструментом для впровадження змішаних форм навчання, 

сприяючи оптимізації освітньої взаємодії та адаптації навчального контенту до 

потреб здобувачів освіти. Платформи Moodle, Edmodo та Schoology широко 

впроваджуються в європейських закладах освіти для поєднання очного та 

дистанційного навчання. Застосування цих систем забезпечує індивідуалізацію 

освітньої траєкторії, ефективне проведення як поточного, так і підсумкового 

оцінювання, організацію збереження та обміну навчальними матеріалами, а 

також налагодження інтерактивної взаємодії між усіма учасниками освітнього 

процесу. Варто виділити й гейміфікацію як дієвий дидактичний засіб у 

природничій освіті. Платформи Kahoot, Quizizz, Minecraft Education Edition 

активно використовуються в європейських школах для підвищення мотивації до 

навчання, стимулювання когнітивної активності та формування командних 

навичок. Зокрема, Minecraft Education Edition дає змогу моделювати екосистеми, 

конструювати молекули і імітувати геологічні процеси, забезпечуючи 

практичний підхід до навчання. Інтеграція елементів гейміфікації в освітній 
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процес сприяє не лише зростанню мотивації здобувачів освіти до вивчення 

природничих наук, а й забезпечує більш ефективне закріплення отриманих знань 

і навичок у цифровому освітньому середовищі. 

В українському освітньому просторі спостерігається позитивна динаміка 

цифрової трансформації природничої освіти, що реалізується через створення 

STEM-центрів та діяльність регіональних освітніх хабів, зокрема на базі Малої 

академії наук України. Важливим чинником у цьому процесі є активна участь у 

міжнародних освітніх ініціативах, таких як Go-Lab і Scientix, які стимулюють 

впровадження інтерактивних методів навчання, поширення цифрових 

технологій у педагогічній практиці та забезпечують розширений доступ до 

сучасних освітніх ресурсів [10]. Крім того, спостерігається сталий ріст кількості 

онлайн-освітніх продуктів, орієнтованих як на здобувачів освіти, так і на 

професійне підвищення кваліфікації педагогів у природничій галузі [11]. 

Водночас процес цифровізації освітнього середовища супроводжується низкою 

суттєвих проблем, що гальмують його ефективне впровадження. До ключових 

бар’єрів належать обмежене фінансування, нерівномірний рівень сформованості 

цифрових компетентностей серед педагогічних працівників, недостатній рівень 

технічного оснащення навчальних закладів, а також слабкий зв’язок між 

теоретичним змістом навчання і його прикладним застосуванням у цифровому 

форматі. Подолання цих проблем вимагає комплексного і системного підходу з 

боку державної політики. 

Адаптація європейських підходів до цифровізації природничої освіти 

вимагає формування цілісної державної стратегії, яка включатиме 

конкретизовані цілі, індикатори ефективності та механізми моніторингу 

впровадження. Доцільним є впровадження національних стандартів цифрової 

компетентності, узгоджених із загальноєвропейськими рамками, зокрема 

DigComp 2.2 (Європейська рамка цифрових компетентностей громадян) та 

DigCompEdu (рамка цифрових компетентностей педагогів) [8, 9]. Такі кроки 

сприятимуть формуванню єдиного цифрового освітнього простору та 

забезпеченню якості навчання у сфері природничих дисциплін. Одним із 
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ключових чинників успішного впровадження цифрових технологій в освітню 

практику є налагодження ефективної співпраці між закладами освіти та 

технологічними компаніями, що займаються розробкою інноваційного 

програмного забезпечення для освітніх потреб. Така взаємодія охоплює 

впровадження адаптивних навчальних платформ, систем із використанням 

штучного інтелекту, засобів візуалізації навчального матеріалу та аналітичних 

інструментів для обробки даних. У результаті такої кооперації цифрові 

технології органічно інтегруються в освітній процес, забезпечуючи його 

гнучкість, індивідуалізацію, підвищення залученості здобувачів освіти і загальну 

ефективність навчання. Не менш важливою умовою цифрової трансформації 

освіти є забезпечення рівних можливостей доступу до технічної інфраструктури. 

На сучасному етапі в Україні зберігається суттєва нерівність у доступі до 

цифрової інфраструктури між регіонами. Розвиток цифрової освітньої системи 

передбачає розширення покриття високошвидкісним інтернетом, доступ до 

хмарних сервісів і цифрових ресурсів, оснащення освітніх закладів сучасною 

комп’ютерною та мультимедійною технікою, а також створення регіональних 

освітніх кластерів, які сприятимуть поширенню інновацій та взаємодії між 

навчальними закладами [7]. 

Ключовою умовою ефективного використання цифрових технологій у 

навчальному процесі є розвиток цифрових компетентностей педагогічних 

працівників. У цьому контексті актуальним є системне запровадження програм 

підвищення кваліфікації, які включають сертифікацію цифрових навичок, участь 

у професійних освітніх спільнотах, наставництво, а також створення онлайн-

платформ для обміну педагогічним досвідом у цифровому форматі. Додатково, 

важливим аспектом є розробка ефективних мотиваційних стратегій, які 

стимулюватимуть педагогів до активного впровадження цифрових технологій у 

викладанні природничих освітніх компонентів, що особливо вимагають 

інноваційних методів представлення знань. 

Таким чином, європейська практика у сфері цифровізації природничої 

освіти засвідчує наявність багатокомпонентного та системного підходу до 
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трансформації освітнього процесу. Застосування віртуальних лабораторій, 

мобільних застосунків, платформ для дистанційного, змішаного навчання та 

гейміфікованих освітніх інструментів формує цілісну цифрову систему, яка 

забезпечує доступність, інноваційність та високу ефективність навчання у сфері 

природничих наук. Цифровізація в даному контексті виступає не лише як 

технологічна модернізація, а як глибока трансформація освітньої парадигми, що 

орієнтована на формування нових підходів до взаємодії між здобувачами освіти, 

педагогами та освітнім середовищем. Впровадження найуспішніших 

європейських практик в українську освітню систему потребує комплексного 

стратегічного підходу, який враховує потреби всіх учасників освітнього процесу. 

Реалізація такого підходу можлива за умов чітко визначеної державної політики 

у сфері цифровізації, стабільного фінансового забезпечення, підтримки з боку 

освітніх установ та тісної співпраці з представниками цифрових інноваційних 

галузей. Перехід до цифрової моделі природничої освіти відкриває нові 

можливості для формування покоління, що володіє критичним мисленням, 

високим рівнем наукової обізнаності, екологічною відповідальністю та 

здатністю ефективно адаптуватися до викликів сучасного світу. 
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ДЕРЖАВНА ПОЛІТИКА ТА ЗАХОДИ ЩОДО ПОЛІПШЕННЯ СТАНУ 

ВОДНИХ ОБ’ЄКТІВ В ЗАПОРІЗЬКІЙ ОБЛАСТІ 

 

Запорізька область, попри наявність такої великої водної артерії як Дніпро, 

характеризується значною нерівномірністю розподілу водних ресурсів. Близько 

90% її території, що є степовою зоною, відчуває гострий дефіцит води, маючи 

одну з найнижчих густот річкової мережі в Україні. Це створює постійний тиск 

на існуючі водні об’єкти та вимагає ефективного управління [3]. 

Запорізька область є одним з найбільших промислових центрів України. 

Інтенсивна промислова діяльність, а також вплив комунально-побутових та 

сільськогосподарських стоків, призводять до значного забруднення поверхневих 

вод важкими металами та іншими шкідливими речовинами. Це погіршує якість 

води, негативно впливає на екосистеми та ставить під загрозу здоров’я 

населення, що використовує ці водні ресурси [1]. 

В умовах глобальних кліматичних змін та посилення посушливості, 

характерної для південних регіонів України, проблема водних ресурсів набуває 

ще більшої гостроти. Збільшення частоти та інтенсивності посух може призвести 

до подальшого обміління річок, висихання ставків та деградації водних 

екосистем. Ефективна державна політика та конкретні заходи є критично 

важливими для адаптації до цих викликів. 

Водні ресурси є фундаментом для життєдіяльності регіону – вони 

забезпечують питне водопостачання, зрошення сільськогосподарських угідь, 

потреби промисловості, рибне господарство та рекреацію. Погіршення стану 

водних об’єктів безпосередньо впливає на продовольчу, екологічну та навіть 

національну безпеку, особливо в умовах воєнного стану, що може посилити 

проблеми з водопостачанням та екологічною ситуацією. 
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Українське законодавство, зокрема Водний кодекс, та євроінтеграційні 

процеси вимагають впровадження європейських стандартів у сфері управління 

водними ресурсами, зокрема Директиви 2000/60/ЄС. Ефективна державна 

політика має бути комплексною, включаючи моніторинг, водоохоронні заходи, 

раціональне використання, модернізацію очисних споруд, а також заходи із 

запобігання негативному впливу на водні об’єкти. 

Обираючи євроінтеграційний курс, Україна зобов’язується впроваджувати 

європейські стандарти у різних галузях суспільного життя. Це безпосередньо 

стосується й сфери управління водними ресурсами, де передбачається адаптація 

вітчизняного законодавства до відповідних норм Європейського Союзу. 

Водна Рамкова Директива ЄС (Директива  2000/60/ЄС) запроваджує новий 

підхід до управління водними ресурсами – інтегроване управління за басейновим 

принципом. Ця Директива визначає ключові положення, що допомагають 

країнам Європейського Союзу досягти високої якості води у їхніх водоймах. 

Згідно з цим підходом, основною одиницею управління є басейн водного об’єкта 

[2]. 

З 2018 року Державне агентство водних ресурсів України поетапно 

розробляє Плани управління річковими басейнами (ПУРБ). Ці стратегічні 

документи мають на меті досягти доброго екологічного стану вод. Розробка 

ПУРБ відбувається відповідно до структури, затвердженої постановою Кабінету 

Міністрів України від 18 травня 2017 року № 336, та згідно з планом-графіком, 

затвердженим наказом Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів 

України  за № 313 (зі змінами) від 27 жовтня 2020 року [7]. 

Невід’ємною частиною проєктів Планів управління річковими басейнами, 

що розробляються для кожного річкового басейну є Програма заходів 

спрямована на вирішення спрямована на вирішення головних водно-екологічних 

проблем річкового басейну на період 2025-2030 роки. 

До основних водно-екологічних проблем належать: 

- забруднення органічними речовинами; 

- забруднення біогенними елементами (азотом і фосфором); 
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- забруднення небезпечними речовинами; 

- гідроморфологічні зміни (наприклад, спрямлення та зарегулювання русел 

річок). 

Крім того, існують інші водно-екологічні проблеми, такі як: зміни клімату, 

забруднення твердими побутовими відходами, поширення інвазійних видів, 

військові дії (що призводять до неконтрольованого водокористування та 

аварійного забруднення). 

Ці проблеми являють собою значне антропогенне навантаження на водне 

середовище, створюючи серйозні перешкоди для досягнення таких екологічних 

цілей: 

- запобігання погіршенню стану всіх водних об’єктів; 

- досягнення або підтримка доброго екологічного та хімічного стану всіх 

масивів поверхневих вод природних категорій (річок, озер, перехідних та 

прибережних вод); 

- досягнення або підтримка доброго екологічного потенціалу та хімічного 

стану істотно змінених та штучних масивів поверхневих вод; 

- поступове зменшення забруднення небезпечними речовинами. 

План управління річковим басейном річок Приазов’я на 2025-2030 роки 

(затверджено розпорядженням Кабінету Міністрів України від 1 листопада 

2024 р. № 1079-р.) [6,9] та План управління річковим басейном Дніпра на 2025-

2030 роки (затверджено розпорядженням Кабінету Міністрів України від 

1 листопада 2024 р. № 1077-р.) [5,8] включають водоохоронні заходи. Ці заходи, 

реалізація яких передбачена безпосередньо в межах Запорізької області, 

спрямовані на досягнення доброго екологічного стану вод. 

Покращення стану водних об’єктів Запорізької області передбачається 

реалізація водоохоронних заходів за обласною програмою «Питна вода 

Запорізької області на 2021-2025 роки» (затверджена рішенням Запорізької 

обласної ради від 18.03.2021 за № 143, зі змінами) [4]. 

В свою чергу стратегічна ціль 4. Екологічна безпека та збереження 

природних ресурсів «Стратегії регіонального розвитку Запорізької області на 
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період до 2027 року» в оперативній цілі 4.1. Охорона та раціональне 

використання водних ресурсів та зниження негативного впливу на атмосферу 

містить таке завдання 4.1.1. Зменшення скиду в природні водні об’єкти 

неочищених і недостатньо очищених стічних вод [10,с.138-139]. 

Однією з головних проблем у впровадженні водоохоронних заходів є 

дефіцит фінансування. Дослідження та аналіз державної політики у цій сфері 

дозволять виявити прогалини, неефективні механізми та запропонувати шляхи 

їх вдосконалення для забезпечення сталого управління водними ресурсами. 
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ГІДРОГЕОЛОГІЧНІ УМОВИ ЗАЛЯГАННЯ ПІДЗЕМНИХ ВОД  У 

МЕЖАХ ТЕРИТОРІЇ ПІВНІЧНОГО ПРИАЗОВ’Я 

 

Північне Приазов’я є унікальним гідрогеологічним регіоном, розташованим 

на перетині Донецької складчастої області, Українського щита та 

Причорноморського артезіанського басейну (рис. 1). Ця географічна особливість 

https://davr.gov.ua/fls18/PURBPryazovya7_ukr.pdf
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1077-2024-%D1%80#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1077-2024-%D1%80#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1079-2024-%D1%80#Text
https://surli.cc/ycxbeh
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створює складні умови для формування підземних вод, що знаходяться у 

відкладах від девону до четвертинного періоду. Враховуючи посилений 

техногенний вплив, особливо в межах Донбасу, та значну мінливість 

гідрогеологічних умов, детальне вивчення розподілу, живлення та якісного 

складу підземних вод цього регіону є критично важливим для сталого 

водозабезпечення та екологічного моніторингу [2,4]. 

Структурно Донецька гідрогеологічна складчаста область приурочена до 

центральної частини Донбаської складчастої споруди, відомої як Донбас, з її 

герцинською (палеозойською) основою, що представлена синклінорієм [2,4]. 

У Північному Приазов’ї підземні води пов’язані головним чином з 

четвертинними, неогеновими, палеогеновими, крейдовими, кам’яновугільними 

та девонськими відкладами. У Донбасі, який є комплексом синклінальних та 

антиклінальних структур, природні умови для формування підземних вод уже 

складні, а техногенний вплив ще більше ускладнює їх. Це формує особливості 

живлення та розвантаження водоносних горизонтів, часто під впливом 

дренажних систем гірничодобувних об’єктів [2,4]. 

 

Рис. 1. Структурне гідрогеологічне районування України [5] 

Умовні позначки до рисунку 1: 
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Український щит 

 

Область гідрогеологічного масиву 

Українського щита 

1 Житомирський район 

2 Придніпровський район 

3 Подільський район 

4 Приазовський район 

 

Область Криворізького арте¬зіанського 

басейну 

 

Область Кінсько-Ялинського артезіанського 

басейну 

Руська плита 

 

Область Волинсько-Подільського 

артезіанського басейну 

5 Поліський район 

6 Волинський район 

7 Малополіський район 

8 Подільський район 

9 Придністровський район 

10 Буковинський район 

 

Область Дніпровського артезіанського 

басейну 

11 Правобережний район 

12 Чернігівський район 

13 Сумський район 

14 Полтавсько-Роменський район 

15 Придніпровський район 

 

Область Донецького артезіанського басейну 

 

Область Причорноморського артезіанського 

басейну 

16 Бессарабський район 

17 Одеський район 

18 Інгулецький район 

19 Дніпровсько-Молочненський район 

20 Приазовський район 

21 Північнокримський район 

22 Керченський район 

Донецька складчаста структура 

 

Бахмутсько-Торецька область 

 

Північно-Західна область 

 

Центральна область 

Карпатська складчаста структура 

 

Зовнішньопередкарпатська область 

 

Внутрішньопередкарпатська область 

 

Карпатська область 

 

Закарпатська область 

Кримська складчаста структура 

 

Кримська складчаста структура 

 

Загалом, всі водоносні відклади осадового чохла поділяються на два 

поверхи. У Північному Приазов’ї до нижнього поверху належать водоносні 

комплекси карбонових, девонських і нижньокрейдових відкладів, які мають 

уповільнений водообмін. На відміну від них, верхній поверх, представлений 

водоносними горизонтами четвертинних, палеогенових та пізньокрейдових 

відкладів, характеризується інтенсивним водообміном. Горизонти цього 

верхнього поверху є гідравлічно взаємопов’язаними, поповнюються в основному 

за рахунок дощових і талих вод, а їхній дренаж забезпечується системою ярів, 

балок та річок [2,4]. 

У гідрогеологічному розрізі Українського щита виділяють два структурні 

поверхи. Нижній складається з давніх метаморфізованих магматичних і 

метаморфічних порід (архей-протерозой), а верхній – з осадових відкладів 

мезозою та кайнозою. Кристалічні породи вирізняються дуже нерівномірною 

тріщинуватістю як по площі, так і на глибину. Найбільше води містять зони, що 
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прилягають до річкових мереж і великих балок. Зони інтенсивної тріщинуватості 

зазвичай не перевищують 20 метрів у товщину від поверхні кристалічних порід 

на вододілах і 50 метрів у річкових долинах, простягаючись, як правило, на 

глибину до 80-100 метрів від сучасної поверхні. Водоносні горизонти верхнього 

структурного поверху, що залягають переважно в піщаних осадових відкладах, 

мають нестабільне поширення та потужність; вони найчастіше приурочені до 

вододільних ділянок і розмиті в річкових долинах [2,4]. 

Причорноморський артезіанський басейн характеризується складними 

гідрогеологічними умовами. Це пов’язано з великою мінливістю у 

розповсюдженні водоносних та водотривких шарів, різноманіттям фаціального 

та літологічного складу порід, а також непостійністю якісного складу підземних 

вод. 

Питні підземні води Північного Приазов’я містяться у відкладах різного 

геологічного віку, включаючи четвертинні піски, пліоценові та міоценові 

(переважно карбонатні) породи, а також утворення палеогену, нижньої та 

верхньої крейди [1,3,4]. 

Дослідження показало, що гідрогеологічна будова Північного Приазов’я є 

багатокомпонентною, з підземними водами, що містяться у відкладах різного 

віку та мають відмінні режими водообміну. Виявлено, що техногенний вплив 

значно ускладнює природні умови формування підземних вод, особливо в 

Донецькій складчастій області. Водночас, кристалічні породи Українського 

щита характеризуються нерівномірною тріщинуватістю, а Причорноморський 

артезіанський басейн – високою мінливістю складу порід та якості вод. Загалом, 

питні підземні води регіону пов'язані з різноманітними геологічними 

утвореннями, що підкреслює їхню значущість, але й потребує постійного 

моніторингу. 
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ТЕХНОЛОГІЯ РОЗВИТКУ КРИТИЧНОГО МИСЛЕННЯ НА 

СУЧАСНОМУ УРОЦІ ГЕОГРАФІЇ 

 

Технологія критичного мислення – це не просто методика викладання, а 

цілісна філософія навчання, яка ставить за мету розвиток самостійної та 

усвідомленої особистості. Її ключова функція полягає у формуванні в учнів 

здатності незалежно мислити, глибоко осмислювати отриману інформацію, 

логічно її структурувати та ефективно передавати іншим. Це дозволяє школярам 

не просто запам’ятовувати факти, а ставати активними учасниками освітнього 

процесу, здатними до власних відкриттів та їх презентації. 

https://geomap.land.kiev.ua/zoning-17.html
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Цей підхід виходить за рамки традиційного навчання, де учні переважно 

виступають пасивними споживачами знань. Натомість, він перетворює їх на 

дослідників, які активно працюють з інформацією, ставлять запитання, шукають 

відповіді та формують власні висновки. Мета полягає в тому, щоб кожен учень 

зміг не лише зрозуміти матеріал, а й інтерпретувати його через призму власного 

досвіду та цінностей, а також донести свої ідеї до інших, сприяючи обміну 

знаннями та колективному навчанню.  

Технологія критичного мислення є універсальним інструментом навчання, 

який можна застосовувати в рамках шкільного курсу географії. Її фундаментом 

є тристадійний дидактичний цикл. Кожна з цих стадій має свої унікальні цілі та 

методи, що сприяють спочатку стимулюванню дослідницької активності та 

креативності, а потім – глибокому  розумінню та систематизації отриманих знань 

[2,3]. 

Етап 1: «Виклик». На цій початковій фазі учні актуалізують свої попередні 

знання, запалюються інтересом до теми і визначають, що саме вони хочуть 

вивчити. 

Етап 2: «Осмислення». Це центральна стадія, в ході якої учень активно і 

цілеспрямовано взаємодіє з інформацією. Під «текстом» розуміються не тільки 

письмові джерела, а й слова вчителя, відеоматеріали. Безпосереднє читання або 

перегляд завжди супроводжується діями (наприклад, виділенням ключових 

моментів, заповненням таблиць, веденням нотаток), що допомагають учневі 

контролювати своє розуміння. 

Етап 3: «Рефлексія». Завершальна стадія, присвячена роздумам. Тут учень 

формує свою особисту позицію щодо вивченого і висловлює її – через власний 

текст або в процесі дискусії. Саме на цьому етапі відбувається глибоке 

переосмислення особистих уявлень, збагачених новими знаннями [1,5]. 

Технологія розвитку критичного мислення як інтегрований метод навчання 

передбачає, що групові завдання для самостійної роботи мають чотири ключові 

особливості, які сприяють її ефективності: 

‒ вони пропонують учням вибір, ґрунтуючись на їхніх особистих цінностях; 
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‒ завдання передбачають зміну ролей учнів всередині групи; 

‒ сприяють формуванню довіри між учасниками групи; 

‒ виконуються через застосування звичних розумових операцій, таких як 

порівняння, систематизація, аналіз і узагальнення [1,5]. 

У процесі виконання групових завдань і спілкування учні активно будують 

знання, знаходячи необхідну інформацію для вирішення проблем. Це сприяє 

формуванню нового етапу інтелектуального розвитку – критичного мислення. 

Вчені-педагоги визначають такі його ознаки: 

‒ продуктивність: вилучення позитивного досвіду з того, що відбувається; 

‒ самостійність і відповідальність; 

‒ аргументованість: обґрунтування рішень переконливими доводами; 

‒ багатогранність: здатність розглядати явище з різних боків; 

‒ індивідуальність: формування особистої культури роботи з інформацією; 

‒ соціальність: робота в парах/групах, основний прийом – дискусія[1,5]. 

Критичне мислення починається з питань і проблем, а не з відповідей на 

питання вчителя. Людина потребує критичного мислення, яке допомагає їй жити 

серед людей, соціалізуватися.  

Шкільний курс географії може стати цікавим і корисним інструментом для 

розвитку критичного мислення, якщо навчальний процес організований 

правильно (табл. 1).  

Таблиця 1. Організація навчального процесу зі шкільного курсу географії з 

використанням технології критичного мислення, складено за [2,4,7,8] 

Форми навчальної 

діяльності 
Методичні рекомендації 

Робота з 

різноманітними 

матеріалами 

Використання карт, атласів, навчальних посібників і 

віртуальних турів допомагає розвивати просторове 

мислення і логіку. Старшокласники можуть 

закріплювати знання, створюючи свої власні карти 

або презентації. 

Аналіз даних і 

статистики 

Вивчення даних, побудова графіків і діаграм сприяє 

більш глибокому розумінню економічних і 

екологічних процесів. Це розвиває аналітичні 

навички і вміння бачити причинно-наслідкові 

зв’язки. 
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Вивчення різних 

аспектів географії 

Важливо, щоб школярі занурилися у вивчення 

фізичної, економічної, соціальної та культурної 

географії. Такий підхід формує цілісне уявлення про 

світ. 

Фіксація інформації Рекомендується вести конспекти, створювати схеми 

та таблиці. Це покращує запам’ятовування 

матеріалу. 

Участь у дискусіях та 

дебатах 

Обговорення географічних тем з однокласниками 

або друзями сприяє розвитку критичного мислення 

та навичок аргументації. 

 

Наведу приклади практичного застосування прийомів критичного мислення 

на уроках географії які я використовую в своїй педагогічний діяльності: 

Прийом «Асоціативний кущ». Наприклад, перед вивченням теми «Клімат 

України» вчитель пропонує учням написати в центрі дошки слово «Клімат» і 

записати навколо нього всі асоціації, які виникають (наприклад, «дощ», «сонце», 

«температура», «сніг», «погода»). Це дозволяє виявити вже наявні знання, 

помилкові уявлення та пробудити інтерес до теми.  

Прийом «Мозковий штурм». Перед вивченням нової країни вчитель просить 

учнів назвати все, що вони знають про неї. Наприклад, «що ви знаєте про 

Бразилію?». Відповіді можуть бути: «футбол», «Амазонка», «кава», «карнавал». 

Це допомагає встановити зв’язки з попереднім досвідом і створити основу для 

нового матеріалу. 

Прийом «Джигсоу». При вивченні географічних регіонів світу клас ділиться 

на експертні групи, кожна з яких детально вивчає певний аспект регіону 

(наприклад, одна група вивчає економіку Європи, інша – культуру, третя – 

природу). Потім експерти з різних груп об’єднуються в «домашні» групи і 

навчають одне одного, створюючи повну картину регіону. Це розвиває вміння 

відбирати головне, пояснювати та синтезувати інформацію. 

Прийом «Читання з зупинками». Вчитель читає частину тексту про причини 

зміни клімату, потім зупиняється і просить учнів передбачити, що буде далі, або 

висловити свої припущення щодо наслідків. Після обговорення читання 

продовжується. Це стимулює прогнозування, аналіз та обговорення. 
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Прийом «Кубування». Після вивчення теми «Світовий океан» учні «кидають 

кубик», на гранях якого написані завдання: 

1. Опиши (наприклад, особливості течій). 

2. Порівняй (наприклад, Атлантичний і Тихий океани). 

3. Проаналізуй (наприклад, вплив океану на клімат). 

4. Застосуй (наприклад, як знання про океан можуть бути використані в 

мореплавстві). 

5. Аргументуй (наприклад, чому важливо зберігати біорізноманіття 

океану). 

6. Запропонуй (наприклад, шляхи вирішення проблеми забруднення 

океану). Це допомагає розглянути тему з різних сторін і узагальнити інформацію. 

Прийом «Сенкан». Після уроку про гори учні пишуть сенкан (п’ятирядковий 

вірш) за правилами: 

1. Іменник (гора) 

2. Два прикметники (висока, велична) 

3. Три дієслова (росте, змінюється, вражає) 

4. Фраза з чотирьох слів (вона є символом природи) 

5. Іменник-синонім (вершина) Це дозволяє узагальнити ключові ідеї теми 

в стислій формі та розвиває творче мислення. 

Прийом «Есе». Учням пропонується написати коротке есе на тему: «Як 

географічне положення впливає на розвиток країни?» або «Яку роль відіграє 

географія у вирішенні глобальних проблем?» Це розвиває вміння аргументувати 

свою позицію, структурувати думки та висловлювати власне ставлення. 

Застосування цих прийомів на уроках географії не тільки робить навчання 

цікавішим, але й систематично розвиває в учнів навички критичного мислення, 

необхідні для успішного життя. 
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ОСНОВНІ РИСИ ГЕОЛОГІЧНОЇ БУДОВИ ПІВНІЧНОГО ПРИАЗОВ’Я 

 

У геологічному відношенні, Північне Приазов’я займає простір, що включає 

три значні геологічні структури: Донецьку складчасту споруду, Український щит 

та Причорноморську западину. 

Донецька складчаста споруда сформувалася під час герцинської 

складчастості на місці давнього прогину, який активно розвивався з середини 

девону до початку ранньої пермі. Ця структура є синклінорієм, що складається 

переважно з палеозойських осадових порід, які лежать на кристалічному 

фундаменті. Девонські відклади представлені пісковиками, аргілітами, 

вапняками, гіпсами, ангідритами та ефузивними породами, досягаючи 

потужності до 3,5 тисяч метрів. Розріз кам'яновугільної системи включає три 

відділи, де домінують середньо- та верхньокам’яновугільні пісковики, аргіліти 

та алевроліти, що сягають 15-18 тисяч метрів у товщину. Вони містять прошарки 

кам'яного вугілля та вапняків. На периферії Донецької структури розташовані 

мезозойські верхньокрейдові піщано-глинисті та карбонатні породи (до 600 м). 

Палеогенові й неогенові відклади трапляються рідко, тоді як антропогенові 

утворюють майже суцільний покрив, переважно з лесовидних суглинків, супісків 

і пісків, потужність яких може досягати 20-30 метрів [2]. 

Український кристалічний щит – це значний піднятий блок кристалічного 

фундаменту Східно-Європейської платформи, оточений системами скидів. У 

Приазов’ї він відомий як Приазовський мегаблок і демонструє двоярусну будову. 

Нижній ярус утворений дислокованими та метаморфізованими магматичними й 

метаморфічними породами архейського та протерозойського віку. Натомість 

верхній ярус представлений малопотужними осадовими відкладами 

мезозойської та кайнозойської ери, які нерідко відсутні в річкових долинах через 
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ерозію [1,4] (Рис. 1). 

 

Рис. 1. Тектонічна карта Азовського моря за [1] 

 

Умовні позначення: 1 – виходи на поверхню кристалічних порід 

докембрійського віку; 2 – занурені області докембрійського фундаменту, що 

перекриті мезо-кайнозойськими відкладами; 3 – області з епігерцинським 

складчастим фундаментом; 4 – район розвитку біля основи нижньої крейди 

утворень тріасового віку; 5 – те ж саме, юрського віку; 6 – глибинні розломи; 7 – 

ізолінії потужності мезо-кайнозойських відкладів (тис. м); 8 – розривні 

порушення. 

Причорноморська западина відокремлена від Українського щита системою 

розломів. Її фундамент поступово занурюється на південь та південний захід. 

Цей фундамент перекритий мезозойськими (нижня та верхня крейда) та 

кайнозойськими (палеоген та неоген) породами. З гідрогеологічної точки зору 

особливий інтерес становлять карбонатно-теригенні відклади неогену, 

потужність яких зростає в південному напрямку. Більш давні утворення, що 



88  

належать до кімерійсько-альпійського структурного поверху, залягають на 

значних глибинах [1,3]. 
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БІОІНДИКАЦІЙНИЙ ПОТЕНЦІАЛ ТРАВ'ЯНОГО ПОКРИВУ ТА 

ҐРУНТОВОЇ МАКРОФАУНИ У МІСЬКОМУ ПАРКУ: 

КОМПЛЕМЕНТАРНІСТЬ ПІДХОДІВ 

 

Оцінка антропогенної трансформації екосистем є важливою складовою 

сучасного екологічного моніторингу. Одним із ефективних підходів є 

біоіндикація, що ґрунтується на чутливості біоти до змін довкілля. У дослідженні 

було проаналізовано взаємозв’язок видового різноманіття ґрунтової макрофауни 

та трав’яного покриву в умовах міського парку (ботанічний сад Дніпровського 
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національного університету ім. Олеся Гончара), з урахуванням показників 

натуралізованості та гемеробності. 

Виявлено, що найбільше різноманіття ґрунтових тварин спостерігалося на 

ділянках з помірним рівнем видового багатства рослин. Зі збільшенням 

гемеробності кількість видів рослин підвищувалась, тоді як різноманіття 

макрофауни знижувалося. Це свідчить про комплементарність біоіндикаційного 

потенціалу рослинних і тваринних угруповань: підвищення інформативності 

одного компоненту компенсує зниження іншого. 

Показники фізичних властивостей ґрунту, зокрема електропровідність, 

щільність, вміст карбонатів та нітрогену, мали значущий вплив на кількість видів 

макрофауни. Рослинні спільноти, навпаки, демонстрували чутливість до 

показників зволоження, освітленості та засоленості. Метод головних компонент 

дозволив виокремити провідні екологічні градієнти, що визначають структурні 

особливості обох типів угруповань. 

Отримані результати свідчать, що об’єднання даних щодо різноманіття 

рослин і ґрунтових безхребетних дозволяє більш об’єктивно оцінити рівень 

антропогенної трансформації урбоекосистем. Такий підхід доцільно 

використовувати при екологічному зонуванні, моніторингу стану парків і 

плануванні заходів з ренатуралізації міських територій. 

Ключові слова: біоіндикація, урбоекологія, гемеробність, натуралізованість, 

різноманіття, макрофауна, рослинність, міський парк. 
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ОСОБЛИВОСТІ ГЕОМОРФОЛОГІЧНОЇ БУДОВИ ТЕРИТОРІЇ 

ПІВНІЧНОГО ПРИАЗОВ’Я 

 

Рельєф Північного Приазов’я відзначається значною розчленованістю на 

сході, починаючи від Донецького кряжу. Поступово він вирівнюється в 

західному напрямку, проходячи через Приазовську височину та Приазовську 

низовину, аж до Причорноморської низовини. Абсолютні відмітки висот 

варіюються від 362 метрів у Луганській області до – 0,4 метра на узбережжі 

Азовського моря в Донецькій, Запорізькій та Херсонській областях [4]. 

Особливістю рельєфу північного узбережжя Азовського моря є наявність 

таких акумулятивних форм як коси – Федотова, Обитічна, Бердянська коса, 

Білосарайська, Крива коса, Безіменна, Широкинська, Ляпинська та пересип 

Молочного лиману. З геоморфологічної точки зору, коси Азовського моря – це 

видовжені, низькорозташовані півострови, утворені з піску та мушель (рис.1). 

Вони орієнтовані з північного сходу на південний захід, вдаючись у морську 

акваторію під кутом приблизно 45о відносно берегової лінії. У місці приєднання 

до материка, де коси мають широку північну основу, завжди спостерігається 

виступ берега в бік моря. Цікаво, що найвужчі ділянки кіс розташовані в їхніх 

центральних частинах, тоді як ближче до півдня вони значно розширюються. 

Верхівки цих акумулятивних утворень, розташовані на півдні, видовжені, 
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звужені та вигнуті на південний захід, інколи навіть мають специфічну назву – 

«дзендзики» [1,2]. 

На крайньому сході регіону рельєф формує Донецький кряж. Він утворився 

з потужних шарів осадових порід стародавніх морів, що колись покривали цю 

територію. Характерною рисою рельєфу кряжа є чергування горбистих 

вододільних ділянок із глибокими, крутосхилими річковими долинами та сухими 

балками. Висоти Донецького кряжа поступово знижуються до долин річок Міус 

та Нагольна, а його південні схили переходять у Приазовську берегову рівнину. 

 

Рис.1. Оголовок Федотової коси (фото Олександр Непша) 

 

Рельєф східної частини Північного Приазов’я переважно рівнинний, з 

висотами до 200 метрів, і сильно розчленований ярами та балками. На північному 

сході розташований Донецький кряж, поверхня якого порізана річковими 

долинами. На південь від кряжа починається Приазовська низовина з окремими 
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підвищеннями, такими як Могила-Гончариха та Савур-Могила. Ще далі на 

південь тягнеться вузька смуга Приазовської низовини, яка різко обривається до 

Азовського моря. 

У районах залягання вапняків і соленосних відкладень зустрічаються 

карстові форми рельєфу. Також характерною рисою рельєфу є наявність форм 

антропогенного походження, таких як терикони та кар’єри. 

Поверхня центральної частини Північного Приазов'я являє собою слабо 

розчленовану річками та балками рівнину, яка полого нахилена з північного 

сходу на південний захід. 

На південному сході чітко виділяється Приазовська височина, що сягає 200-

220 метрів над рівнем моря. Вона місцями має горбистий характер, з глибокими 

долинами, де на поверхню виходять давні кристалічні породи, такі як граніти та 

гнейси. Залишки цих порід на вододілах формують поодинокі горби, відомі як 

«могили», висота яких може перевищувати 300 метрів (наприклад, Могила-

Токмак – 307 м, Могила-Бельмак – 324 м, Могила-Корсак – 133 м) [5]. 

На південь, у напрямку до Азовського моря, а також на південний схід і 

захід, Приазовська височина поступово знижується, переходячи у 

Причорноморську низовину. 

У південній частині Північного Приазов’я  рельєф відзначається наявністю 

неглибоких замкнутих безстічних понижень, так званих подів. Серед них 

виділяються Домузлянський під та Великий Агайманський під. У ці поди по 

неглибоких балках впадають нечисленні пересихаючі річки. Узбережжя затоки 

Сиваш дуже розчленоване [3]. 
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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РІЧОК ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

На території Запорізької області є 65 річок, з яких 3 є середніми, а 62 – 

малими. Загальна протяжність цих річок сягає 2877,6 км, причому 2648,7 км з 

них знаходяться безпосередньо в межах області (рис. 1). Додатково, в області 

налічується 3151,5 км приток та яруг.  

Таким чином, сукупна довжина всіх 978 водотоків Запорізької області 

становить 5789,9 км [2,4] (табл. 1). 
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Рис. 1. Картосхема річкової мережі Запорізької області 

 

Таким чином, сукупна довжина всіх 978 водотоків Запорізької області 

становить 5789,9 км [2,4] (табл. 1). 

Таблиця 1. Морфометрична характеристика річок Запорізької області,  

складено за [2] 

№ 

п/п 
Показники 

Одиниці 

вимірювання 
Кiлькість 

1 Кількість річок шт. 65 

2 Їх загальна протяжність, всього км 2877,6 

 у тому числі в межах області км 2648,7 

3 
Кількість малих річок, у тому числі  

джерел, водотоків (до 2000 км2) 
шт. 975 

4 Їх загальна протяжність у межах області км 5330,9 

 
‒ з них малих річок довжиною більше 10 

км 
км 62 

 ‒ їх загальна протяжність км 2189,7 

5 
Кількість середніх річок (2001-50000 

км2) 
шт. 3 

6 Їх протяжність у межах області км 459 

7 Кількість великих річок (> 50000 км2) шт. 1 

8 Їх протяжність у межах області км 167,5 
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Класифікація річок Запорізької області відповідає вимогам статті 79 

Водного кодексу України [1]. Виділяють такі групи: 

Великі річки – сюди  відноситься Дніпро, який має площу водозбору понад 

50 тис. км². Його довжина в межах області складає 167 км. 

Середні річки – до  цієї категорії належать Гайчур, Конка та Молочна, з 

площею водозбору від 2 до 50 тис. км². Загальна довжина цих річок становить 

459 км. 

Малі річки – це  62 річки, площа водозбору яких менше 2 тис. км². Їхня 

загальна протяжність складає 2396,2 км, з яких 2189,7 км розташовані на 

території області [2,4]. 

Річки Запорізької області живляться переважно за рахунок снігу та дощів. 

Варто зазначити, що як щільність гідрографічної мережі, так і водність цих річок 

розподілені нерівномірно по території області. 

Незважаючи на наявність річки Дніпро на північному заході Запорізької 

області, яка достатньо забезпечувала до підриву дамби Каховської ГЕС 06 червня 

2023 року водою всі сфери господарства у прилеглій до річки зоні, решта 

території відчуває гостру нестачу водних ресурсів. Поза межами кілометрової 

зони від Дніпра починаються безводні степи, що охоплюють близько 90% 

області. Густота річкової мережі тут становить лише 0,12 км/км², що є 

показником навіть нижчим, ніж у степовому Криму, який теж потерпає від 

дефіциту води [2,3,4]. 

Північну групу водотоків Придніпров’я складають 25 річок, серед них 

притоки річки Вовчої, такі як Гайчур та Велика Терса. До цієї ж групи входять 

річки Конка, Янчекрак, Карачекрак, Велика Білозерка та інші. 

До південної групи річок Приазов’я входять 40 річок, зокрема: Великий 

Утлюк, Малий Утлюк, Молочна, Берда, Обитічна, Лозоватка, Джекельня, 

Домузла, Корсак та інші. 

На річках Запорізької області створено численні штучні водойми – ставки 

та водосховища. Їх активно використовують для водопостачання, зрошення, 

рибного господарства та інших потреб економіки. 
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Загалом в області налічується 29 водосховищ та 1247 ставків. Сукупний 

об'єм водосховищ становить 75,11 млн. м³, а площа водного дзеркала – 2442,95 

га. Серед найбільших водосховищ варто виділити Бердянське на річці Берда, а 

також Білозерське, Калинівське та Чапаївське на річці Велика Білозерка. Ці 

великі водосховища були створені з метою утримання весняних паводків і 

запобігання пошкоджень для населених пунктів та промислових об'єктів, 

розташованих нижче за течією. Також вони підтримують необхідний рівень води 

для риборозведення в період літньої межені [2,4]. 
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ЄВРОІНТЕГРАЦІЙНІ ТРЕНДИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ 

ПРИРОДНИЧОЇ ГАЛУЗІ В РАМКАХ РЕАЛІЗАЦІЇ КОНЦЕПЦІЇ НУШ 

 

Сучасний світ,  де глобалізація та євроінтеграція стають визначальними 

факторами розвитку суспільства, характеризується стрімкими змінами та 

викликами, що вимагають від системи освіти постійного оновлення та адаптації, 

тому питання професійної підготовки фахівців природничої галузі набуває 

особливої актуальності. В Україні реалізація Концепції Нової української школи 

(НУШ) передбачає не лише реформування освітньої системи, але й адаптацію до 

європейських стандартів освіти. Євроінтеграційні процеси, що є стратегічним 

вектором розвитку України, відіграють ключову роль у формуванні нових підходів 

до професійної підготовки фахівців, зокрема у природничій галузі [1,5]. У цьому 

контексті реалізація Концепції Нової української школи (НУШ) стає 

фундаментальним кроком до гармонізації української освітньої системи з 

європейськими стандартами. Євроінтеграція в освіті передбачає впровадження 

європейських стандартів, які включають компетентнісний підхід, інтеграцію 

навчальних дисциплін, а також акцент на практичну підготовку. В Україні, 

відповідно до Концепції НУШ, акцент робиться на формуванні ключових 

компетентностей учнів, що є важливим елементом європейської освітньої політики 

[2,7]. 

Концепція НУШ, затверджена у 2016 році, є не просто реформою, а 

філософією освітнього процесу, спрямованою на формування компетентностей, 

необхідних для успішної самореалізації особистості в сучасному світі, основні 

принципи якої – дитиноцентризм, компетентнісний підхід, партнерство між усіма 

учасниками освітнього процесу, автономія закладів освіти та академічна свобода 
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педагогів – значною мірою відображають ключові засади європейської освітньої 

політики [3,8]. 

Європейський освітній простір базується на таких засадах, як навчання 

впродовж життя, мобільність здобувачів вищої освіти та науково-педагогічних 

працівників, взаємне визнання дипломів та кваліфікацій, а також розвиток 

компетентностей, що відповідають потребам ринку праці та викликам глобального 

суспільства [4,6]. Компетентнісний підхід передбачає, що навчання має бути 

орієнтоване на розвиток не лише знань, але й умінь та навичок, необхідних для 

успішної професійної діяльності. У природничих науках це означає, що здобувачі 

вищої освіти мають вміти застосовувати теоретичні знання на практиці, проводити 

дослідження, аналізувати дані та приймати обґрунтовані рішення [2,5,8]. НУШ, з її 

акцентом на формування ключових компетентностей (серед яких природничі 

характеристики відіграють важливу роль), критичного мислення, креативності та 

навичок співпраці, є значним кроком до євроінтеграції української освіти, що 

формує міцний фундамент для професійної підготовки фахівців, які зможуть 

успішно конкурувати на європейському ринку праці та долучатися до глобальних 

наукових та інноваційних проєктів. 

Професійна підготовка фахівців природничої галузі (вчителів біології, хімії, 

фізики, географії, екологів, тощо) перебуває під значним впливом 

євроінтеграційних процесів, що проявляється у кількох ключових трендах: 

 компетентнісний підхід та STEM-освіта - Європейський Союз активно 

просуває компетентнісний підхід, де акцент робиться не лише на знаннях, а й на 

здатності їх застосовувати в реальних життєвих ситуаціях, а в природничій галузі 

це проявляється у посиленні ролі STEM-освіти (Science, Technology, Engineering, 

Mathematics), яка об’єднує природничі науки, технології, інженерію та математику 

в єдиний освітній простір, де НУШ закладає основи для розвитку STEM-

компетентностей вже на рівні середньої освіти, що є передумовою для успішної 

підготовки майбутніх фахівців, а це передбачає не лише вивчення окремих освітніх 

компонентів, а й їх інтеграцію, застосування міждисциплінарних проєктів, 
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розвиток логічного мислення, навичок розв’язання проблем та експериментальної 

діяльності; 

 інтеграція міжнародних стандартів та програм - зростає потреба в 

адаптації українських освітніх програм (це стосується не лише змісту програм, а й 

їх структури, системи оцінювання та методів викладання) до міжнародних 

стандартів, що полегшує взаємне визнання кваліфікацій та сприяє мобільності, а 

європейські програми (Erasmus+, Horizon Europe) дають можливість українським 

студентам та викладачам брати участь у міжнародних обмінах, спільних наукових 

проєктах та стажуваннях, що сприяє отриманню міжнародного досвіду та 

покращенню якості освіти; 

 інтеграція освітніх компонентів - впровадження інтегрованих навчальних 

дисциплін у природничих науках дозволяє створити цілісну картину знань, що 

сприяє глибшому розумінню предметів (наприклад, поєднання біології, хімії та 

екології може допомогти студентам краще усвідомити взаємозв’язки в природі та 

важливість збереження екосистем); 

 цифровізація освітнього процесу - розвиток цифрових технологій є одним 

з провідних трендів у європейській освіті, а застосування онлайн-платформ, 

віртуальних лабораторій, симуляторів, Big Data та штучного інтелекту дозволяє 

зробити навчання більш інтерактивним, доступним та ефективним. У природничій 

галузі цифровізація відкриває нові можливості для візуалізації складних процесів, 

аналізу великих обсягів даних, моделювання експериментів та дистанційного 

навчання, а НУШ активно впроваджує цифрові інструменти в освітній процес, 

готуючи здобувачів освіти до роботи в умовах цифрової трансформації; 

 розвиток soft skills (м’яких навичок) - окрім фахових знань та навичок, 

європейський ринок праці все більше цінує так звані «м’які навички» – 

комунікативні здібності, командна робота, критичне мислення, адаптивність, 

креативність, емоційний інтелект, які є ключовими для успішної кар’єри в будь-

якій галузі, включаючи природничу. НУШ, орієнтуючись на формування цілісної 

особистості, приділяє значну увагу розвитку цих навичок через проєктну 

діяльність, групову роботу, дискусії та інші інтерактивні методи навчання; 
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 навчання впродовж життя - концепція навчання впродовж життя (lifelong 

learning) є фундаментальною для європейського освітнього простору, яка 

передбачає постійне оновлення знань та навичок протягом усього життя, що є 

критично важливим для фахівців природничої галузі, де швидкість науково-

технічного прогресу є надзвичайно високою, а такий тренд вимагає від закладів 

освіти розробки програм післядипломної освіти, курсів підвищення кваліфікації та 

можливостей для самоосвіти. 

Незважаючи на значні успіхи, інтеграція української освітньої системи у 

європейський простір та реалізація євроінтеграційних трендів у підготовці фахівців 

природничої галузі стикається з низкою викликів: 

 матеріально-технічна база - для ефективної підготовки фахівців 

необхідно забезпечити навчальні заклади сучасним обладнанням та ресурсами 

(оновлення лабораторного обладнання, впровадження сучасних інформаційних 

технологій та створення інноваційних навчальних просторів потребує значних 

фінансових вкладень), що дозволить студентам отримувати практичні навички, які 

відповідають вимогам ринку праці; 

 кадровий потенціал - кваліфіковані викладачі є запорукою успішної 

реалізації нових освітніх стандартів, тому необхідно впроваджувати програми 

підвищення кваліфікації для викладачів (перепідготовка та підвищенні кваліфікації 

педагогічних кадрів, які мають оволодіти новими методиками викладання, 

компетентнісним підходом та цифровими інструментами), що дозволить їм 

адаптуватися до нових вимог та методик навчання;  

 адаптація освітніх програм - гармонізація українських освітніх стандартів 

з європейськими потребує детального аналізу та ретельної адаптації навчальних 

планів, враховуючи при цьому національні особливості та потреби ринку праці; 

 бюрократичні бар’єри - процеси інтеграції можуть ускладнюватися 

бюрократичними процедурами, що уповільнюють впровадження інновацій та 

міжнародної співпраці; 

 стійкість до змін - деяка інерція в системі освіти та упередження до нових 

підходів можуть гальмувати темпи реформ. 
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Однак, попри ці виклики, перспективи євроінтеграції у професійній підготовці 

фахівців природничої галузі є значними: 

 підвищення якості освіти - інтеграція з європейськими стандартами 

дозволить покращити якість освіти, зробити її більш конкурентоспроможною та 

відповідною потребам сучасності; 

 посилення практичної підготовки фахівців, що є ключовим елементом у 

формуванні професійних навичок, а в умовах євроінтеграції важливо, щоб 

навчальні заклади співпрацювали з підприємствами та науковими установами, що 

дозволяє студентам отримувати практичний досвід; 

 посилення мобільності - забезпечення вільного переміщення здобувачів 

вищої освіти та науково-педагогічних працівників, обмін досвідом та участь у 

міжнародних проєктах розширять кругозір та можливості для професійного росту; 

 розвиток наукового потенціалу - спільні наукові дослідження, участь у 

міжнародних грантах та програмах сприятимуть розвитку наукового потенціалу 

України, зокрема у природничій сфері; 

 формування конкурентоспроможних фахівців - українські спеціалісти 

природничої галузі, які отримали освіту за європейськими стандартами, будуть 

більш конкурентоспроможними на міжнародному ринку праці та зможуть успішно 

реалізувати свій потенціал; 

 посилання співпраці з підприємствами в рамках дуальної освіти забезпечує 

студентам можливість проходити практику на реальних виробництвах, що сприяє 

кращій адаптації до умов праці, а також дозволяє підприємствам залучати молодих 

фахівців, які вже мають практичні навички; 

 інноваційний розвиток - інтеграція сприятиме впровадженню 

інноваційних технологій та методик у освітній процес, що є важливим для 

підготовки майбутніх лідерів у природничих науках. 

НУШ відіграє ключову роль у формуванні фахівців природничої галузі 

європейського зразка, закладаючи основи для їх подальшого успішного навчання 

та професійного розвитку: 
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 формування ключових компетентностей - з перших років навчання НУШ 

акцентує увагу на розвитку природничих компетентностей, що включають не лише 

знання про природні явища та процеси, а й вміння їх досліджувати, аналізувати, 

робити висновки та застосовувати у повсякденному житті, а це відбувається через 

інтегровані курси, проєктну діяльність та практичні заняття; 

 STEAM-підхід - НУШ активно впроваджує елементи STEAM-освіти, 

інтегруючи природничі науки, технології, інженерію, мистецтво та математику, що 

сприяє розвитку креативного мислення, навичок розв’язання проблем та 

інженерного підходу до пізнання світу; 

 особистісно-орієнтоване навчання - концепція НУШ передбачає 

індивідуальний підхід до кожного здобувача освіти, враховуючи його інтереси та 

здібності, що дозволяє виявити та розвинути таланти учнів у природничій галузі, 

сприяти їхній самореалізації; 

 розвиток критичного мислення та навичок дослідницької діяльності - 

НУШ заохочує учнів до самостійного пошуку інформації, критичного осмислення 

фактів, проведення експериментів та формулювання власних висновків, що є 

основою для формування майбутніх науковців та дослідників; 

 навчання через діяльність - замість пасивного засвоєння знань, НУШ 

пропонує навчання через діяльність, що включає практичні роботи, проєкти, 

екскурсії, спостереження, а це дозволяє учням «доторкнутися» до природничих 

наук, зрозуміти їхню практичну цінність та застосування; 

 наукові дослідження - залучення студентів до наукових досліджень є ще 

одним важливим аспектом професійної підготовки, а участь у наукових проектах 

дозволяє студентам розвивати критичне мислення, аналітичні навички та здатність 

до самостійної роботи. 

В цілому, євроінтеграційні тренди глибоко впливають на систему професійної 

підготовки фахівців природничої галузі в Україні, а в рамках реалізації Концепції 

НУШ відкривають нові можливості для розвитку освітньої системи. Реалізація 

Концепції НУШ є стратегічним кроком до гармонізації української освітньої 

системи з європейськими стандартами, що створює міцний фундамент для 
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формування конкурентоспроможних фахівців. Впровадження компетентнісного 

підходу, STEM-освіти, цифровізації, розвитку «м'яких» навичок та концепції 

навчання впродовж життя є ключовими напрямками, що дозволять українській 

освіті відповідати викликам сучасності. Незважаючи на існуючі виклики, такі як 

необхідність оновлення матеріально-технічної бази та перепідготовки кадрів, 

перспективи євроінтеграції є значними, що відкривають нові можливості для 

підвищення якості освіти, розвитку наукового потенціалу, збільшення мобільності 

та формування фахівців, які зможуть успішно реалізувати свій потенціал на 

європейському та світовому ринку праці. Лише за умов комплексного підходу 

можна забезпечити якісну підготовку фахівців, здатних відповідати вимогам 

сучасного ринку праці та сприяти розвитку природничих наук в Україні. Подальша 

системна та послідовна робота над впровадженням цих трендів дозволить Україні 

зайняти гідне місце в європейському освітньому просторі та забезпечити сталий 

розвиток природничої галузі.  
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РОЛЬ РЕЛЬЄФУ У ФОРМУВАННІ ҐРУНТОВОГО РІЗНОМАНІТТЯ 

ЗАПЛАВНО-ТЕРАСОВИХ ЛАНДШАФТІВ ДОЛИНИ РІЧКИ ДНІПРО (НА 

ПРИКЛАДІ ДНІПРОВСЬКО-ОРИЛЬСЬКОГО ПРИРОДНОГО 

ЗАПОВІДНИКА) 

 

Заплави є осередками видового різноманіття, тому заплавні середовища 

існування часто включають охоронні території [1]. Водночас стратегії охорони 

природи приділяють недостатню увагу ґрунтам, хоча саме вони забезпечують 

функціональну стабільність як окремих екосистем, так і ландшафтних комплексів 

загалом [2]. 

Морфологія ґрунтів надає важливу структурну та функціональну інформацію 

про заплавні екосистеми. Просторова й часова неоднорідність ґрунтової морфології 

є економічно ефективним екологічним індикатором, що його можна легко 

інтегрувати в протоколи швидкої оцінки стану при реалізації проєктів з відновлення 

заплавних та річкових екосистем [3]. 

Метою даного дослідження було охарактеризувати морфологічні особливості 

ґрунтів Дніпровсько-Орильського природного заповідника, оцінити роль 

ґрунтового різноманіття як чинника структурної та функціональної стійкості 

екосистем охоронюваної території, а також визначити значення геоморфологічних 

предикторів для диференціації типів ґрунтів із подальшим створенням ґрунтової 

карти. 

Референтні групи ґрунтів, визначені за класифікацією Всесвітньої бази 

ґрунтових ресурсів, були згруповані за допомогою геоморфологічних предикторів 

[4]–[6]. Типи ґрунтів пояснювали 90% варіації за висотою. Ареносолі займали 

статистично вищі топографічні позиції порівняно з іншими типами ґрунтів. 

Зокрема, евтричні ареносолі розташовувалися вище (68,91 ± 0,48 м), ніж евтричні 
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ламельні ареносолі (63,32 ± 0,54 м). Висоти, які займали інші ґрунти, статистично 

значущо не відрізнялися. 

Загалом, типи ґрунтів пояснювали 38% варіації індексу вологості топографії. 

Найвищі його значення спостерігались для флювісолей (12,73 ± 0,23) та солонців 

(13,06 ± 0,28), різниця між якими не була статистично значущою. Дещо нижчі 

значення зафіксовано для камбісолей (11,80 ± 0,21) та евтричних ламельних 

ареносолей (12,21 ± 0,28). Найнижчі показники вологості виявлено для глейсолей 

(11,15 ± 0,17) і евтричних ареносолей (10,95 ± 0,24), які також не мали статистично 

значущих відмінностей між собою. 

Рівень залягання ґрунтових вод також істотно варіювався: евтричні ареносолі 

та евтричні ламельні ареносолі формуються за умов глибокого залягання ґрунтових 

вод (7,89 ± 0,50 та 2,62 ± 0,46 м відповідно), тоді як глейсолі та солонці — поблизу 

поверхні (0,28 ± 0,27 та 0,21 ± 0,46 м). Для флювісолей і камбісолей ці значення 

становили 0,46 ± 0,38 та 0,41 ± 0,35 м відповідно. 

Серед геоморфологічних предикторів висота була найінформативнішою, 

однак індекс вологості топографії та вертикальна відстань до каналів значно 

покращували розподіл типів ґрунтів. Ареносолі суттєво відрізнялися від інших 

ґрунтів автоморфного положення. Камбісолі займали перехідне положення, а інші 

типи ґрунтів — гідроморфні. Флювісолі й солонці переважно розташовувалися у 

вологих топографічних нішах, натомість глейсолі — у менш вологих. Солонці 

виявились тісно пов’язаними з рівнем ґрунтових вод. 

Матриця класифікації підтвердила ефективність використання 

геоморфологічних предикторів для моделювання просторової варіації ґрунтів на 

дослідженій території. Просторова модель відображає організацію ґрунтового 

покриву заповідника, згідно з якою: камбісолі займають 20,7% площі, евтричні 

ареносолі — 16,0%, евтричні ламельні ареносолі — 17,9%, флювісолі — 15,2%, 

глейсолі — 28,7%, солонці — 1,5%. 

Результати дослідження вказують, що морфологічна структура ґрунтів 

заплави є важливим індикатором структурної та функціональної стабільності 

екосистем. Аналіз ґрунтів Дніпровсько-Орильського природного заповідника 
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показав, що геоморфологічні предиктори, зокрема висота, індекс вологості 

топографії та глибина залягання ґрунтових вод, дозволяють ефективно 

класифікувати типи ґрунтів і моделювати їх просторову варіацію. Найбільшу 

площу займають гідроморфні ґрунти (глейсолі та флювісолі), які відіграють 

ключову роль у регулюванні водного режиму заплави. Просторова модель 

ґрунтового покриву може бути інтегрована в стратегії збереження та відновлення 

природних екосистем, що підкреслює необхідність врахування ґрунтового 

різноманіття в системі охорони природи. 
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ПРОБЛЕМАТИКА ТА ПЕРСПЕКТИВИ ВПРОВАДЖЕННЯ 

«СМАРАГДОВОЇ МЕРЕЖІ» В УКРАЇНІ 

 

Впровадження екологічної мережі на національному рівні є однією з 

основних умов збереження біорізноманіття в умовах антропогенного тиску та 

кліматичних змін. Відповідно до вимог Бернської конвенції про охорону дикої 

флори і фауни та природних середовищ існування в Європі [3], Україна 

зобов’язалася створити Смарагдову мережу – систему територій особливого 

природоохоронного значення, метою якої є забезпечення сприятливого стану для 

природних середовищ існування та видів, визначених у Додатках І та ІІ цієї 

міжнародної угоди [2, с. 13]. 

Схожим, але не стовідсотково тотожним, є поняття «Natura 2000». Natura 

2000 є найбільш координованою мережею охоронних територій, що охоплює 

більше 18% суходолу ЄС та 8% морської території ЄС, спрямована на захист 

зникаючих цінних видів та місць середовища існування, перелічених у двох 

Директивах: про птахів та про середовище існування. На сайті Natura 2000 

міститься ключова інформація про них, а також дані про чисельність популяції 

та стан збереження. Також генеральне управління з питань навколишнього 

середовища здійснило проєкт щодо виявлення можливого впливу різних 

поновлюваних джерел енергії на охоронювані види та місця проживання 

відповідно до законодавства ЄС про природу. Відповідно, були запропоновані 

заходи щодо пом’якшення, які можна застосувати для мінімізації цих впливів, 

особливо на територіях Natura 2000. Проєкт включає в себе оцінку впливів 

вітрової, сонячної, геотермальної, океанської (приливні та хвилі) енергії та 

біоенергетику. Для більш прогресивного управління середовищами існування 

були розроблені документи для окремих місць проживання, наприклад, дюн, 
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лісів, боліт, прісноводних та морських об’єктів тощо. Кожен документ містить 

інформацію про поширення дії документу, екологічні вимоги середовища 

існування, основні тенденції та загрози. Також були включені основні 

обмеження, ризики та модифікації запропонованого управління, проілюстровано 

відповідні параметри для кошторису витрат, приклади кошторису витрат та 

потенційні джерела фінансування ЄС. 

З 2012 року Європейською Комісією було започатковано біогеографічний 

процес Natura 2000, що включає в себе проведення семінарів, практикумів та 

заходи по співробітництву для підвищення ефективності впровадження, 

управління, моніторингу, фінансування та звітності мережі Natura 2000. 

Цілі Бернської конвенції (1979 р.) [3, с. 2] та Директиви про середовища 

існування (1992 р.) (далі – Директива) [1] є ідентичними. Обидва документи 

відносяться до міжнародно-правових та спрямовані на збереження дикої флори, 

фауни та природного середовища існування. Єдина відмінність – територія 

застосування: Директива призначена для країн-членів ЄС, Конвенція – для не-

членів ЄС та частини Африки. Директива є законодавчим Актом, що має більш 

чітко визначені та суворі зобов’язання щодо збереження природних середовищ 

існування та призначена для імплементації Бернської конвенції. 

Держави-члени ЄС виконують вимоги до середовища проживання 

Бернської конвенції, шляхом приналежності територій до мережі Natura 2000, а 

їх особливі зони збереження Natura 2000 вважаються зонами, що становлять 

особливий інтерес для Смарагдової мережі, передбачених Постановою № 5. 

Тобто Смарагдова мережа побудована на Natura 2000, що була розроблена в ЄС, 

та використовує його процеси та методологію. Вимоги є пом’якшеними до 

застосування у інших країнах не-членах ЄС, проте аналогія двох мереж 

допомагає у створенні єдиної мережі між усіма країнами Європи та додатково 

допомагає зруйнувати в цьому секторі бар’єри (політичні, економічні) [5]. 

Протягом останніх 10 років українські науковці долучались до розробки 

Смарагдової мережі. У 2019 році на засіданні Постійного комітету Бернської 

конвенції була затверджена сучасна схема Смарагдової мережі України. Тоді 
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наша держава була визнана найпрогресивнішою з держав щодо розробки мережі 

Емеральд, що є важливим іміджевим зрушенням на міжнародній арені. 

На сьогоднішній день Україна зробила важливі кроки у впровадженні 

Смарагдової мережі: визначено та подано до Ради Європи понад 370 територій, 

що відповідають критеріям мережі (Areas of Special Conservation Interest, ASCI), 

з яких більше 300 вже схвалені. Проте процес наближення до ефективного 

функціонування цієї системи є складним і багатогранним. 

Однією з основних проблем є невизначеність правового статусу 

Смарагдових територій у чинному законодавстві. Попри їх міжнародне 

визнання, у межах України вони часто не мають чітко встановлених меж, 

зонування або режиму охорони. Це ускладнює реалізацію ефективних 

природоохоронних заходів, зменшує відповідальність за порушення та відкриває 

можливості для господарської діяльності, яка може нанести шкоду цим 

екологічно цінним територіям. 

4 грудня 2020 року в українському парламенті був зареєстрований проєкт 

Закону України  «Про території Смарагдової мережі» (№4461) [4]. Після 

ухвалення цього закону, в теорії, охорона природи в нашій державі мала би 

будуватися на європейському рівні. Але навіть після доопрацювання (07.09.2021 

р.), міністерствами, зокрема, Мінагрополітики, а також профільними комітетами, 

проєкт Закону підтримано не було. Остаточний Висновок Головного науково-

експертного управління від 05.10.2021 р. також був негативним. 

Крім того, існує низка адміністративних та процедурних бар’єрів, які 

перешкоджають створенню нових об’єктів Смарагдової мережі. Зокрема, 

недостатня взаємодія між центральними та регіональними органами влади, 

обмежене фінансування, відсутність спеціально уповноваженого органу, який би 

координував процеси створення та моніторингу Смарагдових територій на 

національному рівні. 

Окремою проблемою є недостатнє інформування громадськості та 

відсутність широкого залучення місцевих громад до обговорення та управління 

Смарагдовими територіями. Часто місцеві мешканці або власники / користувачі 
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земель не знають про існування таких територій, не мають уявлення про їх 

значення чи можливості співпраці в рамках збереження природної спадщини. Це 

породжує конфлікти інтересів, зменшує рівень довіри до природоохоронної 

політики та ускладнює впровадження екологічно доцільних рішень на місцях. 

Водночас, попри наявні виклики, існують реальні перспективи подальшого 

розвитку Смарагдової мережі в Україні. Насамперед, це потенціал для інтеграції 

мережі в систему просторового планування та екологічної оцінки. Включення 

територій Смарагдової мережі до схем планування територій, Стратегічної 

екологічної оцінки (СЕО) та Оцінки впливу на довкілля (ОВД) створює 

можливості для превентивного захисту природних середовищ від негативного 

впливу господарської діяльності. 

Крім того, Смарагдова мережа потенційно може стати платформою для 

розвитку сталого туризму, екологічної освіти, збереження локальної 

ідентичності та підтримки традиційного природокористування. У поєднанні з 

політиками Європейського зеленого курсу (European Green Deal) та кліматичної 

адаптації, мережа може сприяти залученню міжнародного фінансування для 

природоохоронних заходів, підвищенню наукової обґрунтованості 

управлінських рішень та посиленню позицій України в європейській екологічній 

політиці [2, с. 25]. 

Потребує також уваги питання наукового супроводу реалізації мережі. 

Збереження природних оселищ і видів потребує регулярного моніторингу, 

оцінки стану, верифікації даних про поширення видів, біотопів, загроз та 

ефективності вжитих заходів. Наразі така система функціонує лише 

фрагментарно, без належної координації між науковими інституціями, 

установами ПЗФ, органами влади та громадськими організаціями. Необхідною є 

розробка та впровадження національної системи моніторингу, сумісної зі 

стандартами ЄС. 

Важливим перспективним напрямом є також гармонізація Смарагдової 

мережі з Національною екологічною мережею та перспективним приєднанням 

України до мережі Natura 2000 у майбутньому після набуття повноправного 
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членства в ЄС. Оскільки багато територій уже мають статус одночасно об’єктів 

ПЗФ і потенційних об’єктів Natura 2000, важливо створити дієві механізми 

координації, уникнення дублювання, а також забезпечення фінансової та 

правової підтримки їх функціонування. 

Підсумовуючи, можна констатувати, що успішне впровадження 

Смарагдової мережі в Україні потребує: 

 правового закріплення статусу її територій; 

 інтеграції до системи планування територій і природоохоронної 

діяльності; 

 стабільного фінансування моніторингу та охорони; 

 підвищення обізнаності громадськості; 

 міжвідомчої координації та залучення місцевих громад; 

 адаптації досвіду ЄС до українських реалій. 

Смарагдова мережа – не лише зобов’язання в межах міжнародних угод, а й 

стратегічний інструмент довгострокового збереження природної спадщини 

України, підвищення стійкості екосистем, зміцнення екологічної безпеки та 

сталого розвитку. 
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ВПЛИВ БОЙОВИХ ДІЙ В УКРАЇНІ НА РОДЮЧІСТЬ ҐРУНТІВ 

 

Україна, що славиться своїми чорноземами – унікальними та надзвичайно 

родючими ґрунтами – зіткнулася з безпрецедентною загрозою для свого 

основного природного багатства. Широкомасштабне збройне вторгнення росії 

призвело до значної деградації українських ґрунтів (рис. 1) [3]. 

 

Рис. 1. Вплив бойових дій на ґрунти України (станом на березень 2023 року) [3] 

http://w1.c1.rada.gov.ua/pls/zweb2/webproc4_1?pf3511=70592
https://mcl.kiev.ua/izumrudnaja-set-emerald-network/
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Вторгнення росії в Україну та активні бойові дії спричинили значну 

деградацію ґрунтів. Це відбувається через кілька взаємопов’язаних факторів: 

‒ по-перше, важка військова бронетехніка фізично ушкоджує ґрунтовий 

покрив, ущільнюючи його та порушуючи структуру; 

‒ по-друге, уламки знищеної військової техніки, боєприпаси та залишки 

пального призводять до багатофакторного забруднення ґрунтової системи. Це 

включає як локальне, так і глобальне забруднення, що веде до безповоротної 

втрати цінних ґрунтових ресурсів [1-6]. 

За попередніми оцінками експертів, пошкодження земельних ресурсів та 

ґрунтів внаслідок забруднення та контамінації призвело до значних економічних 

втрат, що становлять загалом 34,442 млрд. доларів США [4]. 

Таке масштабне забруднення та пошкодження земель не лише обертається 

значними втратами врожаю та зниженням продуктивності аграрного сектору, а 

й створює серйозну загрозу для здоров’я населення через споживання продуктів, 

вирощених на уражених територіях. 

Науковці виділяють три типи впливу та їх наслідки для ґрунтів, 

спричинених воєнними діями в Україні (табл. 1) [1, 6]. 

Таблиця 1. Типи впливу та їх наслідки для ґрунтів, внаслідок воєнних дій в 

Україні (складено автором за [1, 6]) 

Тип впливу Наслідки для ґрунтів 

Механічний 

вплив 

Це відбувається, коли родючий шар ґрунту руйнується або 

змішується з іншими шарами через риття окопів чи 

траншей. Внаслідок таких змін ґрунт втрачає свої природні 

властивості, гірше утримує вологу і стає менш придатним 

для вирощування врожаю. Рух важкої військової техніки 

також призводить до ущільнення ґрунту, що робить його 

більш посушливим. 

Фізичний вплив Проявляється у зміні їхніх фізичних властивостей. Воно 

спричинене вібраціями від військової техніки, а також 

вибухами та пожежами. Окрім безпосередніх руйнувань, 

ці фактори порушують температурний режим ґрунту, що 

має критичний вплив на забезпечення рослин необхідною 

вологою. 
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Хімічний вплив Виникає внаслідок витоку палива, продуктів горіння, які 

осідають на ґрунт з повітря, а також токсинів від 

вибухових речовин у снарядах. Важливо зазначити, що 

вибух боєприпасів є джерелом не лише хімічного, а й 

механічного забруднення, оскільки вибухова хвиля 

призводить до ерозії ґрунтів, що надалі загострює питання 

зміни клімату та адаптації до неї. 

 

Військові дії призводять до ще одного серйозного негативного наслідку для 

ґрунтів – зменшення вмісту гумусу. Гумус – органічна речовина, що відіграє 

ключову роль у підтримці родючості ґрунту, його оптимальної структури та 

здатності утримувати вологу. Зниження рівня гумусу неминуче веде до 

погіршення фізичних і хімічних властивостей ґрунту, що, у свою чергу, знижує 

його родючість і робить його менш стійким до ерозійних процесів [5]. 

Відновлення деградованих ґрунтів після завершення воєнних дій є 

складним, але критично важливим завданням для відновлення 

сільськогосподарського виробництва та забезпечення продовольчої безпеки 

країни. Першочерговим кроком є проведення детального аналізу стану ґрунту. 

Це дозволить визначити його склад, вміст поживних речовин, рівень 

забруднення та інші чинники, що впливають на процес відновлення. 

На основі отриманих даних науковим установам спільно з державними 

установами необхідно розробити цілеспрямовані заходи та програми для 

поліпшення родючості, адаптовані до конкретного типу руйнування ґрунту та 

місцевих умов. Реалізація таких програм може зайняти тривалий час, проте 

повернення деградованих земель у продуктивний стан є невід’ємною складовою 

успішного агробізнесу та забезпечення населення екологічно чистою 

сільськогосподарською продукцією. Це не лише питання економічного 

добробуту, а й здоров’я нації та сталого розвитку. 

Отже, вторгнення росії в Україну спричинило масштабну та багатовекторну 

деградацію українських ґрунтів, які є основою аграрного сектору країни. Завдана 

шкода оцінюється в десятки мільярдів доларів США та становить пряму загрозу 

продовольчій безпеці та здоров’ю населення. Аналіз матеріалів показує, що 
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деградація ґрунтів відбувається внаслідок багатоаспектного впливу, включаючи 

механічні пошкодження від важкої військової техніки, фізичні зміни, спричинені 

вібраціями, вибухами та пожежами, а також хімічне забруднення від пального та 

боєприпасів. Окремим, але не менш важливим негативним наслідком є 

зменшення вмісту гумусу, що критично знижує родючість та стійкість ґрунтів. 

Наслідки воєнного впливу на ґрунти є довгостроковими і значно знижують їхні 

продуктивні функції, що часто недооцінюється порівняно з іншими видами 

шкоди від війни. Відновлення деградованих ґрунтів є складним, але вкрай 

важливим завданням, що вимагає детального аналізу стану ґрунту для 

визначення його складу, рівня забруднення та поживних речовин. На основі цих 

даних необхідно розробляти та впроваджувати цілеспрямовані заходи з 

поліпшення родючості, адаптовані до конкретного типу руйнування та місцевих 

умов. Повернення деградованих земель у продуктивний стан є невід’ємною 

складовою відновлення агробізнесу України та забезпечення населення 

екологічно чистою продукцією, що критично важливо не лише для економічного 

добробуту, а й для здоров'я нації та сталого розвитку держави. 
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ТЕХНОЛОГІЯ ПРОБЛЕМНОГО НАВЧАННЯ НА УРОКАХ ГЕОГРАФІЇ 

 

У сучасній освіті пошук ефективних методів викладання, що стимулюють 

активність учнів та розвивають їхні пізнавальні здібності, є одним із 

пріоритетних завдань. Серед різноманітних педагогічних підходів особливе 

місце посідає технологія проблемного навчання. Хоча вона не є новою для 

педагогічної науки, останнім часом її значення значно зросло, особливо у 

вивченні такої комплексної дисципліни, як географія. Саме проблемний підхід 

дозволяє перетворити процес засвоєння знань на захопливу творчу діяльність, 

що ґрунтується на розв’язанні протиріч між об’єктом та суб’єктом пізнання. У 

цій статті ми розглянемо сутність технології проблемного навчання, її види та 

особливості застосування на уроках географії, а також проаналізуємо її вплив на 

https://agro-business.com.ua/zberezhennia-hruntu/item/31567-vplyv-voiennykh-dii-na-stan-gruntiv-v-ukraini.html
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розвиток творчого мислення та пізнавальних інтересів учнів [1, 3, 5]. 

Технологія проблемного навчання, хоча й не є новим підходом у педагогіці, 

останнім часом здобула особливе значення. Вона стала ключовим компонентом 

сучасних пошукових методів викладання, особливо актуальним у географії. Її 

основний принцип полягає у використанні протиріч між наявними знаннями 

учнів (або їхніми очікуваннями) та новою інформацією чи поставленим 

завданням. Навчальні проблеми можуть проявлятися по-різному, але їхня суть 

завжди полягає у створенні проблемних ситуацій під час виконання завдань [2]. 

Таким чином, учитель географії, застосовуючи проблемне навчання, 

цілеспрямовано створює такі ситуації, навчаючи школярів не тільки знаходити 

розв’язання проблем, а й бачити закладені в них протиріччя, а також чітко 

формулювати саму проблему. 

При виконанні проблемних завдань учні розвивають творчі навички. У 

викладанні географії використовуються такі типи проблемних завдань: 

- завдання, які ґрунтуються на наукових гіпотезах, наприклад, пов’язані з 

утворенням Карпатських гір або причинами мусонів; 

- завдання, що створюють логічний розрив між відомими науковими 

фактами та буденними уявленнями. Наприклад, учні знають, що чим ближче до 

екватора, тим спекотніше. Однак, розглядаючи карту кліматичних поясів світу, 

вони можуть помітити, що вершина гори Кіліманджаро, розташована майже на 

екваторі, покрита льодовиками. Виникає питання: чому, перебуваючи так 

близько до екватора, Кіліманджаро має льодовикову шапку, хоча навколишні 

території є жаркими? Це завдання створює протиріччя між звичним уявленням 

про екваторіальний клімат і конкретним фактом, спонукаючи учнів до пошуку 

пояснення, пов'язаного з висотною поясністю; 

- завдання, чий проблемний характер зумовлений розбіжністю між раніше 

отриманими знаннями та вимогами завдання або питання. Наприклад, 

порівнюючи літні та зимові температури в помірному поясі та субтропіках, 

учням потрібно з’ясувати, чому в деяких прибережних субтропічних регіонах 

зимові температури бувають нижчими, ніж у внутрішніх континентальних 
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частинах помірного поясу; 

- завдання, що вимагають розуміння діалектичних протиріч та вміння 

працювати з протилежними судженнями. Прикладом може бути питання про те, 

як збільшення світового населення одночасно веде до нестачі ресурсів та 

стимулює розробку нових технологій їх видобутку й використання. 

Ефективність проблемного навчання напряму залежить від його 

систематичності та послідовності. Учителю відводиться ключова роль у цьому 

процесі. Він має не лише чітко визначати сутність проблем і формулювати 

відповідні проблемні завдання, а й майстерно скеровувати діяльність учнів на 

всіх етапах розгляду цих проблем. Це включає допомогу у визначенні 

різноманітних варіантів рішень, стимулювання критичного мислення та 

креативного підходу, а також надання консультацій та підтримки протягом 

усього процесу роботи [2, 4]. 

У шкільному курсі географії розв’язання реальних екологічних, 

економічних та природничих проблем має особливе значення. Такі завдання не 

просто подають інформацію, а значно сприяють розвитку пізнавальних інтересів 

учнів, оскільки відображають їхні потреби та спонукають до активної участі. 

Через вирішення цих проблем школярі не тільки оволодівають необхідними 

дослідницькими навичками (збір, аналіз, синтез інформації), а й формують 

стійку позитивну мотивацію до вивчення географії. Важливо, що ці реальні 

проблеми часто мають краєзнавчий характер, тобто стосуються безпосередньо 

місцевості, в якій проживають учні, що робить навчання більш особистісно 

значущим та зрозумілим. Крім того, вирішення таких завдань, як правило, 

відбувається у групах, що додатково сприяє розвитку навичок співпраці, 

комунікації та командної роботи, які є надзвичайно важливими для успіху в 

сучасному світі. 

Отже, технологія проблемного навчання є ефективним та актуальним 

підходом у сучасній педагогіці, зокрема у викладанні географії. Вона ґрунтується 

на створенні проблемних ситуацій, що спонукають учнів до активного пошуку 

рішень, аналізу протиріч та формулювання проблем. Проблемне навчання 
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виходить за межі традиційної передачі знань, орієнтуючись на формування 

творчого досвіду учнів. Воно ефективно використовує різноманітні види 

проблемних завдань, що ґрунтуються на наукових гіпотезах, логічних розривах 

у знаннях або діалектичних протиріччях. Ефективність проблемного навчання 

забезпечується його систематичним застосуванням. Роль вчителя полягає у 

визначенні та формулюванні проблем, спрямуванні діяльності учнів, 

консультуванні та оцінюванні запропонованих рішень.  Застосування 

проблемних завдань у шкільній географії сприяє розвитку пізнавальних 

інтересів, формуванню дослідницьких навичок та позитивної мотивації до 

вивчення предмета. Особливо цінним є вирішення реальних, часто краєзнавчих, 

проблем у груповій роботі, що розвиває навички співпраці. 

Загалом, технологія проблемного навчання є потужним інструментом для 

активізації пізнавальної діяльності, розвитку критичного мислення та 

формування цілісної особистості, здатної до самостійного вирішення складних 

географічних та життєвих завдань. 
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ВПРОВАДЖЕННЯ СТАНДАРТІВ ЄВРОПЕЙСЬКОГО СОЮЗУ У 

ДІЯЛЬНІСТЬ ТОВ «БІЛЯЇВСЬКИЙ ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБІНАТ» 

(ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСТЬ) 

 

Європейська інтеграція України включає не лише політичне зближення з 

Європейським Союзом, а й глибоку адаптацію законодавства до норм 

європейського права. Важливим інструментом цього процесу є ухвалення 

євроінтеграційних законопроєктів, що спрямовані на гармонізацію 

національного законодавства відповідно до Угоди про асоціацію, охоплюючи 

сфери економіки, екології, правосуддя та прав людини [4, с. 128]. 

ТОВ «Біляївський збагачувальний комбінат», засноване у 2006 році, 

розробляє Біляївське родовище первинних каолінів, розташоване поблизу 

с. Зелене Запорізького району Запорізької області. Воно є одним з 42 таких 

родовищ в Україні, 22 з яких розробляються, які містять 10% світових запасів, 

поступаючись лише США, Великій Британії та Китаю [1,3].  

Родовище розташоване в степовій частині Лівобережної України, на 

території зі складним рельєфом (висоти 100-170 м). Геоструктурно воно 
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пов’язане з Мокромосковським гранітним масивом, що утворює антиклінальний 

блок разом із гранітоїдами Дніпровського комплексу. У геологічному розрізі 

присутні архейські й ранньопротерозойські кристалічні породи, кора 

вивітрювання мезо-кайнозойського віку та кайнозойські відклади. Родовище є 

залишком кори вивітрювання, що зберігся завдяки сприятливим умовам – 

тектоніці, петрографії, клімату, давньому рельєфу та сарматському покриву. 

Залягає воно у вигляді витягнутого субширотного покладу довжиною до 3,5 км, 

що звужується на півночі й півдні. Ширина варіюється від 2 км на заході до 

3,5 км на сході. Умови формування каолінів зумовили значні коливання як 

потужності каоліну, так і товщі розкривних порід (табл. 1) [5, с. 37-38; 7, с. 17-

18]. 

Таблиця 1. Потужність порід розкриву та корисної копалини Біляївського 

родовища первинних каолінів [7, с. 18] 

Назва, склад 
Потужність, м 

від до середнє 

1. Розкривні породи:    

1.1.  Ґрунтово-рослинний шар 0,5 0,7 0,51 

1.2.  Четвертині суглинки 8,0 15,5 13,4 

1.3.  Пліоцен-четвертинні суглинки 2,5 25,0 8,75 

1.4.  Глини сарматські з лінзами піщаника 4,0 28,0 10,12 

1.5. Низькосортні каоліни інфільтраційного горизонту 0,3 5,5 0,95 

Разом розкрив:                       33,73 

2. Корисна копалина:    

2.1. Нормальний каолін 2,0 33,5 9,03 

2.2. Лужний каолін 1,3 24,0 6,65 

Разом корисної копалини:                       15,68 

 

Загалом Біляївське родовище посідає провідну позицію серед 

нововідкритих за обсягами та якістю запасів (рис. 1). Його площа становить 382,0 

га, а балансові запаси каолінів – 73,99 млн тонн, що відповідає 22,9 % від 

загальних запасів в Україні. Каолін, добутий на цій території, вирізняється як 

ультра білий, з низьким вмістом оксидів заліза та титану, а також 

дрібнозернистістю (80 % частинок розміром <2 мкм). Дані характеристики 

надають цьому матеріалу конкурентоспроможність і широке використання у 

виробництві паперу, керамічних фрит і глазурі, скловолокна, а також як 
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вогнетривкий та лакофарбовий наповнювач [1; 6, с. 78]. 

 

Рис. 1. Кар’єр ТОВ «Біляївський збагачувальний комбінат» [1] 

 

Адаптація екологічного законодавства України до вимог Європейського 

Союзу є ключовим аспектом євроінтеграційного процесу, спрямованого на 

формування сталого механізму охорони довкілля. Серед основних напрямів 

трансформації – інтегроване управління водними, повітряними та земельними 

ресурсами згідно з екологічними директивами ЄС [4, с 131]. 

Відповідно до цього у 2021 році на Біляївському родовищі було досліджено 

32 зразки каолінів, встановлено їх радіо- та літогеохімічні властивості для 

подальшого моніторингу. Близько 15 % зразків можуть належати до ІІ класу 

безпеки за радіаційними показниками. Виявлено закономірності розподілу 

хімічних елементів і потенційну небезпеку мобілізації важких металів, що 

потребує спеціальних технологій добування та рекультивації. Рекомендовано 

провести додаткові дослідження і врахувати результати оцінки впливу на 

довкілля та проєктній документації [2]. 

У 2022–2023 роках ТОВ «Біляївський збагачувальний комбінат» здійснило 

будівництво першої черги збагачувального комплексу. Технологічна схема була 

розроблена з урахуванням сучасних світових тенденцій у сфері екологічної 
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безпеки, інноваційних технологій, охорони праці та ефективності виробництва. 

У процесі збагачення впроваджено енергоефективні рішення та новітні 

технологічні підходи [1]. 

До того ж законодавчі зміни в Україні сприяють зміцненню інституційної 

спроможності у сфері екологічного менеджменту, підвищенню прозорості та 

ефективності контролю. У результаті імплементація європейських стандартів у 

національну нормативну базу забезпечує поступове зближення з екологічною 

політикою ЄС [4, с 131]. 
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ТЕХНОЛОГІЇ ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ ДЛЯ  СУПРОВОДУ 

ВИКОНАННЯ ТВОРЧИХ ЗАВДАНЬ УЧНЯМИ  НА УРОКАХ ХІМІЇ 

 

Технології штучного інтелекту для супроводу виконання творчих завдань 

учнями на уроках хімії набули широко використання в провідних закладах 

середньої освіти України. Подібні технології мають низку переваг, зокрема у 

заощадженні часу, отриманні доступного роз’яснення з покроковою 

інструкцією, можливості перевірки отриманих знань. «Whiteboard AI for 

Chemistry» доповнення Google Meet™, яке розроблене з метою активного 

залучення учнів до хімії. Доповнення побудоване технологіями штучного 

інтелекту для успішного створення навчальних матеріалів хімічного змісту, які 

мають різні рівні побудови власної освітньої траєкторії з врахуванням освітніх 

потреб кожного окремого здобувача освіти. Після створення вправи, завдання чи 

запитання швидко розгортаються на електронній дошці, що дозволяє успішно 
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взаємодіяти зі здобувачами освіти в реальному часі [2]. Ще одним шляхом 

реалізації технології штучного інтелекту для супроводу виконання творчих 

завдань учнями на уроках хімії є доповнення Chemistry AI Solver Смодина. Такий 

інструмент набув широко використання у зв’язку з  наявними перевагами серед 

аналогів: швидкість обробки інформації хімічного змісту, покрокове охоплення 

складних тем хімії, отримання покрокових рішень в хімічних задачах, 

деталізований супровід відповідей, зручний та зрозумілий дизайн з ґрунтовними 

поясненнями навчального матеріалу з хімії, використання стильових прийомів 

показу інформації хімічного змісту, можливість створення тестів для рефлексії, 

вживання надійних джерел, які розширять розуміння хімії, можливості в 

отриманні відповіді з хімії і різних видів зворотного зв’язку  [1].  
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Йосип Ісаакович Танатар – видатний український вчений, геолог, педагог, 

засновник української рудної школи, чия діяльність справила глибокий вплив на 
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формування геологічної науки в Україні та мала виразний європейський вектор. 

Його наукова спадщина залишається актуальною й сьогодні, особливо в 

контексті сучасних євроінтеграційних процесів та прагнення України до сталого 

й інноваційного розвитку на основі ефективного використання природних 

ресурсів. 

Йосип Танатар був людиною високої освіченості та культури. Він знав 

англійську, французьку та німецьку мови, добре володів татарською, у період 

«українізації» відвідував курси української мови, отримав відповідне 

посвідчення і в анкетах зазначав, що володіє українською мовою [5]. 

Танатар отримав блискучу освіту: навчався у Катеринославському вищому 

гірничому училищі [1], проходив наукові стажування у Фрейбурзькій гірничій 

академії [8], згодом – у Мюнхенському університеті, де захистив докторську 

дисертацію. Його наукове становлення відбувалося у тісному контакті з 

провідними представниками європейської науки – зокрема, Володимиром 

Вернадським і Віктором Гольдшмідтом [3]. Уже на початку ХХ століття Танатар 

інтегрував українську геологічну науку в міжнародний простір – через переклади 

підручників, публікації, участь у міжнародних наукових спільнотах. 

Наукова діяльність Танатара охоплювала величезний спектр напрямів: він 

здійснив масштабні дослідження родовищ півдня України – Криворізького 

залізорудного басейну, Нікопольського марганцевого родовища, родовищ ртуті, 

молібдену, алюмінію, графіту, а також радіоактивних мінералів Приазов’я [8]. 

Його теорія вулканічного походження криворізьких залізистих кварцитів кинула 

виклик тодішній панівній думці про їх осадове походження і стала основою 

нового підходу у вивченні рудоутворення [5]. Головні положення цієї теорії – 

про зв'язок руд з магматичними процесами, про глибину їх залягання та про 

величезні запаси – не спростовані й досі. За наполегливість, з якою він 

відстоював перспективність Кривбасу, Танатара називали «криворізьким 

Галілеєм». 

Не менш значущою є й його педагогічна діяльність: протягом понад 50 років 

Танатар викладав у Дніпровському гірничому інституті, заснував кафедру 
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прикладної геології, бібліотеку, мінералогічний музей, лабораторії та 

шліфувальну майстерню. Його учні – знані вчені, академіки, міністри, 

першовідкривачі родовищ. Саме завдяки Й.І. Танатару та його науковій школі 

було сформовано покоління геологів, які заклали основи ресурсної незалежності 

України [8]. 

Фігура Йосипа Танатара постає як символ національної наукової гідності, 

невід’ємна частина європейського наукового простору. Його життя й діяльність 

– це приклад поєднання високого наукового рівня, педагогічної майстерності, 

гуманізму та патріотизму. Спадщина Танатара – не лише частина минулого, але 

й орієнтир для сучасного інноваційного розвитку геологічної науки в Україні. 
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ГЕОЕКОЛОГІЧНІ ПРОБЛЕМИ РІЧКИ КАПУСТЯНКА 

(ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСТЬ) 

 

Річка Капустянка, що є правою притокою річки Суха Московка і належить 

до басейну Дніпра, представляє собою характерну степову річку [5]. Її течія 

пролягає Запорізьким районом Запорізької області та Олександрівським районом 

міста Запоріжжя. 

 

Рис. 1. Загальний вигляд русла річки Капустянка [6] 

 

Річка Капустянка бере свій початок у селі Матвіївка Запорізького району 

Запорізької області. Її течія переважно спрямована на південний захід, 
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проходячи через селище Запоріжжя-Ліве та центральну частину міста 

Запоріжжя. Зрештою, Капустянка впадає в річку Суха Московка, яка є лівою 

притокою Дніпра. 

Річка Капустянка за площею водозбору належить до малих річок. Її загальна 

довжина становить 16,92 км, а найкоротша відстань між витоком і гирлом – 14,39 

км. Коефіцієнт звивистості річки дорівнює 1,18. Формується вона завдяки 

кільком загатам та балкам [1]. 

 Гідрологічні показники річки свідчать про її приналежність до зони з 

недостатньою водністю. Швидкість течії становить від 0,2 до 0,4 м/с у період 

межені. Основний об'єм стоку припадає на весняний період. Середня 

каламутність річкових вод коливається від 100 до 400 г/м³. Мінералізація води є 

високою, сягаючи від 700 до 1200 мг/дм³ [2] 

Річка Капустянка, як і всі малі річки Запорізької області, потерпає від 

антропогенного забруднення. Основним забруднювачем є ПАТ «Запоріжсталь», 

що здійснює викид відходів у річку за допомогою власної труби  (табл.1). 

Таблиця 1 

Середньорічні концентрації забруднюючих речовин в створах 

спостереження на р. Капустянка за 2023 рік (мг/дм3), складено за [4] 
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р. Капустянка (р. 

Суха Московка), 2 

км вище 
шламонакопи-

чувача ПАТ 

«Запоріжсталь» 

29,75 7,71 6,02 0,132 1417,5 278,09 0,128 0,14 2,08 0,46 2632,50 36,25 4,27 < 0,01 

р. Капустянка (р. 

Суха Московка), 
0,1 км нижче 

випуску №3ПАТ 

«Запоріжсталь» 

15,75 7,49 3,32 0,190 77,45 111,90 0,060 3,81 31,79 10,62 588,00 73,75 23,28 < 0,01 

р. Капустянка (р. 

Суха Московка), 
під дамбою на пр. 

Соборний 

21,50 7,09 3,02 0,122 191,45 127,41 0,061 2,96 25,58 6,30 680,00 120,00 35,65 < 0,01 
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р. Капустянка (р. 
Суха Московка), 

0,5 км вище 

впадіння у р. 
Дніпро 

17,50 7,38 3,31 0,186 190,9 120,77 < 0,05 3,54 25,28 5,75 680,00 110,00 32,52 < 0,01 

У прибережній захисній смузі річки спостерігається негативний вплив з 

боку місцевого населення. Це проявляється у вирубуванні дерев, скошуванні 

трави та зриванні квітів. Крім того, на полях поблизу річки місцеві жителі 

випасають велику рогату худобу та кіз, приводять їх на водопій до річки, а також 

заготовляють для них траву з прибережних зон. Така діяльність негативно 

позначається на місцевій флорі та фауні, оскільки тварини, що зазвичай 

ховаються у заростях трави від худоби, часто опиняються без укриття через 

низьку траву, витоптану худобою. 

За інформацією Державної екологічної інспекції Південного округу, 

першого травня 2025 року в селі Матвіївка, у прибережній захисній смузі, 

екологічні інспектори зафіксували наявність відходів, а саме ґрунтових мас з 

камінням. Загальна площа забруднення охопила 500 м2. За попередніми 

підрахунками екологічних інспекторів, завдана шкода перевищує 9 млн. гривень 

[7]. 

У місті Запоріжжя діє «Програма ревіталізації малих річок та інших водойм 

міста Запоріжжя на 2018-2028 роки». Необхідність розробки цієї Програми 

викликана несприятливою ситуацією у гідрологічному режимі, санітарному 

стані та ландшафтній структурі басейнів малих річок. Основна мета Програми 

полягає у вирішенні проблеми відновлення водних екосистем малих річок 

м. Запоріжжя. 
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JOINT BIOINDICATIVE POTENTIAL OF VEGETATION AND SOIL 

ANIMALS AS A COMPREHENSIVE APPROACH TO 

ANTHROPATHOGENIC LIABILITY ASSESSMENT 

 

The study of bioindicative potential of different components of urban ecosystems 

is becoming increasingly relevant in the context of growing anthropogenic pressure on 

urban green areas. The aim of the study was to investigate the relationship between the 

species composition of herbaceous vegetation and soil macrofauna in the conditions of 

the botanical garden of Oles Honchar Donetsk National University. 
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As part of the study, a detailed survey of grass cover and soil animals was carried 

out at 20 test sites. It has been shown that the species richness of macrofauna reaches 

its maximum when the average number of plant species is 6-8, and deviations from this 

value lead to a decrease in diversity. As the level of hemerobicity increases, the species 

composition of grasses increases, but the number of soil animals decreases, indicating 

different sensitivities of these bioindicators to anthropogenic impact. 

The analysis of environmental factors showed that soil animals are most sensitive 

to changes in soil permeability, temperature, electrical conductivity, and litter 

thickness. Plants, in turn, respond to fluctuations in acidity, salinity, nitrogen content, 

and light. The principal component method allowed us to identify the leading 

environmental gradients: moisture, soil mineralization, and variations in microclimatic 

conditions. 

To summarize, the results indicate the need for an integrated approach to 

bioindication based on the simultaneous analysis of plant and zoological indicators. 

This allows to improve the accuracy of assessing the state of urban ecosystems and 

predicting the consequences of anthropogenic impacts. 

Key words: bioindication, urbanization, soil macrofauna, herbaceous vegetation, 

hemerobility, ecological gradient, environmental indicators. 
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ДО ПРОБЛЕМИ ВИВЧЕННЯ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИХ УМОВ 

РОЗВИТКУ ТВОРЧИХ ЗДІБНОСТЕЙ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ В 

ОСВІТНЬОМУ ПРОЦЕСІ 

 

У контексті сучасних освітніх парадигм, що акцентують увагу на 

компетентнісному підході та потребі формування особистості, здатної до 

інноваційної діяльності та критичного мислення, розвиток творчих здібностей 

молодших школярів набуває особливої актуальності. Початкова школа є 

сенситивним періодом для стимулювання креативності, оскільки саме в цьому 

віці закладаються основи творчого потенціалу, формуються пізнавальні інтереси 

та розвивається здатність до нестандартного вирішення завдань. [1] 

Незважаючи на значний інтерес до даної проблематики, системний аналіз 

особливостей розвитку творчих здібностей у молодшому шкільному віці, з 

урахуванням сучасних педагогічних умов та психологічних закономірностей, 

залишається недостатньо висвітленим у науковій літературі, що і зумовило вибір 

теми нашого дослідження 

Мета дослідження - визначити психолого-педагогічні умови розвитку 

творчих здібностей молодших школярів, та обґрунтувати шляхи та засоби, що 

сприяють оптимізації цього процесу в умовах сучасної початкової освіти. 

Молодший шкільний вік (6–10 років) характеризується низкою 

психологічних особливостей, що є сприятливими для розвитку творчості: висока 

пізнавальна активність, допитливість, емоційність, схильність до ігрової 



135  

діяльності, розвиток уяви та фантазії. В цей період активно формуються такі 

компоненти творчих здібностей, як оригінальність мислення, гнучкість, 

швидкість, образність мислення, допитливість, чутливість до проблем, здатність 

до асоціацій та дивергентного мислення. [2]  

Ефективність розвитку творчих здібностей молодших школярів значною 

мірою залежить від цілеспрямованої організації освітнього середовища. Серед 

провідних психолого-педагогічних умов виокремлюються: 

1. Створення атмосфери психологічної безпеки та свободи творчості. 

2. Використання проблемно-пошукових та дослідницьких методів навчання. 

3. Застосування інтерактивних та ігрових форм роботи. [5] 

4. Інтеграція різних видів діяльності, об'єднання навчальних предметів, 

видів мистецтва, ручної праці, що дозволяє розкривати творчі здібності в різних 

сферах. [4] 

5. Особистісно-орієнтований підхід. [3] 

6. Створення креативного розвивального середовища.  

7. Стимулювання дивергентного мислення.  

8. Залучення до проєктної діяльності, що вимагає творчого підходу до 

вирішення реальних або імітованих проблем. 

Отже, розвиток творчих здібностей молодших школярів є наріжним 

каменем сучасної освіти, оскільки він формує основу для подальшої 

самореалізації особистості та її успішної адаптації в динамічному світі. Саме 

системний підхід до організації освітнього процесу, цілеспрямоване 

впровадження інноваційних методик та створення сприятливого психологічного 

клімату є ключовими факторами ефективності цього розвитку.  

Наші подальші дослідження будуть спрямовані на емпіричне вивчення 

особливостей творчих здібностей молодших школярів та розробку шляхів та 

засобів їх розвитку в умовах початкової школи. 
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РЕВНОЩІ ЯК ПСИХОЛОГІЧНИЙ ФЕНОМЕН 

 

Ревнощі є одним з найбільш складних та амбівалентних психологічних 

феноменів, що супроводжує людські взаємини протягом усієї історії. Це 

комплексне емоційне переживання, яке може мати як деструктивний, так і, за 

https://www.ojs.pnu.edu.ua/index.php/vnp-ped/article/download/4317/4726
https://cutt.ly/Qw2RzOik


137  

певних умов, конструктивний вплив на особистість та міжособистісні стосунки. 

У сучасному суспільстві, де ідеалізуються романтичні стосунки та культивується 

володіння, розуміння природи ревнощів, її психологічних детермінант та 

наслідків для ментального здоров'я індивіда набуває особливої актуальності. 

Незважаючи на численні дослідження, питання комплексного впливу ревнощів 

на психологічне благополуччя особистості, а також розробка ефективних 

стратегій регуляції цього почуття, потребують подальшого наукового 

осмислення. 

Мета дослідження: здійснити багатоаспектний психологічний аналіз 

феномену ревнощів, визначити його генезу та динаміку прояву, класифікувати 

види та форми ревнощів, а також емпірично дослідити їх вплив на психологічне 

благополуччя особистості, з метою розробки практичних рекомендацій щодо 

гармонізації емоційної сфери. 

В своєму дослідженні ми виходили із припущення того, що неадекватні або 

патологічні прояви ревнощів суттєво детермінують зниження рівня 

психологічного благополуччя особистості, провокуючи розвиток деструктивних 

емоційних станів, порушення самооцінки та міжособистісних стосунків. 

Дослідження ґрунтується на концепціях провідних зарубіжних та 

вітчизняних психологів, які вивчали природу емоцій, міжособистісних стосунків 

та психологічного благополуччя (К. Ізард, З. Фрейд, А. Адлер, А. Маслоу, Л. С. 

Виготський). Застосовано інтегративний підхід, що поєднує положення 

психодинамічної, когнітивно-поведінкової та гуманістичної психології для 

всебічного аналізу феномену ревнощів.  

Ревнощі є складною емоцією, яка включає елементи страху (страх втрати 

об'єкта прихильності), гніву (гнів на суперника або об'єкт ревнощів), суму, 

образи, сорому, тривоги та невпевненості в собі. [3] Вони можуть виникати не 

лише в романтичних стосунках, а й у дружніх, сімейних, професійних та 

соціальних взаємодіях. [1] Природа ревнощів тісно пов'язана з почуттям 

власності, страхом втрати контролю, низькою самооцінкою, попереднім 

негативним досвідом, а також дефіцитом довіри та комунікації у стосунках. [4] 
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Вплив ревнощів на психологічне благополуччя може бути як руйнівним, так 

і, в деяких випадках, сигнальним. [3] 

Патологічні ревнощі, що характеризуються надмірною підозрілістю, 

необґрунтованими звинуваченнями та прагненням до тотального контролю, 

суттєво руйнують міжособистісні стосунки, призводять до конфліктів, 

відчуження та соціальної ізоляції. Вони є детермінантою розвитку депресивних 

станів, підвищеної тривожності, неврозів, зниження самооцінки та самоповаги в 

обох партнерів. В окремих випадках, ревнощі можуть провокувати агресивну 

поведінку, аж до злочинів на ґрунті пристрасті.  

У певних контекстах помірні ревнощі можуть виконувати сигнальну 

функцію, вказуючи на цінність стосунків для особистості, її прихильність та 

страх втрати. Вони можуть стимулювати партнерів до відкритого діалогу, 

переосмислення стосунків, підвищення уваги одне до одного та пошуку 

компромісів, що потенційно може зміцнити зв'язок. Однак, ця «позитивна» 

функція можлива лише за умови адекватної рефлексії та конструктивного 

опрацювання цього почуття. [2] 

Для збереження психологічного благополуччя та гармонійних стосунків 

важливо розвивати навички усвідомлення, прийняття та конструктивної 

трансформації ревнощів. Ключовими стратегіями є відкрита та щира 

комунікація, діалог з партнером щодо своїх почуттів та страхів; підвищення 

самооцінки та впевненості в собі, робота над внутрішніми ресурсами, 

усвідомлення власної цінності незалежно від іншої людини; формування 

атмосфери довіри та взаємоповаги у стосунках; корекція когнітивних 

спотворень, аналіз та зміна ірраціональних думок, що провокують ревнощі. 

Отже, ревнощі є багатогранним психологічним феноменом, який має 

значний вплив на психологічне благополуччя особистості. Розуміння його 

генези, динаміки та наслідків є критично важливим для формування здорових 

міжособистісних стосунків та підтримання ментального здоров'я.  

Перспективи подальших досліджень включають емпіричне дослідження 

цього феномену у контексті вивчення психологічного благополуччя особистості, 
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розробку програм психологічної корекції ревнощів з урахуванням їх виду та 

інтенсивності. 
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ЗНАЧЕННЯ ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ У ФІЗИЧНОМУ РОЗВИТКУ УЧНІВ 

ЗАГАЛЬНООСВІТНІХ ШКІЛ В УРОЧНИЙ ТА ПОЗАУРОЧНИЙ ЧАС 

 

Фізична культура є невід’ємною складовою гармонійного розвитку 

особистості, особливо в шкільному віці. Вона відіграє вирішальну роль у 

формуванні здорового способу життя, профілактиці захворювань, розвитку 

фізичних якостей та психоемоційного благополуччя учнів загальноосвітніх шкіл. 

Значення фізичної культури виходить далеко за межі уроків фізкультури, 

охоплюючи також позаурочну діяльність, яка доповнює та розширює 
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можливості для фізичного самовдосконалення [3,4,5]. 

Уроки фізичної культури в розкладі загальноосвітніх шкіл є обов’язковою 

формою занять, що спрямовані на систематичний розвиток фізичних якостей та 

формування рухових навичок.  

Уроки фізкультури забезпечують комплексний фізичний розвиток учнів, 

сприяючи розвитку сили, швидкості, витривалості, гнучкості та спритності через 

різноманітні вправи, спортивні ігри, естафети та легкоатлетичні елементи. 

Регулярні фізичні навантаження, особливо в молодшому та середньому 

шкільному віці, є ключовими для формування правильної постави та 

профілактики порушень опорно-рухового апарату. Фізична активність стимулює 

роботу всіх систем організму – серцево-судинної, дихальної, нервової, 

ендокринної, що сприяє зміцненню імунітету та підвищенню опірності до 

хвороб. Учні також опановують життєво важливі навички, такі як біг, стрибки, 

метання та плавання, які є базовими руховими навичками для повсякденного 

життя. Крім того, уроки фізкультури виховують дисципліну, відповідальність, 

вміння працювати в команді та дотримуватися правил. Нарешті, фізична 

активність є чудовим способом зняття стресу та психоемоційного напруження, 

що накопичується під час інших уроків, сприяючи покращенню настрою та 

загального самопочуття [1,2,6]. 

Позаурочна діяльність з фізичної культури не менш важлива, адже вона 

надає учням додаткові можливості для розвитку, враховуючи їхні інтереси та 

здібності (табл. 1). До неї належать спортивні секції, гуртки, змагання, дні 

здоров’я, туристичні походи та ранкова гігієнічна гімнастика. 

Таблиця 1. Значення фізичної культури та спорту у позаурочний час для 

учнів загальноосвітніх навчальних закладів  

Мотивація учнів до 

заняття фізичною 

культурою та спортом 

Зміст 

Поглиблена спортивна 

спеціалізація 

У спортивних секціях учні можуть поглиблено 

займатися обраним видом спорту (футбол, 

баскетбол, волейбол, легка атлетика, плавання 

тощо), що сприяє розвитку вузькоспеціалізованих 

навичок та досягненню спортивних результатів. 
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Формування стійкого 

інтересу до спорту 

Можливість обирати вид діяльності, який до душі, 

підтримує мотивацію та формує стійкий інтерес 

до фізичної активності на все життя. 

Соціалізація та 

командоутворення 

Участь у спортивних командах та змаганнях 

сприяє розвитку соціальних навичок, вмінню 

працювати в колективі, вирішувати конфлікти та 

досягати спільних цілей. 

Виховання вольових 

якостей 

Додаткові тренування та участь у змаганнях 

виховують цілеспрямованість, наполегливість, 

вміння долати труднощі та перемагати (як 

суперників, так і себе). 

Загартовування та 

оздоровлення  

Заняття на свіжому повітрі (походи, пробіжки, 

ігри) сприяють загартовуванню організму та 

підвищенню його адаптаційних можливостей до 

різних погодних умов. 

Організація дозвілля Позаурочні заняття фізичною культурою є 

чудовим способом організації вільного часу, 

відволікаючи дітей від шкідливих звичок та 

пасивного дозвілля. 
 

Ефективний фізичний розвиток учнів можливий лише за умови 

гармонійного поєднання урочної та позаурочної форм фізичної культури. Уроки 

закладають базові знання та навички, тоді як позаурочні заняття розширюють їх, 

дозволяючи поглибити інтерес та досягти високих результатів. Школа повинна 

створювати максимально сприятливі умови для обох видів діяльності, 

забезпечуючи доступ до спортивної інфраструктури, кваліфікованих тренерів та 

різноманітних програм. 

Отже, фізична культура, як в урочний, так і в позаурочний час, є потужним 

інструментом для всебічного фізичного розвитку учнів загальноосвітніх шкіл. 

Вона не тільки сприяє зміцненню здоров'я та формуванню фізичних якостей, а й 

виховує важливі особистісні риси, закладає основи здорового способу життя та 

готує молодь до повноцінного життя у суспільстві. Інвестуючи у фізичну 

культуру школярів, ми інвестуємо у здоров’я та успішне майбутнє нації. 
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ПРОФЕСІЙНА СТІЙКІСТЬ ПРАКТИЧНОГО ПСИХОЛОГА В УМОВАХ 

РОБОТИ З ПОСТТРАВМАТИЧНИМИ СТАНАМИ НАСЕЛЕННЯ 

 

Повномасштабна військова агресія на території України, що триває з лютого 

2022 року, ініціювала безпрецедентну кризову ситуацію, яка призвела до 

масових травматичних подій. Цей контекст зумовив значне зростання рівня 

психологічної травматизації населення, наслідком чого стало поширення 

гострих стресових реакцій та посттравматичного стресового розладу (ПТСР). 

Згідно з даними Всесвітньої організації охорони здоров'я (ВООЗ), до 25% 

населення України, що становить близько 10 мільйонів осіб, може мати серйозні 

ризики для ментального здоров'я, пов'язані з наслідками війни, зокрема 

розвитком ПТСР. При цьому Міністерство охорони здоров'я України (2023) 

оцінює кількість осіб, які потребують психологічної підтримки, в 15 мільйонів. 

Ці статистичні дані свідчать про масштабну суспільну проблему, вирішення якої 

потребує ефективної та стійкої системи психологічної допомоги. У цьому 

кризовому контексті роль практичного психолога є центральною. Він є 

ключовим фахівцем, який забезпечує первинну та вторинну психологічну 

допомогу, працюючи безпосередньо з особами, що пережили травматичний 

досвід. Однак, інтенсивна взаємодія з травмою, горем, страхом та агресією 

клієнтів є значним професійним ризиком. Ця діяльність може спричинити 

вторинну травматизацію, синдром вигорання та емоційне виснаження у самого 

фахівця. Наслідками цього є зниження ефективності психологічної допомоги, 

погіршення особистісного благополуччя психолога та, як результат, професійна 

деформація або навіть відмова від професії. Це підтверджується даними 

соціологічних досліджень, проведених у 2023 році, які засвідчили, що понад 65% 

психологів, які працюють із військовослужбовцями та внутрішньо 
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переміщеними особами, відчувають ознаки вигорання [11]. 

Таким чином, актуальність дослідження професійної стійкості практичного 

психолога у сучасних умовах є безсумнівною. Професійна стійкість 

розглядається як інтегральна якість, що поєднує когнітивні, емоційно-вольові та 

поведінкові компоненти, які дозволяють фахівцю зберігати високий рівень 

професійної компетентності та психологічного благополуччя, незважаючи на 

вплив стресових факторів. Вона включає в себе навички саморегуляції, 

резилієнтність, здатність до рефлексії та ефективні стратегії подолання стресу. 

Аналіз впливу роботи з травмою на психолога починається з концепції 

vicarious trauma (вікарна травма), введеної McCann I. та Pearlman L [20]. Цей 

термін описує глибокі, структурні зміни у світогляді терапевта – його 

когнітивних схемах, системі переконань та відчутті сенсу, що виникають 

внаслідок емпатійного залучення до травматичного досвіду клієнта. Це не просто 

емоційне виснаження, а трансформація внутрішнього світу фахівця, що підриває 

його професійну ідентичність. На відміну від вікарної травми, Figley C. описав 

secondary traumatic stress (вторинний травматичний стрес) або compassion fatigue 

(співчуттєва втома) як емоційне та фізичне виснаження, що є «платою» за емпатії 

[14]. Ці концепції створюють дихотомію між глибинними змінами світогляду 

(вікарна травма) та виснаженням ресурсів (співчуттєва втома), що дозволяє 

диференціювати ризики професійної діяльності. 

Водночас, робота з травмою може бути джерелом позитивних змін. На 

противагу негативним впливам, дослідники виділяють феномен vicarious 

resilience (вікарна стійкість). Ця концепція описує позитивні ресурси, які 

психолог набуває, спостерігаючи за тим, як клієнти долають травму та 

трансформують своє життя. Вікарна стійкість допомагає фахівцю підтримувати 

власну мотивацію та зберігати оптимізм [16]. Кульмінацією цього 

трансформаційного процесу є post-traumatic growth (PTG) - посттравматичне 

зростання, запропоноване Tedeschi R. та Calhoun L. PTG описує п'ять сфер 

позитивних змін після травми: глибша вдячність до життя, зміцнення 

міжособистісних зв'язків, відкриття нових можливостей, усвідомлення власної 
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сили та екзистенційні/філософські зрушення [22]. У професійній діяльності 

психолога PTG може проявлятися як поглиблення сенсу роботи, розширення 

етичних засад та розвиток лідерських навичок, що сприяють формуванню нової, 

більш зрілої професійної ідентичності. Модель Maitlis S. розширює цю ідею, 

розглядаючи PTG як організаційно-соціальний процес, де травма та емоційний 

зрив ведуть до зростання через підтримку, рефлексію та конструювання нової 

ідентичності [19]. 

Проблема професійної стійкості практичного психолога в умовах роботи з 

наслідками психологічної травматизації населення набуває особливої гостроти 

та актуальності в сучасному світі, що переживає епоху глобальних криз, війн та 

соціальних потрясінь. Це питання є ключовим для забезпечення ефективності 

психологічної допомоги та збереження професійної ідентичності фахівців. 

Професійна стійкість не є простою здатністю витримувати навантаження, а являє 

собою складний, багатовимірний і динамічний конструкт, що формується під 

впливом як особистісних, так і професійних чинників [1]. Вона є системною 

властивістю особистості, що інтегрує когнітивні, емоційні, поведінкові та 

мотиваційні компоненти, які дозволяють фахівцю не лише адаптуватися до 

екстремальних умов, але й професійно зростати. 

Глибокий теоретичний аналіз дозволяє розглядати професійну стійкість як 

ключовий елемент професійної компетентності психолога.  Українські науковці 

зробили значний внесок у розвиток теорії професійної стійкості, адаптуючи її до 

унікальних умов військового часу. Кокун О.М. розмежовує поняття 

психофізіологічної та професійної життєстійкості. Психофізіологічна стійкість 

розглядається як фундаментальна основа, що включає здатність до емоційної 

регуляції та саморефлексії, тоді як професійна є інтегральною властивістю, що 

дозволяє фахівцю функціонувати в екстремальних умовах. Кокун О.М. 

підкреслює, що ці здібності є ядром стійкості, корелюючи з іншими показниками 

ресурсності [7]. 

Дослідження Л. Засієкіної та В. Бурцан вводить концепцію shared resilience 

(спільна стійкість). Вони показали, що серед психологів-початківців, які 
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працюють у спільній травматичній реальності, групова підтримка, обмін 

досвідом та колективне бачення результатів формують потужні ресурси 

стійкості [4]. Ця концепція підкреслює важливість соціальної згуртованості як 

захисного механізму. Українська дослідниця Донець О. трактує її як «системну 

якість особистості, що проявляється у здатності зберігати високий рівень 

професійної ефективності, професійну ідентичність та психологічне 

благополуччя в умовах тривалого, інтенсивного психоемоційного навантаження, 

зумовленого роботою з травматичними станами клієнтів» [3]. Це визначення 

гармонійно доповнюється концепціями західних науковців, зокрема Buxton S., 

який розглядає стійкість як ключовий фактор у профілактиці вторинної 

травматизації та підвищенні якості надання психологічної допомоги [12]. Таким 

чином, стійкість психолога виступає не лише як ресурс для його особистого 

виживання, а й як етична вимога, що забезпечує безпеку та ефективність 

терапевтичного процесу. Емпіричне дослідження Fischer P., Vus V. підтверджує 

ці висновки, демонструючи, що понад 55% українських фахівців у сфері 

психічного здоров'я демонструють стійкість, причому найбільший внесок у це 

роблять саме міцні соціальні зв’язки, присутність життєвого сенсу та оптимізм 

[15]. Ці результати свідчать про те, що екзистенційні та соціальні ресурси є 

вирішальними для збереження професійної стійкості в умовах війни. 

Структура професійної стійкості є ієрархічною та багатокомпонентною. 

Вона включає в себе чотири взаємопов'язані складові. Когнітивний компонент 

охоплює здатність до метакогнітивної рефлексії - усвідомлення власних 

пізнавальних процесів і стратегій. Це дозволяє психологу не лише аналізувати 

складні випадки, але й усвідомлювати вплив травматичних наративів на власне 

мислення [2]. Толстая Н. наголошує на важливості когнітивної гнучкості як 

здатності адаптувати теоретичні знання та практичні навички до унікальних 

потреб клієнтів з ПТСР, які часто не вписуються в стандартні протоколи [10]. Це 

включає в себе реалістичне сприйняття своїх можливостей і обмежень, що є 

передумовою для адекватного саморегулювання та звернення за супервізією. 

Емоційний компонент є основою для ефективної емпатії без ризику емоційного 
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вигорання. Schwartz V. вводить поняття емоційної компетентності, що 

передбачає не лише здатність ідентифікувати та розуміти емоції клієнта, але й 

вміння диференціювати їх від власних переживань, підтримуючи здорову 

терапевтичну дистанцію [21]. Це допомагає психологу бути «емоційно 

присутнім», не занурюючись у травму клієнта, що є критично важливим для 

уникнення співчуттєвої втоми. Здатність до емоційної саморегуляції, стійкість 

до негативних емоцій та вміння знаходити ресурси для їх опрацювання є 

ключовими аспектами цього компонента [5]. Поведінковий компонент інтегрує 

наявність та застосування ефективних копінг-стратегій, що дозволяють 

справлятися з професійним стресом. Макаров О.  виділяє активну копінг-

поведінку як ключову для збереження професійної стійкості [9]. До неї належать 

такі практики, як систематична супервізія, безперервна професійна освіта, 

встановлення чітких професійних та особистих кордонів, а також використання 

стратегій відновлення, що включають фізичну активність, хобі, творчість та 

підтримку соціальних зв'язків. Мотиваційний компонент є внутрішнім двигуном 

професійної стійкості. Він пов'язаний зі стійкою внутрішньою мотивацією до 

професійної діяльності, яка, за Леонтьєвим Д., є потужним ресурсом для 

подолання труднощів [8]. Усвідомлення соціальної значущості своєї роботи, 

прагнення до саморозвитку та постійне підтвердження цінності своєї професії 

допомагають психологу зберігати ентузіазм і не знецінювати свої зусилля в 

умовах тривалої та складної роботи. 

Крім того, ефективне функціонування професійної стійкості обумовлене 

взаємодією між факторами ризику та захисту. До основних факторів ризику 

належать вторинна травматизація та співчуттєва втома, що, за визначенням 

Figley C., є «глибоким емоційним та фізичним виснаженням, що виникає 

внаслідок емпатичного залучення до травми іншої людини» [13]. Ковальчук Л. 

підтверджує, що цей ризик особливо високий в умовах тривалої роботи з 

військовими, жертвами насильства та іншими категоріями населення, що 

пережили масові травматичні події. Інші фактори ризику включають високий 

рівень стресу, невизначеність результатів терапії, ізоляцію та недостатній доступ 
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до професійної підтримки [6]. Протилежним полюсом є фактори захисту, які 

виступають як ресурси стійкості. Ключовим серед них є систематична супервізія. 

Lee J. визначає її як «незамінний інструмент для опрацювання складних 

випадків, запобігання вигоранню та розвитку професійної ідентичності» [18]. 

Додатковими ресурсами є особистісні якості психолога, такі як висока 

самооцінка, оптимізм, почуття гумору, а також соціальна підтримка від колег, 

родини та друзів, яка, за даними Johnson V., виступає «буфером» від негативного 

впливу стресу [17]. Важливу роль відіграють також практики усвідомленості 

(mindfulness), що допомагають психологу підтримувати контакт з власними 

емоціями, знижувати рівень стресу та покращувати емоційну саморегуляцію. 

Професійна діяльність психолога, що працює з посттравматичними 

станами, є надзвичайно складною та відповідальною. Вона вимагає не лише 

високої кваліфікації, але й глибокої професійної стійкості – динамічної, 

багатокомпонентної системи, що поєднує захисні механізми із здатністю до 

розвитку. Розуміння цього феномену дозволяє сформувати інтегративну модель, 

яка відображає взаємодію між зовнішніми викликами, внутрішніми ресурсами та 

системною підтримкою. Ця модель показує, як фахівець може пройти шлях від 

потенційної загрози до трансформаційного зростання. 

Модель починається з фази емпатійного включення, під час якої психолог 

занурюється у травматичний досвід клієнта. Цей процес є необхідною умовою 

терапевтичного зв'язку, проте він одночасно активує фазу загроз. До основних 

загроз належать: 

 вікарна травма (vicarious trauma), концепція, що описує глибинні зміни 

у світогляді психолога, його базових переконаннях про безпеку та 

справедливість. Це не просто втома, а структурна трансформація внутрішнього 

світу, що може підірвати професійну ідентичність. 

 вторинний травматичний стрес (secondary traumatic stress) або 

співчуттєва втома (compassion fatigue). Ці явища характеризуються емоційним та 

фізичним виснаженням, яке виникає як «плата» за емпатію і може призвести до 

апатії та зниження ефективності. 
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Для протидії цим загрозам активізується фаза індивідуальних ресурсів 

психолога. Ці ресурси діють як внутрішній буфер, що захищає від деструктивних 

впливів. Вони включають: 

 психофізіологічна стійкість (О.М. Кокун), що є фундаментальною 

основою, здатною підтримувати рівновагу організму в умовах стресу. 

 емоційна регуляція та когнітивна рефлексія - навички, що дозволяють 

психологу диференціювати власні емоції від емоцій клієнта, аналізувати 

травматичний контент без його засвоєння та коригувати свої реакції. 

 самосприйняття та самоцінність - міцне відчуття власної ідентичності та 

цінності, що забезпечує мотивацію та захищає від деперсоналізації. 

 внутрішні ресурси підтримуються фазою професійних процесів 

фасилітації. Ці механізми зміцнюють стійкість та сприяють зростанню: 

 регулярна супервізія є ключовим інструментом для опрацювання 

складних випадків, емоційної підтримки та розвитку професійних навичок. Це 

простір для рефлексії та інтеграції досвіду. 

 групова взаємодія та shared resilience (спільна стійкість) підкреслює, що 

колективні ресурси, які виникають у спільнотах фахівців через обмін досвідом 

та взаємну підтримку, є надзвичайно важливими, особливо в умовах спільної 

травматичної реальності. 

 усвідомлення власного PTG (посттравматичного зростання) - здатність 

психолога бачити не лише травматичний досвід клієнта, а й його трансформацію. 

Цей процес, за концепцією вікарної стійкості, стає джерелом натхнення та 

зміцнює професійний сенс. 

Критично важливим блоком моделі є фаза організаційної підтримки, яка 

створює сприятливе середовище для роботи психологів. Вона включає 

травмочутливу організаційну культуру, що передбачає підтримку, чіткі 

процедури супроводу та peer-групи. Ця підтримка діє як потужний буфер, 

сприяючи підвищенню compassion satisfaction (задоволення від співчуття). 

Результатом цієї комплексної взаємодії є не лише зниження ризиків вторинної 

травматизації та вигорання, але й розкриття потенціалу для професійного 
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зростання. 

Таким чином, інтегративна модель професійної стійкості показує, що вона 

є динамічним процесом, де емпатійне включення запускає ланцюг реакцій, що 

можуть призвести як до загроз, так і до зростання. Запорукою стійкості є не лише 

індивідуальні ресурси психолога, але й системна підтримка через супервізію, 

групову взаємодію та організаційну культуру. Ця модель дозволяє розглядати 

професійну стійкість як ключовий фактор, що забезпечує довгострокову 

ефективність та етичність психологічної допомоги в умовах кризових ситуацій. 

Професійна стійкість практичного психолога, що працює з посттравматичними 

станами, постає як ключова умова збереження ефективності психологічної 

допомоги та особистісної цілісності фахівця в умовах масштабних соціальних 

криз. Це не статична властивість, а багатовимірний динамічний процес, який 

поєднує індивідуальні ресурси, професійні механізми фасилітації та системну 

підтримку. Стійкість забезпечується балансом між ризиками вторинної 

травматизації та ресурсами розвитку: психофізіологічною регуляцією, 

когнітивною гнучкістю, супервізією, колективною взаємодією і травмочутливою 

організаційною культурою. Саме інтеграція цих складових дозволяє психологу 

не лише витримувати інтенсивне навантаження, але й трансформувати досвід 

роботи з травмою у професійне та особистісне зростання, зберігаючи високу 

якість допомоги і власне психологічне благополуччя. 
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Сучасний світ, особливо в умовах воєнних дій, характеризується 

безпрецедентним рівнем стресу та емоційних перевантажень, що вимагає від 

людини високої адаптивності та здатності до саморегуляції. У цьому контексті 

емоційна грамотність – здатність розпізнавати, розуміти та керувати власними 

емоціями, а також емоціями інших – набуває критичного значення для 

збереження психічного благополуччя та ефективної взаємодії. Ця стаття 

зосереджена на вивченні  ефективності  і формування емоційної грамотності 

через призму Транзакційного аналізу (ТА). 

Традиційні підходи до емоційного інтелекту часто фокусуються на 

когнітивних аспектах управління емоціями. Проте Клод Штайнер, засновник 

концепції емоційної грамотності в ТА, підкреслює її як "інтелект із серцем", що 

інтегрує почуття любові, співпраці та загального блага. Це відрізняє емоційну 

грамотність від ширшого поняття емоційного інтелекту, акцентуючи на етичній 

складовій та відповідальності. У Транзактному аналізі, формування емоційної 

грамотності охоплює такі ключові компоненти: власне навчання емоційній 

грамотності – як формування теплого і екологічного простору в людській 

взаємодії за допомогою трьох кроків емоційної грамотності (відкриття серця, 

аналіз емоційного оточення, прийняття відповідальності), а також, що є 

центральним для даної роботи, систему "автентичних" та "заміщених"  почуттів. 

Ключовою гіпотезою дослідження є припущення, що в умовах війни люди 

стикаються з більш інтенсивними, ранніми  почуттями, що допомагають 

адаптуватись і виживати в психологічно надскладних умовах, і які часто є 

"заміщеними" і не сприяють конструктивному вирішенню проблем[1]. 

"Заміщені" емоції – це завчені в дитинстві реакції, пов’язані з минулим досвідом 

та засвоєними сценарними процесами і  неадекватні поточній ситуації[5, с. 241]. 

На відміну від автентичних базових почуттів (страху, гніву, радості, печалі), які 

є природними та функціональними. Якщо почуття розглядати через їх 

функціональність, то  

Функція страху – подбати про запобігання небажаної події. 

Функція гніву –відновити кордони.  
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Функція смутку – виникає при втраті чогось - когось, функція в необхідності 

залишити подію, ситуацію чи почуття в минулому, перестати вирішувати 

проблему (відпустити, попрощатися, прийняти). 

Радість або щастя (спокій) – виникає, коли не хочеться нічого змінювати, 

все влаштовує в процесі тут і зараз, або в намірах, цілях і бажаннях.  

Доповнив цю концепцію Джордж Томпсон, який задумався над тим, що 

автентичні почуття мають «особливу часову якість»[6]. Наприклад, страх 

пов'язаний із майбутнім, гнів – із сьогоденням (потребою відновити кордони), а 

смуток – із прийняттям втрати в минулому. Якщо емоції "порушують часовий 

порядок" (наприклад, злитися на минуле або боятися майбутнього), вони, 

ймовірно, є дисфункціональними і «заміщеними». 

Саме маркери для розрізнення автентичних і заміщених почуттів можуть 

стати  фундаментальними навичками для підвищення емоційної грамотності для 

проживання неадекватних і неприродніх ситуацій під час війни. 

Дисфункціональні емоції  не приносить полегшення, а лише посилюють 

дискомфорт, тоді як автентичні емоції сприяють вирішенню проблеми та ведуть 

до заспокоєння, чи принаймні до полегшення. Мета в запропонованій 

кваліфікаційній роботі полягає не в пошуку причини "проблемних" почуттів, а в 

пошуку найпростішого способу переходу до функціональної, автентичної емоції, 

що дозволяє адекватно реагувати на ситуацію та знаходити внутрішні опори. 

Для вирішення цієї проблеми в роботі розроблений простий і доступний 

спосіб для ідентифікації свого почуття, як автентичного, зрозумілу схему 

автентичних почуттів і їх функцій, а також логічне розуміння як підбирати 

способи і техніки, які допомагають перейти людині в автентичні почуття, 

створена програма тренінгових занять. Інші ідеї, які пропонував ще Клод 

Штайнер (сформовані в  три кроки Транзакцій емоційної грамотності), також 

адаптуються під цю концепцію. 

Для ідентифікації автентичних почуттів (які можуть бути декілька 

одночасно переплетені між собою) використовують 4 простих запитання 

(Рис.1.): 
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Що в ситуації є небезпечним для мене? 

Як в ситуації порушені мої кордони?  

Що я не хочу змінювати і мене це влаштовує, або готовий ставити цілі і 

змінювати? 

Що я не можу змінити, але воно мене не влаштовує? 

 

Рис.1. Питання для ідентифікації автентичних почуттів. 

Часто людина може знайти в своїй реакції на стимул місце для декількох 

автентичних почуттів, які могли витіснятися чи не проживатися, що створювало 

фіксацію на одному заміщеному почутті. Такі заміщені почуття замість того, щоб 

допомагати людині в виживанні, натомість погіршує її стан.  

Для  підвищення емоційної  грамотності також важливо, щоб інформація 

була добре структурована і виглядала як схема. Схематичність, структурованість 

і зрозумілість – це одна з основних вимог для будь-яких концепцій в методі 

Транзактного аналізу.  Відповідно кожен клієнт чітко може зрозуміти на якому 

рівні він знаходиться в системі емоційної обізнаності[4,c.39], яку також 

запропонував К.Штайнер (Рис. 2.). Для діагностування можна використати його 

опитувальник емоційної обізнаності[4, c.217]. 
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Рис. 2. Шкала емоційної обізнаності 

 

Концепція усвідомлення, знаходження і трансформації дисфункційних 

заміщених почуттів на автентичні і функціональні допомагає клієнту 

підвищувати рівень емоційної грамотності починаючи з будь якого рівня.  

Для емпіричного підтвердження корисності такої роботи у дослідженні 

застосовуються опитувальники Клода Штайнера (опитувальник емоційної 

обізнаності) та М. Манойлової (МЕІ – опитувальник емоційного інтелекту) для 

оцінки динаміки змін показників емоційної грамотності[2, c.60]. Розроблена 

програма групових тренінгових занять для неспеціалістів, сфокусована на 

розумінні цієї концепції та тренуванні навичок саморегуляції, дозволила 

дослідити, що рівень емоційної грамотності збільшується при збільшенні 

обізнаності в розумінні автентичних (функціональних) почуттів і заміщених 

(нефункціональних) з теорії Транзактного аналізу та поєднанні її з практичними 

вправами для трансформації заміщених емоцій на автентичні. 

Дослідження має практичне значення, пропонуючи просту та зручну 

систему для самодопомоги у розумінні власних емоцій, що є вирішальним для 
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психологічного та фізичного балансу в умовах війни та поза нею. Результати 

дослідження можуть бути використані в психологічному консультуванні та 

групових навчаннях, сприяючи підвищенню емоційної стійкості та загального 

благополуччя. 
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ВИКОРИСТАННЯ ІГРОВОГО МЕТОДУ ДЛЯ РОЗВИТКУ 

ШВИДКІСНИХ ЗДІБНОСТЕЙ БІГУНІВ 10-12 РОКІВ НА КОРОТКІ 

ДИСТАНЦІЇ 

 

У більшості видів легкої атлетики досягнення високих результатів 

безпосередньо залежить від розвинених швидкісних здібностей. Саме молодший 
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шкільний вік, 9-12 років, вважається найбільш сприятливим, або сенситивним 

періодом, для їхнього активного розвитку. Проте, цей етап має свої виклики: 

розвиток одних рухових якостей може перетинатися та впливати на інші, 

створюючи певні складнощі у тренувальному процесі. Крім того, сучасні юні 

спортсмени дедалі швидше втрачають інтерес до занять у спортивних секціях. 

Монотонні тренування швидко втомлюють юних спортсменів, що призводить до 

зниження мотивації та, зрештою, до відмови від занять. У цій ситуації ігровий 

метод стає дієвим засобом тренування. Тому необхідно знайти конкретні засоби, 

які можна інтегрувати в ігровий метод, враховуючи всі аспекти спортивної 

підготовки юних атлетів, особливо коли йдеться про розвиток швидкісних 

здібностей [1-5]. 

Застосування ігрового методу  у тренувальному процесі юних легкоатлетів 

має низку важливих переваг (табл.1). 

Таблиця 1. Переваги використання ігрового методу у тренувальному 

процесі юних легкоатлетів 

Переваги ігрового методу Результативність 

Позитивний емоційний стан Ігри перешкоджають виникненню 

«монотонності», створюють радісну та 

невимушену атмосферу, що є критично 

важливим для дитячої психіки. 

Підтримка інтересу Завдяки грі юні спортсмени залишаються 

зацікавленими та мотивованими до тренувань, 

що дозволяє підтримувати регулярність занять. 

Підвищення щільності 

тренування 

Ігровий формат дозволяє збільшити 

інтенсивність та обсяг навантажень непомітно 

для дитини, оскільки вона повністю занурена у 

процес гри. 

Фундамент багаторічної 

підготовки 

Всі ці фактори створюють фундамент для 

багаторічної підготовки спортсмена, 

закладаючи основи для майбутніх досягнень без 

перевантажень та втрати інтересу на 

початкових етапах. 

 

Таким чином, інтеграція ігрових елементів у тренувальний процес не лише 

робить заняття привабливими, а й ефективно сприяє розвитку швидкісних 

здібностей, забезпечуючи гармонійний та довгостроковий спортивний розвиток 
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юних легкоатлетів. 

Ігровий метод ефективний тим, що він включає рухливі та спортивні ігри, 

які самі по собі вимагають високого рівня швидкісних якостей. 

Рухливі ігри у легкоатлетичному тренуванні – це дієвий засіб підвищити 

всебічну фізичну підготовленість і розвинути такі важливі якості, як швидкість 

та спритність. Ці навички є ключовими для опанування складної техніки легкої 

атлетики. Завдяки іграм спортсмени можуть виконувати значний обсяг 

швидкісних та спритнісних вправ. Крім того, ігровий метод робить тренування 

емоційнішими та дозволяє значно підвищити інтенсивність заняття [1]. 

Ігри у розминці допомагають юним бігунам на короткі дистанції краще 

налаштуватися на тренування, а ті, що використовуються наприкінці заняття, 

дозволяють завершити його «на підйомі» та з почуттям задоволення. Завдяки 

такому підходу, спортсмени швидше досягають високого рівня всебічного 

фізичного розвитку [4]. 

Наведемо методику проведення деяких рухливих ігор в тренувальному 

процесі юних бігунів на короткі дистанції: 

Рухлива гра «Виклик». Ця гра розвиває швидкість реакції та прискорення. 

Гравці розбиваються на пари й стають обличчям один до одного. У кожній парі 

один гравець (той, хто тікає) стає спиною до напрямку бігу, інший (той, хто 

наздоганяє) – обличчям до напрямку бігу. Гравець, що наздоганяє, витягує праву 

долоню (рука зігнута в лікті, притиснута до правого боку), а лівою рукою за 

спиною тримає правий лікоть партнера. Гравець, що тікає, тричі плескає правою 

рукою по долоні партнера. На третій плеск він швидко розвертається й стрімко 

тікає. Партнер одразу ж намагається наздогнати його й торкнутися за плече, поки 

той не перетнув лінію, що знаходиться на відстані 20-25 метрів. Якщо гравець, 

що наздоганяє, не встиг торкнутись партнера до перетину лінії, той, хто тікав, 

отримує одне очко. Після кожної спроби гравці міняються ролями. Гра триває 5 

хвилин. Перемагає гравець, який набрав більше очок. Ця гра допомагає не лише 

покращити швидкісні якості, а й розвинути уважність та здатність швидко 

реагувати на сигнал [6]. 
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Рухлива гра «Зміна місць». Ця гра підходить для розвитку швидкості, 

спритності та командної взаємодії. Гравці поділяються на дві рівні команди. 

Кожна команда шикується на протилежних лініях баскетбольного або 

волейбольного майданчика, приймаючи будь-яке початкове положення 

(наприклад, упор присівши або стоячи спиною до старту). За сигналом обидві 

команди одночасно перебігають на протилежний бік майданчика, міняючись 

місцями. Пересуватися потрібно заздалегідь визначеним способом – це може 

бути звичайний біг, стрибки на одній нозі або будь-який інший рух, що вимагає 

спритності. Перемагає та команда, яка першою повністю займе місце на 

протилежній лінії. Ця гра не лише додає динаміки тренуванню, а й допомагає 

юним спортсменам розвинути швидкість реакції, координацію та вміння 

працювати в команді [6]. 

Рухлива гра «Парні п’ятнашки». Ця гра чудово розвиває швидкість, 

спритність та витривалість. Гравці діляться на пари, де кожен отримує номер: 

«перший» або «другий». За командою «Приготуватись!» перші номери швидко 

розбігаються по майданчику і займають будь-які вільні місця. Другі номери тим 

часом шикуються в одну шеренгу. По команді «Марш!» другі номери починають 

наздоганяти своїх партнерів (перші номери) і намагаються торкнутися їх за 

плече. Якщо другий номер успішно торкнув свого партнера, гравці цієї пари 

розходяться на 10 метрів і починають гру знову. Кожна пара веде підрахунок, 

скільки разів другий номер зміг торкнутись першого. Гра триває 3 хвилини. 

Після цього гравці відпочивають, переходячи на ходьбу. Потім гра повторюється 

ще 3 хвилини, але цього разу ролі міняються: тепер перші номери «водять», а 

другі тікають. Перемагає той гравець, який набрав найбільше очок у своїй парі. 

Ця динамічна гра не лише весела, а й дуже ефективна для тренування швидкості 

реакції, прискорення та здатності до багаторазових спринтерських зусиль. Вона 

також сприяє розвитку уважності та стратегічного мислення під час «погоні» чи 

«втечі» [6]. 

Отже, розвиток швидкісних здібностей у бігунів 10-12 років є ключовим для 

легкої атлетики, а цей вік є найбільш сенситивним для цього. Застосування 
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ігрового методу є ефективним рішенням для подолання втрати інтересу дітей до 

монотонних тренувань, забезпечуючи позитивний емоційний стан та 

підвищуючи щільність занять. Ігри сприяють всебічній фізичній підготовці, 

розвивають швидкість та спритність, а також дозволяють виконувати значний 

обсяг відповідних вправ. Включення ігор у розминку та заминку поліпшує 

налаштування на тренування та забезпечує позитивне його завершення. 

Приклади ігор «Виклик», «Зміна місць» та «Парні п’ятнашки» демонструють, як 

через динамічні та змагальні елементи можна ефективно розвивати швидкість 

реакції, прискорення, координацію та командну взаємодію у юних спортсменів. 
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ОСНОВНІ ЧИННИКИ ТА УМОВИ САМОРОЗВИТКУ ТА 

САМОРЕАЛІЗАЦІЇОСОБИСТОСТІ В УМОВАХ ВИМУШЕНОГО 

ПЕРЕМІЩЕННЯ 

 

У сучасних умовах соціально-політичної нестабільності, зокрема внаслідок 

військових конфліктів, усе більше людей опиняються в ситуації вимушеного 

переміщення. Внутрішньо переміщені особи (далі –  ВПО) стикаються з низкою 

викликів: втрата звичного середовища, соціальної підтримки, професійної 

реалізації, психологічного комфорту. У таких умовах особливої уваги набуває 

питання збереження особистісної цілісності, активізації внутрішніх ресурсів, 

здатності до саморозвитку та самореалізації. 

Саморозвиток і самореалізація виступають важливими чинниками адаптації 

до нових життєвих умов, інтеграції в нове соціокультурне середовище, 

подолання травматичного досвіду та формування життєвої стійкості. Водночас 

ці процеси суттєво залежать від комплексу як внутрішніх чинників (рівень 

мотивації, ціннісні орієнтації, емоційно-вольова сфера), так і зовнішніх умов 

(соціальна підтримка, доступ до освіти, праці, ресурсів для особистісного 

розвитку). 

Незважаючи на зростання уваги до проблем ВПО, питання їх особистісного 

розвитку, зокрема в контексті самореалізації, залишаються недостатньо 

вивченими в українському науковому дискурсі. Це зумовлює потребу в 
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ґрунтовному дослідженні чинників, що сприяють або перешкоджають 

саморозвитку особистості в умовах вимушеного переміщення, а також пошуку 

ефективних психологічних і соціально-педагогічних умов підтримки цього 

процесу. 

Таким чином, дослідження проблеми саморозвитку та самореалізації 

особистості в умовах вимушеного переміщення є надзвичайно актуальним як з 

наукової, так і з практичної точки зору, оскільки сприяє формуванню стратегій 

психологічної допомоги, підтримки та реінтеграції ВПО в суспільне життя. 

В науковій літературі питання психологічної допомоги, підтримки та 

реінтеграції ВПО досліджували Малиновська О.М., Яценко Л.Д., Кудінова М., 

Фалько Н.М., Варіна Г.Б, Погорільська Н. І., Найдьонова Г.О., Карпюк А.В., 

Кузікова С.Б., Р. Пападопулос [6,7,8,9,10,12,19].  Всі ці науковці паралельно 

інтенсивно розробляють теоретичні основи та практичні рекомендації, які 

створюють можливості для надання ефективної психологічної допомоги та 

сприяння реінтеграції ВПО. До них належать стійкість, конструктивні стратегії 

подолання, посттравматичні ресурси зростання та програми підтримки, які 

мають бути цілісними, але також базуватися на досвіді кожної окремої людини.  

Метою даного дослідження є: визначити основні чинники та умови 

саморозвитку та самореалізації особистості в умовах вимушеного переміщення. 

Саморозвиток особистості – це усвідомлений процес цілеспрямованого 

самовдосконалення, який відбувається задля досягнення ефективної 

самореалізації, на основі внутрішніх прагнень і зовнішніх впливів. Саморозвиток 

означає, що за будь яких обставин людина не зупиняється, а шукає сенс, вчиться, 

та ставить нові цілі. Одним із факторів саморозвитку є самореалізація; це процес 

реалізації своїх потреб, цінностей та цілій особистості. У психології поняття 

саморозвиток та самореалізація пов’язують із самореалізацією або досягненням 

Я-ідеалу. (А. Маслоу, К. Роджерс) та до віднайдення сенсу свого життя 

(В. Франкл) [13,15 ]. В безпечних і  стабільних умовах існування люди природно 

прагнуть до саморозвитку (наприклад, професійного чи духовного зростання) і 

реалізації в різних аспектах– від фізичного здоров’я до духовного розвитку. Але 
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війна та  вимушена міграція ще більше гальмуватимуть ці процеси, оскільки 

спочатку потрібно подолати бар’єри. Війна та вимушена міграція дають місце 

психологічним проблемам, які є великими перешкодами для саморозвитку та 

реалізації особистості, таким як травматичний досвід та стрес; втрата безпеки, 

стабільності та безладні перспективи в житті; соціальна ізоляція та труднощі  

інтеграції; економічні труднощі та професійна реалізація; психоемоційне 

виснаження та падіння  мотивації. 

Незважаючи на всі ці негаразди, більшість внутрішньо переміщених осіб 

демонструють ресурси та сильні сторони, які допомагають їм адаптуватися і 

продовжити особистий розвиток [1]. 

Далі визначимо основні чинники та умови саморозвитку та самореалізації 

особистості в умовах вимушеного переміщення. 

Психологічна стійкість (резільєнтність) і внутрішні ресурси. Висока 

резильєнтність є одним з найважливіших внутрішніх ресурсів, що дозволяє 

особистості долати труднощі і продовжувати розвиток. Чим вища стійкість 

особистості, тим менше у неї проявляється посттравматичних симптомів і краща 

адаптація після пережитого [10]. Розвиток навичок саморегуляції, 

самомотивації, планування майбутнього навіть в умовах негараздів допомагає 

саморозвиватися. Стійкі цінності, релігійні чи моральні можуть діяти як 

«внутрішній маяк», який підтримує людину і надає сенсу зусиллям, коли настає 

кризи.  

Активні копінг-стратегії та цілеспрямованість. Значна частина впливу 

стресу на людину визначається тим, як вона на нього реагує. Пасивні відповіді 

або реакції, спрямовані на уникнення проблем, посилюють психологічний 

дистрес [14]. Активні, адаптивні копінг-стратегії подолання дозволяють людині 

рухатися до цілей, які зменшують негативний вплив стресу. Такі стратегії 

включають позитивну переоцінку ситуації, пошук підтримки та вирішення 

проблем. Дослідження довели що уникаюча поведінка (відмова навіть думати 

про проблему, ізоляція) посилює посттравматичні симптоми і, перешкоджає 

адаптації в нових умовах і нормальному психічному здоров’ю . Короткострокові 
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досяжні цілі можна відзначити як вивчення нових навичок, отримання роботи 

або волонтерська діяльність, яка поверне відчуття контролю, поступово 

повертаючи на шлях до самореалізації.  

Соціальна підтримка та залученість у громаду. Соціально-психологічні 

стан ВПО багато в чому визначає їх особистісний розвиток. Родина, друзі, 

волонтери та приймаюча спільнота надають підтримку, яка дає відчуття 

причетності та безпеки, що підтримує саморозвиток. Доступ до спільнот та 

соціальної активності (наприклад, участь у місцевих проектах, громадських 

заходах) допомагає відновити соціальні зв’язки та знайти нові сенси. Інтеграція 

у приймаючу громаду (наприклад, через спільну працю, волонтерство) дає 

можливість людині самовиразитися, реалізувати свої компетенції, розкрити 

свою значущість- усе це компоненти самореалізації [18,20]. Мінімальна 

зовнішня підтримка (доброзичливе ставлення сусідів, консультація соціального 

працівника, групи взаємодопомоги) є каталізатором внутрішніх змін, а саме 

повернення впевненості й мотивації. 

Можливості для навчання, праці та творчої самореалізації. Створення 

умов, за яких переселенці можуть продовжувати освіту, перекваліфікуватися або 

знайти гідну роботу, є надзвичайно важливим чинником особистісного 

відновлення. Задоволення базових потреб і відновлення економічної 

стабільності це лише перші кроками; далі людина потребує самореалізації у 

діяльності – застосування своїх знань і умінь, відчуття власної корисності. Такі 

програми, або надають доступ до освіти (онлайн-курси, тренінги), або сприяють 

працевлаштуванню переселенців (наприклад, квоти на робочі місця, визнання 

документів про освіту), мають прямий вплив на можливості розвитку 

особистості. Коли людина знайшла шляхи до реалізації себе в роботі чи 

творчості, вона відновила гідність, відновивши повагу до себе, тепер може 

відбудовувати поступальний саморозвиток. Там, де є примус до бездіяльності, як 

«жертва обставин», особистісне зростання ніколи не відбувається. Тому, 

розширення простору до самореалізації ВПО-через освітні проекти, стартапи, 

культурні ініціативи- є важливим аспектом щодо їхнього психологічного 
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благополуччя та розвитку [5]. 

Професійна психологічна допомога. Підвищує шанси успішного 

подолання травми та подальшого саморозвитку після відповідної психологічної 

підтримки. Професійна психотерапевтична допомога, консультування, групи 

підтримки сприяють переробці травматичних переживань, навчанню методам 

саморегуляції, а також відновленню емоційної рівноваги. Психологічна 

допомога в першу чергу має бути спрямована на розробку стратегії адаптації до 

нового середовища навчання навивкам самодопомоги та усвідомлення, крім 

того, щоб швидше повернути людей до нормального життя та зменшити відчуття 

безпорадності. Соціально-побутова адаптація разом із психологічним 

відновленням після травм є ефективною реабілітацією. Це змушує людей 

переглядати свої життєві цінності, становити нові цілі, знаходити сенс у 

пережитому- відбувається посттравматичне зростання. Сучасні дослідження 

підкреслюють, щ незважаючи на всі несприятливі наслідки війни, саме у ВПО 

ми спостерігаємо ознаки посттравматичного зростання- нові особистісні сили, 

краще розуміння життя та готовність виконувати якийсь обов’язок перед іншими 

[2,14].  

Роль адаптації. Процес пристосування до нових умов стає основою 

діяльності в житті ВПО і водночас важливою умовою їх подальшого розвитку. 

Ця адаптація повинна здійснюватися в двох площинах: «особистість-

середовище» (пристосування до нових умов життя, матеріального становища) і 

«особистість – суспільство» (пристосування до нового колективу, набуття 

соціальних відносин)  

[3]. Від успішної адаптації на обох цих площинах залежить безпека і участь, 

які дають підстави для досягнення цілей саморозвитку. Якщо людина не 

пристосовується, тобто якщо вона залишатиметься ізольованою та продовжує 

перебувати в стані кризи, тоді її зростання буде сповільнено. Слід зазначити, що 

адаптація і самореалізація не є ізольованими процесами – навпаки, вони 

взаємопов’язані. Чим краще людина звикає до нових умов, тим більше в неї 

шансів для самореалізації; таким чином, невеликі успіхи (наприклад, 
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працевлаштування чи набуття нових компетенцій) прискорюють психологічну 

адаптацію, оскільки людина починає почуватися впевненіше [8]. Тобто, 

повноцінна соціалізація переселенця в новій громаді відбувається тоді, коли він 

одночасно і призвичаюється до нових умов, і знаходить у них простір для 

самореалізації. 

Таким чином, слід зазначити, що вимушене внутрішнє переміщення 

створює серйозні випробування для саморозвитку і самореалізації особистості. 

Психологічні травми, втрата відчуття безпеки, соціальна дезінтеграція та інші 

чинники можуть призводити до кризи ідентичності й тимчасового згасання 

особистісного росту. Проте з іншого боку, досвід ВПО підтверджує той факт, що 

навіть у таких екстремальних умовах люди здатні проявляти стійкість, та, 

відповідно адаптивність, а також нові шляхи розвитку [17]. До ключових 

сприятливих чинників належать внутрішні ресурси (резильєнтність, мотивація, 

цінності), активні копінг-стратегії, підтримка соціального оточення, доступ до 

самореалізації в навчанні та праці, а також професійна психологічна допомога. 

Потрібне поєднання особистих зусиль і системної підтримки, щоб дати 

можливість переміщеній особі не лише подолати кризу, але й досягти 

самореалізації, набувши нового досвіду та сенсу життя.  
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ДІАГНОСТИКА ПРИЧИН ВИНИКНЕННЯ КОНФЛІКТІВ ТА 

ОСОБЛИВОСТЕЙ ЇХ ПРОЯВУ У СТУДЕНТІВ КОЛЕДЖУ 

 

Сучасна освітня система України переживає безпрецедентні трансформації, 

спричинені викликами воєнного часу, цифровізацією суспільства, а також 

масовим переходом на дистанційний формат навчання. Ці трансформації не 

лише змінили методологію викладання та здобуття знань, але й істотно вплинули 

на соціально-психологічний клімат в освітньому середовищі, спричинивши 

зростання конфліктів, які набувають нових, часто більш гострих форм. Проблема 

полягає в тому, що сучасна молодь, зокрема студенти коледжів старшого 

підліткового віку, недостатньо підготовлені до конструктивної взаємодії, 

ефективної емоційної саморегуляції та використання механізмів медіації. [3] Це 

призводить до неконтрольованої поведінки та ескалації напруги, особливо в 

онлайн-просторі, де відсутність невербального контексту, технічні перешкоди, 

відчуття анонімності лише посилюють конфліктність. З огляду на це, науково 

обґрунтовані стратегії профілактики конфліктів, інтегровані в освітній процес, є 

нагальною потребою сьогодення. 

Метою нашого дослідження є аналіз причин виникнення конфліктів серед 

старших підлітків у освітньому середовищі та діагностика їх проявів. 

Дослідження проводилося на базі Відокремленого структурного підрозділу 

«Дружківський фаховий коледж Донбаської державної машинобудівної 

академії». Вибірку склали 30 студентів другого року навчання, віком 16-17 років, 

які навчаються у дистанційному форматі. Дослідження проводилося з березня по 
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травень 2025 року.  

Для отримання достовірних даних використовувався наступний 

психологічний інструментарій: модифікований опитувальник Томаса К., тест 

Люшера, шкала тривожності Спілбергера–Ханіна, анкетування, спостереження 

та індивідуальні інтерв’ю. 

Отримані результати за тестом Томаса К. свідчать, що найпоширенішим 

стилем поведінки в конфлікті у досліджуваних підлітків є суперництво, 

конкуренція, протистояння. 35% опитаних обрали цю стратегію у якості 

основної. Це свідчить про низький рівень їхньої психологічної готовності до 

конструктивного діалогу. Замість пошуку компромісу чи співпраці, вони схильні 

до ескалації конфлікту. Ця стратегія рідко веде до його вирішення, адже завжди 

є переможець і переможений, що породжує образу та бажання помститися. Це 

особливо небезпечно в умовах онлайн-спілкування, де неможливо прочитати 

невербальні сигнали та швидко врегулювати напругу. 

Близько 45% учасників мають високий рівень тривожності за шкалою 

Спілбергера–Ханіна, що також безпосередньо впливає на частоту виникнення й 

характер перебігу конфліктів. 

За результатами тесту Люшера було визначено, що 45% респондентів 

обрали темні кольори (чорний, фіолетовий, сірий), що є символом напруженості; 

30% - теплі кольори (червоний, жовтий), що вказує на активність, емоційну 

налаштованість; лише чверть респондентів обрали збалансовані кольори 

(блакитний, зелений), що вказує на їх внутрішню гармонію. 

Аналіз причин конфліктів у цифровому просторі показав, що 

найпоширеніші тригери - непорозуміння в чаті (38%), технічні проблеми (27%), 

образи і кібербулінг в мережі (20%). Найчастіша причина — відсутність 

невербального контексту, що почасти призводить до неправильного сприйняття 

слів інших. 

Результати інтерв’ю з респондентами допомогли виявити глибші 

психологічні механізми, що викликають конфліктність: втрата довіри, страх бути 

відкинутим, внутрішня напруженість, бажання втекти від проблем, відчуття 
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втрати контролю. Наприклад, опитуваний №2 зазначив: «Відчуваю себе так, ніби 

всі проти мене», а респондент №8 відповів: «Якби хтось мене чув, то все було б 

нормально». Такі висловлювання свідчать про негативне емоційне забарвлення 

в процесі міжособистісної взаємодії. 

Особливу увагу заслуговує відсутність чітких правил взаємодії в онлайн-

середовищі. Визначення чітких правил поведінки суб’єктів освітнього процесу 

під час онлайнової відеоконференції в умовах дистанційного навчання стає 

необхідною умовою забезпечення високого рівня освіти. [1, С.148] 

На основі отриманих результатів запропоновано модель профілактики 

конфліктів, яка передбачає: 

 розвиток емоційного інтелекту; 

 впровадження медіації в онлайн-освітнє середовище; 

 формування доброзичливого клімату з урахуванням онлайн формату; 

 створення служби порозуміння. 

Отже, як зазначають Андрєєнкова В. Л. та Левченко К. Б. «…ефективна 

комунікація, це - вміння встановлювати контакт, активно слухати, прояснювати 

інформацію, налаштовуватися на партнера, розуміти невербальні сигнали» [2, 

С.35]. Це особливо важливо розвивати саме у старших підлітків, які формують 

свою ідентичність через порівняння себе з іншими. 

 

ЛІТЕРАТУРА 

1. Андрєєнкова В. Л., Мотилюк М. О. Вирішення конфліктів в освітньому 

середовищі із застосуванням примирних процедур в онлайн-форматі. Київ. 2023. 

44 с. 

2. Андрєєнкова В. Л., Левченко К. Б. Розбудова миру. Профілактика і 

вирішення конфлікту з використанням медіації: посібник. Київ. 2021. 112 с. 

3. Гарікавець С. О., Волченко Л. П. Конфлікти в освітньому середовищі: 

діагностика та практика вирішення: навчально-методичний посібник. Харків, 

2020. 92 с. 

  



173  

Інна КОМАРОВА  

Мелітопольський державний  

педагогічний університет  

імені Богдана Хмельницького 

 

ПИСАНКАРСТВО ЯК АРТ-ТЕРАПЕВТИЧНА ТЕХНІКА У 

ВІДНОВЛЕННІ ПСИХОЕМОЦІЙНОГО СТАНУ ПОСТРАЖДАЛИХ ВІД 

ВОЄННИХ КОНФЛІКТІВ 

 

Воєнний стан в Україні спричиняє значний вплив на психоемоційний стан 

переважної більшості населення. Тривожність, депресія та посттравматичний 

стресовий розлад (ПТСР) стають дедалі поширенішими, що вимагає пошуку 

ефективних методів психологічної підтримки. Арт-терапія, зокрема 

писанкарство, виявляє значний потенціал у відновленні психологічного 

благополуччя.  

У сучасних дослідженнях українські науковці зазначають, що «саме 

арттерапія дає відповіді на виклики війни в сфері ментального здоров’я – втрата 

відчуття безпеки та порушення довіри до світу, підвищення тривожності; 

потреба в опануванні сильних почуттів та навчання саморегуляції; проблеми у 

спілкуванні, пов’язані з адаптацією в новому середовищі – що визнають і 

фахівці, які працюють в інших психотерапевтичних підходах, вдало поєднуючи 

свої напрацювання з образотворчими техніками та методиками арттерапії [1, 

C 4].  

Писанкарство як арт-терапевтична техніка поєднує творчу діяльність із  

культурною спадщиною. Процес створення писанок сприяє релаксації, 

зниженню тривожності та відновленню емоційної рівноваги завдяки 

зосередженості, дрібній моториці, символічному самовираженню, 

кольоротерапії у поєднанні з розслаблюючою дією аромату воску. 

Публікація базується на практичному досвіді реалізації авторкою арт-

терапевтичного проєкту у березні-квітні 2025 року та аналізує його результати. 

Проєкт «Зґарда: Простір безпеки та згуртованості» реалізовано ГО «Міць Азова» 
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у співпраці з Мелітопольським державним педагогічним університетом та 

Бердянським державним педагогічним університетом, релокованими у 

Запоріжжя (за фінансової підтримки БО «Мережа 100% життя. Запоріжжя»). 

Проведення групових арт-терапевтичних заходів базувалося на 

психологічній допомозі особам (в першу чергу – жінкам), що переживають 

наслідки травмівних подій під час воєнного конфлікту. Запоріжжя є фактично 

прифронтовим містом, у якому щоденно по декілька годин триває повітряна 

тривога, постійно відбуваються ракетні обстріли та атаки безпілотниками. Тож 

психоемоційний стан як жінок – ВПО, так і представниць приймаючої громади 

потребує стабілізації. Для жінок важлива соціально-психологічна допомога у 

впорядкуванні власного емоційного і психологічного стану. 

Заняття проводилися у форматі групових сесій тривалістю 2 години кожна. 

Проведено 14 занять, у яких взяли участь 46 учасників, з яких унікальних 

бенефіціарів – 39, у т.ч: жінок: 36, чоловіків – 1; дівчаток – 2, хлопчиків – 1, ВПО 

– 12; осіб і інвалідністю – 2, членів сімей військовослужбовців – 3. 

Обрано роботу у форматі арттерапевтичної групи, оскільки вона 

відбувається на декількох рівнях [2, С. 68]:  

– фізичний (сприйняття себе у просторі, відчуття та регуляція внутрішнього 

стану, тілесних реакцій;  

– соціальний (почуття єдності та власної унікальності серед інших); 

– особистісний (проживання спектру емоцій, здобуття досвіду позитивного 

мислення); 

– духовний (формування цінності життя, себе як важливою частки буття). 

Для проведення групових занять було розроблено відповідну методику з 

використанням сучасних підходів українських науковців [3].  

Цільова аудиторія: Жінки, які пережили стресові або травматичні події 

(ВПО, дружини та матері військових, постраждалі від військового конфлікту). 

Кількість учасниць одного заняття – до 6 осіб. 

Мета: познайомити учасниць з писанкарством як традиційною технікою 

арт-терапії; сприяти вираженню емоцій через символіку орнаментів та кольорів; 
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допомогти знайти внутрішній ресурс через творчий процес. 

Структура заняття: 

1. Вступ (15 хв): 

- коротке представлення тренерки; 

- представлення учасниць з використанням проективної методики для 

роботи з емоційними станами «Акварелі моєї душі» Наталі Гурець. Методика 

складається з кольорових карток з акварельними абстракціями та прозорих 

карток-силуетів різних емоційних станів людини. Учасниці обирали картки, які 

відповідають їх емоційному стану на початку заняття, а також наприкінці заняття 

для оцінки змін; 

- проведення вхідного тестування учасниць за шкалою ситуативної 

тривожності Спілбергера-Ханіна. 

- коротке представлення техніки писанкарства як арт-терапевтичної 

техніки.  

2. Практична частина (90 хв): 

- підготовка до роботи, створення комфортної атмосфери (протягом заняття 

на екрані телевізора у просторі демонструвалися відео-ролики про символи, 

використовувані на писанках, традиційну технологію розпису писанок за 

допомогою воску, історію писанкарства у різних регіонах України); 

- ознайомлення з матеріалами (видуті яйця, анілінові фарби, писачки, віск, 

свічки); 

- створення традиційної писанки «Соняшник» з використанням жовтого та 

червоного кольорів: нанесення символів на писанку за допомогою воску, 

поетапне фарбування яйця, зняття воску та завершення роботи. 

3. Завершення (15 хв): 

- проведення вихідного тестування учасниць за шкалою ституативної 

тривожності Спілбергера-Ханіна (обробка результатів триває); 

- рефлексія та обговорення з використанням проективної методики для 

роботи з емоційними станами «Акварелі моєї душі»: учасниці обирали картки, 

які відповідають їх емоційному стану наприкінці заняття та оцінюють зміни, які 
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відбулися (приклад змін емоційного стану учасниці 43 років – на рис. 1).  

 

Рис. 1. Відображення емоційного стану учасниці з використанням 

проєктивної методики «Акварелі моєї душі» до заходу (зліва) і після (справа) 

 

У переважної більшості учасниць емоційний стан покращився, що 

підтверджено їх вибором карток з проєктивної методики; 

- ритуал завершення заходу. 

Учасниці мали можливість залишити писанку собі на згадку про захід та як 

символічний оберіг. 

За результатами проведених заходів усі учасниці відмітили позитивний 

вплив арт-терапії писанкарством: відчуття заземлення та спокою, підвищення 

усвідомлення власних емоцій через творчість, розвиток навичок саморефлексії 

та самозаспокоєння. Усі відмітили що протягом заходу змогли відволіктися 

думками і заспокоїтися. Більшість учасниць відмітили, що результати заходу 

перевершили їх очікування: вони йшли ознайомитися з новою технікою, а 

отримали відчутну стабілізацію психоемоціного стану. Більшість учасниць 

виявили бажання взяти участь у арт-терапевтичних заходах повторно. Деякі 

оцінили вплив на свій психоемоційний стан настільки позитивно, що почали 

практикувати арт-терапію писанкарством вдома, як  техніку саморелаксації. 

Висновки. Досвід арттерапевтичної роботи з постраждалими від воєнного 
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конфлікту підтверджує ефективність арттерапії у подоланні психічних травм і 

психосоціальному відновленні особистості. Реалізація проєкту «Зґарда: Простір 

безпеки та згуртованості» у м. Запоріжжя (березень–квітень 2025 року) 

засвідчила, що писанкарство як арттерапевтична техніка сприяє стабілізації 

психоемоційного стану жінок, які постраждали внаслідок війни. Цей ресурсний 

метод дає змогу виразити емоції, розвинути саморефлексію та віднайти нові 

життєві смисли через творчість. Апробація методики засвідчила її доцільність у 

роботі з внутрішньо переміщеними особами, сім’ями військовослужбовців та 

іншими вразливими групами. Перспективи подальшого використання 

включають адаптацію підходу для ширшого кола учасників, зокрема чоловіків, а 

також впровадження методики у практику психосоціальної підтримки в інших 

регіонах України. 
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ВОЛЕЙБОЛ ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ РУХОВОЇ АКТИВНОСТІ 

ШКОЛЯРІВ 

 

Вступ. Сучасна система освіти передбачає не лише інтелектуальний 

розвиток учнів, а й турботу про їхнє фізичне здоров’я та всебічний гармонійний 

розвиток. Одним із ефективних засобів фізичного виховання є спортивні ігри, які 

сприяють формуванню рухової активності, поліпшенню загальної фізичної 

підготовки та розвитку важливих особистісних якостей – витривалості, 

наполегливості, командного духу. Особливе місце серед ігрових видів спорту 

займає волейбол, адже ця гра поєднує в собі інтенсивні фізичні навантаження, 

координацію рухів і високий рівень взаємодії в колективі. 

Для школярів волейбол є доступною і водночас захоплюючою формою 

активності, яка дозволяє розвивати основні фізичні якості – швидкість, силу, 

спритність, гнучкість і координацію. Регулярні заняття волейболом позитивно 

впливають на рівень рухової активності дітей, що особливо важливо в умовах 

зниження фізичної активності внаслідок розвитку цифрових технологій та 

малорухливого способу життя. Саме тому дослідження ролі волейболу як засобу 

підвищення рухової активності школярів є актуальним і практично значущим. 

Метою є проаналізувати вплив волейболу на рівень рухової активності 

школярів та обґрунтувати доцільність його використання як ефективного засобу 

фізичного виховання у шкільному середовищі. 

Методи дослідження. У процесі дослідження було використано такі 

методи: теоретичний аналіз науково-педагогічної літератури з теми та 

спостереження за участю школярів на секційних заняттях з волейболу. 

Результати дослідження та їх обговорення. Волейбол – це спортивна гра, 

яка вже давно здобула велику популярність серед молоді та людей різного віку. 
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Її привабливість полягає в поєднанні простоти, видовищності та емоційності, що 

робить гру доступною і цікавою практично для будь-якої людини незалежно від 

статі, віку чи професії. Для організації волейбольної гри потрібне мінімальне 

обладнання: м’яч, сітка та невеликий майданчик, а правила досить швидко 

засвоюються. Через це часто можна почути думку, що волейбол – це дуже проста 

і доступна гра, яка не потребує особливої підготовки. 

Проте така думка є помилковою. Не слід плутати легкість у сприйнятті 

правил із складністю технічного і тактичного освоєння волейболу. Досягти 

високого рівня володіння грою – це тривалий і наполегливий процес, що вимагає 

систематичних тренувань, дисципліни та взаємодії між учнем і тренером [3, 

с.20]. Незважаючи на це, волейбол займає важливе місце у системі фізичного 

виховання школярів і включений до програм шкільної фізкультури як окремий 

розділ, що дає змогу широко використовувати його потенціал для розвитку 

рухової активності. 

Волейбол традиційно вважають грою для сміливих, рішучих і фізично 

розвинених людей із швидкою реакцією і кмітливістю. Ті, хто починав займатися 

волейболом з дитинства, зазвичай мають гарну статуру, відмінну спритність, 

витривалість і силу.  

Цьому сприяє різноманітність рухів у грі: швидкий біг, миттєві зміни 

напрямку і темпу руху, високі стрибки, а також постійна взаємодія з м’ячем. Така 

динаміка допомагає розвивати не лише фізичні якості, а й глибинний та 

периферійний зір, точність рухів і орієнтацію в просторі. Крім того, регулярні 

заняття волейболом стимулюють швидку реакцію на візуальні й слухові сигнали, 

що є важливою складовою не тільки в спорті, а й у повсякденному житті [4, 

с.126]. 

Гра у волейбол вимагає від учня максимального залучення фізичних сил, 

сили волі та уміння ефективно застосовувати набуті навички. Під час занять 

проявляються позитивні емоції – життєрадісність, енергійність і прагнення до 

перемоги. Крім того, волейбол сприяє розвитку відповідальності, колективізму 

та швидкості прийняття рішень, що є важливими якостями не лише в спорті, а й 
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у повсякденному житті. 

Завдяки своїй динамічності та емоційній насиченості волейбол стає не лише 

засобом фізичного розвитку, а й ефективним способом активного відпочинку. 

Простота необхідного обладнання сприяє широкому поширенню цієї гри серед 

школярів. Командний характер волейболу виховує в дітях почуття дружби, 

взаємодопомоги та взаємовиручки – якості, які є надзвичайно важливими у 

формуванні гармонійної особистості [2, с.73]. 

Враховуючи, що проблема зміцнення здоров’я і фізичного розвитку 

молодого покоління залишається надзвичайно актуальною, особливо на тлі 

зростаючих показників захворюваності серед дітей, правильно організоване 

фізичне виховання є одним із ключових факторів покращення загального стану 

здоров’я та функціональних можливостей організму. Волейбол, на мою думку, є 

однією з тих спортивних ігор, які допоможуть хлопцям і дівчатам стати 

здоровими, фізично витривалими та впевненими у собі людьми. 

Полюбивши цю гру одного разу, багато школярів залишаються її 

прихильниками на все життя. Виростаючи, вони передають любов до волейболу 

своїм дітям і навіть онукам, тим самим зберігаючи традиції фізичної культури і 

здорового способу життя в родині [5, с.119]. 

У сучасних умовах, коли рухова активність молоді знижується через 

урбанізацію, поширення цифрових технологій та малорухливий спосіб життя, 

особливо актуальним стає пошук ефективних методичних підходів для 

залучення студентів до регулярних занять спортом. Ігрова діяльність 

супроводжує людину протягом усього життя. Рухова активність, високий 

емоційний рівень, постійна зміна умов виконання рухів, моделювання різних 

ситуацій і прийняття рішень у стислі терміни привертають увагу студентської 

молоді до спортивних ігор. 

Під час навчально-тренувальних занять у волейболістів формуються 

відповідні уміння та навички під впливом фізичних вправ. Часте повторення 

вправ покращує загальний фізичний стан організму та функціонування всіх 

органів і систем [1, с.94]. 
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Під час спостереження було виявлено, що навчально-тренувальний процес 

спрямований на досягнення таких завдань: зміцнення здоров’я, розвиток 

фізичної підготовки, вдосконалення важливих для життя рухових умінь і 

навичок. Правильно підібрана методика навчання волейболу сприяє вихованню 

спортивних талантів серед студентів, а також створює умови для масового 

залучення представників різних вікових та статевих груп до систематичних 

занять волейболом протягом життя. 

Висновки. Волейбол є надзвичайно ефективним засобом формування 

рухової активності школярів, що підтверджується його всебічним впливом на 

фізичний розвиток та особистісні якості учнів. Ця гра, поєднуючи інтенсивні 

фізичні навантаження з високим рівнем командної взаємодії, сприяє розвитку 

швидкості, сили, спритності, гнучкості та координації. Регулярні заняття 

волейболом є важливим інструментом для протидії зниженню фізичної 

активності в сучасному цифровому світі та малорухомому способі життя, які 

негативно впливають на здоров'я молодого покоління. 

Крім суто фізичного аспекту, волейбол відіграє значну роль у вихованні 

важливих соціальних та психологічних якостей. Він формує відповідальність, 

колективізм, взаємодопомогу, вміння швидко приймати рішення та виховує 

командний дух. Емоційна насиченість та динамічність гри роблять її не лише 

засобом фізичного виховання, а й привабливим видом активного відпочинку, що 

сприяє широкому залученню школярів до систематичних занять спортом.  Таким 

чином, волейбол є цінним компонентом шкільної програми фізичного 

виховання, що дозволяє виховати фізично розвинених, впевнених у собі та 

соціально адаптованих особистостей. 
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РОЗВИТОК ГЕНДЕРНОЇ КУЛЬТУРИ МАЙБУТНІХ ВЧИТЕЛІ 

ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ В ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

 

У сучасному суспільстві з кожним роком зростає увага до проблем 

забезпечення рівних прав і можливостей для всіх громадян, незалежно від їхньої 

статі. Освітній простір у цьому питанні є однією з ключових сфер, де 
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формуються основи гендерної культури та толерантного ставлення до 

різноманітності. З огляду на вищезазначене, важливим є питання підготовки 

майбутніх вчителів, а саме сприяння їхній обізнаності у тематиці гендерної 

рівності та культури, оскільки саме педагоги є носіями соціальних норм і 

цінностей для дітей. Недостатній рівень гендерної культури педагогів може 

призвести до відтворення стереотипних уявлень про роль чоловіків і жінок у 

суспільстві, що, своєю чергою, негативно впливає на соціалізацію та 

психоемоційний розвиток дітей, саме тому формування гендерної 

компетентності у майбутніх учителів початкової школи є ключовим аспектом їх 

професійної підготовки, адже рівень підготовки впливатиме на якість та рівень 

що створення рівноправного та толерантного освітнього середовища. 

Для вивчення тематики гендерної культури важливо розуміти сутність 

поняття. Поняття «гендерна культура» відносно недавно стало о’єктом наукових 

досліджень. У сучасній філософській думці його розглядають як важливу умову 

формування духовних якостей особистості в процесі міжособистісної взаємодії 

у професійному, родинному, виробничому, інтернаціональному середовищі та 

інших сферах. 

Саме тому впродовж останнього десятиріччя питання ґендерного характеру 

активно досліджуються в науково-педагогічному дискурсі. Основні засади 

гендерної педагогіки розроблені в працях Л. Булатової, С. Вихор, 

Є. Герасимової, Т. Говорун, Т. Голованової, І. Головашенко, П. Горностай, 

Н. Дерій, Т. Дороніної, Є. Здравомислової, О. Кікінежді, О. Кізь, К. Корсака, 

В. Кравця, І. Лебединської, О. Луценко, С. Матюшкової, Т. Мельник, 

О. Петренко, В. Суковатої, Н. Троян, Л. Харченко, Н. Чухим, О. Цокур та ін [3]. 

Заклади освіти, що здійснюють підготовку майбутніх педагогів, відіграють 

ключову роль у формуванні їхньої гендерної культури. Заклади освіти всіх форм 

власності та рівнів акредитації, які здійснюють підготовку педагогів, повинні 

створювати сприятливе освітнє середовище, яке підтримує принципи рівності, 

толерантності та поваги до різноманіття.  

Одним із важливих напрямків впровадження гендерної культури у закладах 



184  

вищої освіти є інтеграція гендерної проблематики в навчальні дисципліни 

гуманітарного та психолого-педагогічного циклів, які спрямовані на проведення 

тренінгів, семінарів і практичних занять, метою яких є розвиток гендерної 

чутливості та усвідомлення особистої відповідальності за формування гендерно-

збалансованого навчального середовища у початковій школі.  

В процесі професійної підготовки важливо використовувати педагогічні 

технології, спрямовані на розвиток емпатії, толерантності та відповідальності 

щодо гендерних ролей та стереотипів, адже завдяки цьому майбутні вчителі 

зможуть не лише усвідомлюють важливість гендерної рівності у виховному 

процесі, але й зможуть ефективно впроваджувати принципи недискримінації, 

толерантності та взаємоповаги у своїй педагогічній практиці, сприяючи 

гармонійному розвитку кожної дитини незалежно від статі.  

Також важливо зазначити, що формування гендерної культури через сучасні 

освітні технології сприяє вихованню у майбутніх учителів професійної 

відкритості і здатності адаптуватися до різноманітних освітніх ситуацій. 

Вивчення та застосування інноваційних підходів до інтеграції гендерних питань 

у педагогічну діяльність стає невід’ємним компонентом сучасної педагогічної 

підготовки майбутніх учителів, адже саме сучасні освітні технології 

допомагають ефективно здійснювати освітній процес у закладах освіти. 

У процесі формування гендерної культури майбутніх педагогів вищі 

навчальні заклади повинні поступово відмовлятися від застарілих 

дискримінаційних патріархальних стереотипів щодо ролі статей. Сучасний 

учитель XXI століття, який володіє високим рівнем гендерної культури, має 

сприяти вихованню у школярів гендерно збалансованих цінностей, розвивати в 

них уміння конструктивно взаємодіяти з представниками іншої статі та 

підтримувати процес гендерної соціалізації кожної дитини. 

Отже, формування гендерної культури майбутніх учителів початкової 

школи є важливою складовою їхньої професійної підготовки. Здійснення 

професійної підготовки можлива за допомогою інтеграції гендерних аспектів у 

зміст освітніх програм, що сприяє розвитку у студентів стійких установок щодо 
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рівності, недискримінації та толерантності. Професійна підготовка в цьому 

напрямі вподальшому дозволяє забезпечити виховання у школярів цінностей 

взаємоповаги, гармонійної взаємодії та усвідомлення важливості гендерної 

рівності як у шкільному середовищі, так і в подальшому житті. Підготовка 

педагогів із високим рівнем гендерної культури є необхідною умовою сучасної 

освітньої практики. 
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Повномасштабна війна, що розпочалася в Україні у 2022 році, зумовила 

значне зростання кількості внутрішньо переміщених осіб (ВПО), серед яких 

значна частка - студентська молодь. За даними Міжнародної організації з 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9668990:%D0%9F%D0%B5%D0%B4.
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9668990:%D0%9F%D0%B5%D0%B4.
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9668990:%D0%9F%D0%B5%D0%B4.
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міграції (березень 2024 р.), понад 3,6 мільйона українців набули статусу ВПО, з 

яких близько 700 тисяч - студенти, які були змушені залишити свої освітні 

заклади на сході та півдні країни. Ця ситуація спричинила виникнення нових 

психологічних, соціальних та освітніх бар'єрів, що вимагають наукового 

осмислення та пошуку ефективних шляхів подолання. Проблема адаптації 

молоді, яка опинилася в ситуації вимушеного переміщення, є багатогранною. 

Дослідження, проведене у 2023 році серед 2500 студентів-ВПО, виявило, що 68% 

респондентів стикаються з труднощами адаптації до нових умов навчання, а 52% 

відчувають соціальну ізоляцію. Крім того, 43% опитаних відзначили зниження 

мотивації до навчання, а 39% - підвищений рівень стресу та тривожності, 

спричинений воєнними діями та невизначеністю майбутнього. В умовах кризи 

критично важливим є розвиток лідерського та адаптаційного потенціалу молоді 

[4]. За результатами наукових досліджень, лідерські якості є однією з ключових 

умов для ефективного подолання психологічних труднощів та стресу. Проте, 

лише 23% опитаних студентів зазначили, що володіють достатнім рівнем 

лідерських навичок, необхідних для активного впливу на власну життєву 

ситуацію. Цей факт вказує на нагальну потребу в розробці та впровадженні 

програм психологічної підтримки, спрямованих на розвиток лідерських якостей 

у молоді. Розвиток цих якостей є необхідною умовою для забезпечення 

емоційної стабільності та активної участі студентів-ВПО у процесах 

післявоєнної відбудови України. 

У контексті трансформаційних змін в українському суспільстві, а особливо 

післявоєнного відновлення, вивчення лідерського потенціалу студентської 

молоді набуває особливої актуальності. Це особливо стосується студентів із 

числа внутрішньо переміщених осіб (ВПО), які є цінним ресурсом для розвитку 

людського капіталу та громадянського суспільства. Лідерський потенціал у 

цьому контексті трактується як сукупність особистісних якостей (здатності до 

саморефлексії, постановки цілей), знань, мотиваційної спрямованості та 

соціально-комунікативних компетентностей, що дозволяють ефективно 

впливати на групу, ініціювати зміни та досягати спільних цілей. Українські 
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дослідники, такі як Н. Солоднюк та А. Мурзіна, підкреслюють, що він включає 

здатність до саморегуляції, соціального впливу та прикладної ініціативності [6]. 

Історія наукового вивчення лідерства представлена низкою теоретичних 

підходів. Класичні теорії (рис, поведінкові, ситуаційні) заклали основу для 

розуміння індивідуальних та контекстуальних аспектів лідерства. Однак у 

сучасних умовах домінують трансформаційні, сервісні та адаптивні моделі, які 

враховують соціокультурні чинники та етичні аспекти. І. Гречуха у своїй теорії 

трансформаційного лідерства акцентує на значенні особистісних трансформацій 

лідерів та їх залученні до процесів відновлення [4]. Ця теорія, що була 

розроблена Дж. Бернсом та Б. Бассом, підкреслює, що лідерство є системою 

морально-етичних відносин, де лідер, за допомогою емоційного зв'язку та 

відповідальності, надихає інших на зміни [8;9]. Вона протиставляється 

трансакційному лідерству, яке фокусується лише на обміні інформацією. 

Трансформаційне лідерство, як показують дослідження, сприяє формуванню 

культури інновацій та високої ефективності. Адаптація студентів-ВПО є 

складним процесом, який включає психологічні, соціальні та академічні 

компоненти. В умовах воєнної агресії студенти стикаються з високим рівнем 

стресу, що робить адаптаційний ресурс ключовим чинником. Він визначається 

як сукупність внутрішніх (психологічних) і зовнішніх (соціальних) механізмів, 

які допомагають зберігати конструктивну поведінку та мотивацію. Дослідження 

І. О. Червоненко підкреслюють динамічний характер адаптації, що вимагає 

швидкого пристосування до змін без втрати цілісності «Я-концепції» [7]. З 

позиції позитивної психології, яку представляє F. Luthans, розвиток 

«психологічного капіталу», що включає резилієнтність, надію, оптимізм і 

впевненість у собі, є основою як ефективної адаптації, так і лідерської поведінки 

[10]. Кризовий контекст, як зазначає А. І. Смірнов, створює умови для «активації 

прихованих лідерських якостей» [5]. Це підтверджує і зарубіжний дослідник 

K. Weick, який стверджує, що криза є «організуючим моментом», що активізує 

відповідальну поведінку [11]. Емпіричні дослідження, зокрема О. М. Бондарчук, 

виявили статистично значущий зв’язок між високим рівнем стресостійкості та 
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проявами ініціативності, відповідальності та стратегічного мислення – ключових 

рис лідера [1]. Участь у молодіжних ініціативах та проєктах є важливим 

інструментом розвитку лідерського та адаптаційного потенціалу студентів-ВПО. 

Залучення до таких ініціатив сприяє не лише соціальній адаптації та зниженню 

стресу, але й формуванню важливих навичок: управління проєктами, командної 

роботи та гнучкості. С. С. Гончарук зазначає, що молодіжні проєкти знижують 

бар’єри між різними соціальними групами, створюючи інклюзивне середовище 

та сприяючи формуванню толерантності [2]. Яскравим прикладом ефективної 

взаємодії освітньої установи та молодіжної організації є співпраця релокованого 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького з Молодіжним центром «Піпл.юа». Це партнерство стало 

моделлю, що поєднує академічну освіту з практичним досвідом. Центр 

«Піпл.юа» виконує роль відкритого простору, де студенти-ВПО можуть 

реалізовувати волонтерські та соціальні ініціативи, отримувати психологічну 

підтримку та розвивати навички кризового менеджменту та емоційної стійкості. 

Діяльність Студентської ради МДПУ у співпраці з центром стала драйвером 

молодіжної політики, залучаючи студентів до розробки стратегій післявоєнного 

відновлення та розвитку мультикультурного діалогу. Цей кейс демонструє, що 

інтеграція формальної та неформальної освіти є основою для формування нового 

покоління лідерів, здатних ефективно діяти в умовах змін та орієнтованих на 

спільне благо. 

Проведене емпіричне дослідження було спрямоване на вивчення соціально-

психологічних чинників, що впливають на лідерський та адаптаційний потенціал 

студентів із числа внутрішньо переміщених осіб (ВПО). Дослідження 

проводилося на базі Центру психологічної резилієнтності та благополуччя 

Мелітопольського державного педагогічного університету імені Богдана 

Хмельницького. У вибірку увійшли 50 здобувачів вищої освіти з числа ВПО. Для 

оцінки використовувався комплексний психодіагностичний інструментарій, 

зокрема Багатофакторний опитувальник лідерства Б. Басса, тест «Командні ролі» 

Р. М. Белбіна, шкала соціально-психологічної адаптації К. Роджерса і 



189  

Р. Даймонда та опитувальник адаптаційного потенціалу особистості 

Т.Д. Добровольського. Дослідження проводилося в онлайн-форматі, що 

відповідало умовам воєнного стану. 

Результати діагностики стали основою для розробки та впровадження 

авторської програми «Self-management: лідерський та адаптаційний вектор 

молодіжного середовища». Ця програма, що була реалізована в рамках 

студентського проєкту «Рівний-рівному. Студентоцентроване навчання: 

розвивати не можна обмежувати», стала ключовим інструментом для 

психосоціальної підтримки студентів ВПО. Основною ідеєю було створення 

інклюзивного та безпечного середовища, що дозволяло б студентам-ВПО 

адаптуватися та брати активну участь у прийнятті рішень. Проєкт «Рівний-

рівному. Студентоцентроване навчання: розвивати не можна обмежувати» 

виступав як ресурсний компонент комплексної підтримки здобувачів вищої 

освіти з числа ВПО. Проєкт включав цілі з розвитку лідерського потенціалу, 

зміцнення студентського самоврядування та формування культури партнерства 

між студентами та адміністрацією університету.  

У межах проєкту «Рівний-рівному» як його складова була розроблена й 

реалізована авторська програма «Self-management: лідерський та адаптаційний 

вектор молодіжного середовища». Ця програма була розроблена на основі 

результатів емпіричного дослідження лідерського та адаптаційного потенціалу 

студентів-ВПО і мала на меті активізацію їх внутрішніх ресурсів. Наведена 

програма тренінгів була спрямована на розвиток ключових компетентностей, 

необхідних для особистісного та професійного зростання. Основні напрямки 

включали: розвиток самоменеджменту для ефективного управління часом та 

ресурсами; емоційну стабільність, що навчала саморегуляції та подоланню 

стресу; стратегічне мислення для постановки цілей та планування; командну 

роботу для покращення міжособистісної взаємодії; та впевнене лідерське 

самовираження для розвитку навичок публічних виступів і презентації. Ця 

програма, яка також була частиною міжнародного проєкту Erasmus+ KA2 

Capacity Building in Higher Education «BURN – Boosting University Psychological 
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Resilience and Wellbeing in (Post-) War Ukrainian Nation», надала студентам 

практичні інструменти для подолання наслідків вимушеного переселення, 

покращення психологічного стану та розвитку лідерських якостей, необхідних 

для активної участі в житті громади та майбутнього відновлення країни. 

Тренінгові модулі програми були розроблені з урахуванням виявлених 

потреб молоді, що пережила вимушене переселення. Вони включали заняття з 

розвитку самоменеджменту, емоційної стабільності, стратегічного мислення, 

командної роботи та впевненого лідерського самовираження. У рамках проєкту 

студенти навчалися ефективно комунікувати, відстоювати свої права та 

формулювати власні ініціативи щодо змін в університеті. Програма сприяла не 

лише набуттю практичних компетенцій, але й відіграла важливу роль у 

психологічній реабілітації учасників, допомагаючи їм відновити впевненість, 

знизити рівень стресу та відновити відчуття стабільності та контролю над 

власним життям. Аналіз результатів дослідження, проведений за допомогою t-

критерію Стьюдента для залежних вибірок, підтвердив ефективність програми 

«Self-management». До участі в програмі більшість учасників (55%) 

демонстрували помірний або низький рівень лідерських компетенцій за 

Багатофакторним опитувальником лідерства Б. Басса. Після завершення 

програми було зафіксовано статистично значуще покращення за всіма сімома 

факторами трансформаційного лідерства (p<0,05), зокрема за такими як 

«Натхнення», «Інтелектуальна стимуляція», «Управління» та «Надання 

самостійності». Приріст високих оцінок склав 40-60%. Це свідчить про те, що 

цільова програма сприяла розвитку навичок мотивування, стимулювання 

творчого підходу та ефективної організації групової діяльності, що є критично 

важливим для адаптації в умовах невизначеності. 

До програми у студентів переважали ролі, орієнтовані на стабільність і 

виконання завдань («Виконавець», «Спостерігач», «Фінішер»). Після 

проходження програми спостерігалося зростання частки учасників із 

вираженими ініціативними та лідерськими ролями: «Координатор» (з 15% до 

26%), «Ресурсний дослідник» (з 12% до 22%) та «Формувальник» (з 10% до 20%). 
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Статистично значуще зростання було відмічено для ролей лідера, генератора 

ідей, завершувача та ресурсного дослідника (p<0,05). Ці зміни вказують на 

активізацію адаптивного потенціалу, зростання проактивності та 

самоорганізаційної компетентності учасників. 

Оцінювання за шкалою К. Роджерса і Р. Даймонда показало значне 

покращення показників адаптації. Середній бал зріс із 42,1 до 73,8, що є 

статистично значущим результатом (p<0,01). Частка учасників із високим рівнем 

адаптації зросла з 15% до 30%. Якісний аналіз підтвердив, що учасники 

відзначали підвищення впевненості в собі, поліпшення навичок саморегуляції та 

зниження рівня стресу, що підтверджує ефективність програми у психологічній 

реабілітації та соціальній інтеграції. 

За методикою Т.Д. Добровольського, до програми 50% студентів мали 

низький рівень загального адаптаційного потенціалу (ЗАП). Після її завершення 

ця частка знизилася до 8%, а частка учасників із високим рівнем зросла до 28%. 

Середні показники за шкалами психоемоційної стабільності, комунікативних 

можливостей та самоконтролю зросли на 22-26%, що є статистично значущим 

(p<0,001). Це свідчить про формування внутрішньої стійкості, гнучкості у 

міжособистісній взаємодії та здатності до саморегуляції в умовах стресу. 

Проведене дослідження підтвердило, що лідерський та адаптаційний 

потенціал є взаємопов'язаними особистісними ресурсами, необхідними для 

ефективної соціальної інтеграції студентів-ВПО. Комплексна програма «Self-

management: лідерський та адаптаційний вектор молодіжного середовища» 

виявилася високоефективним інструментом для їх розвитку. Результати 

дослідження доводять, що цільові психологічні програми, інтегровані в освітній 

процес, здатні суттєво підвищувати лідерські якості, адаптивну готовність та 

психологічну стійкість молоді. Практичний досвід співпраці МДПУ ім. Б. 

Хмельницького з молодіжним центром «Піпл.юа» демонструє успішну модель 

інституційного партнерства, яка може бути масштабована в системі вищої освіти 

України для формування нової генерації відповідальних та ініціативних лідерів 

у контексті післявоєнного відновлення. 
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ДО ПРОБЛЕМИ ПРОФІЛАКТИКИ ЕМОЦІЙНОГО ВИГОРАННЯ 

ПОЛІЦЕЙСЬКИХ У ПЕРІОД ВОЄННОГО СТАНУ В УКРАЇНІ 

 

Професія поліцейського належить до категорії екстремальних, 

характеризується високим рівнем психоемоційних навантажень, ризиком для 

життя та здоров'я, регулярним контактом з травмуючими подіями, а також 

підвищеною відповідальністю. Ці фактори у сукупності створюють сприятливе 

підґрунтя для розвитку синдрому емоційного вигорання, що суттєво впливає на 

ефективність виконання службових обов'язків, професійну деформацію та 

загальне психологічне благополуччя співробітників. [1]  

Сучасні умови професійної діяльності співробітників Національної поліції 

України, зумовлені повномасштабним воєнним станом, створюють 

безпрецедентні психоемоційні навантаження, що значно підвищують ризик 

розвитку синдрому емоційного вигорання. Поліцейські, перебуваючи на 

передовій боротьби зі злочинністю та наслідками війни, щодня стикаються з 

травматичними подіями, руйнуваннями, людськими стражданнями та 

безпосередньою небезпекою для життя. [2] Ігнорування цієї проблеми може 

призвести до серйозних наслідків як для самих правоохоронців (зниження 

фізичного та психічного здоров'я, професійна деформація), так і для 

ефективності функціонування правоохоронної системи в цілому. Отже, розробка 

та впровадження ефективних програм профілактики та корекції емоційного 

вигорання є невідкладним завданням, що має стратегічне значення для 

національної безпеки та стабільності України. 
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Емоційне вигорання, згідно з класичною концепцією К. Маслач та 

С. Джексон [4], характеризується трьома основними компонентами: емоційним 

виснаженням, що проявляється у відчутті втоми та спустошеності; 

деперсоналізацією (або цинізмом), що передбачає розвиток байдужого, 

безособового ставлення до об'єктів професійної діяльності; та редукцією 

особистих досягнень, яка виражається у негативній оцінці власної 

компетентності та втраті сенсу роботи. В умовах війни ці прояви посилюються 

специфічними стресогенними факторами: постійною загрозою життю, 

інтенсивним контактом з травматичними подіями, перевантаженням, 

порушенням звичного режиму та особистими втратами. Дослідження також 

підкреслюють зв'язок вигорання з травматичним стресом та посттравматичним 

стресовим розладом, що є типовим для поліцейських, які працюють у зонах 

конфлікту. [5] 

Проведене емпіричне дослідження за участю 35 співробітників 

Національної поліції України, які виконували службові обов'язки в зоні активних 

бойових дій або на прифронтових територіях, підтвердило критичний рівень 

емоційного вигорання. За результатами даних, отриманих за опитувальником 

MBI, біля 68% респондентів демонструють високий рівень емоційного 

виснаження, понад 52% – високий рівень деперсоналізації, а 45% відчувають 

зниження власної ефективності. Ці показники суттєво перевищують довоєнні 

дані. Виявлено високу позитивну кореляцію між рівнем сприйнятого стресу та 

всіма компонентами вигорання (r = 0,65-0,72), особливо значущими стресорами 

є безпосередня участь у бойових діях, втрата колег та постійний брак сну.  

Поліцейські з прямим травматичним досвідом та симптомами ПТСР 

демонструють значно вищі показники вигорання. Дослідження також показало, 

що використання неадаптивних копінг-стратегій (наприклад, уникнення) та 

недостатня соціальна підтримка з боку керівництва та колег є значущими 

предикторами вигорання. Натомість, адаптивні стратегії (активне вирішення 

проблем, пошук підтримки) та регулярне наання психологічної допомоги (участь 

у тренінгах тощо) виступають захисними факторами. 
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На основі отриманих даних та міжнародного досвіду (наприклад, модель 

CISM, Mitchell & Everly, 1996) [6], профілактика емоційного вигорання 

поліцейських має бути комплексною і включати трирівневий підхід. Первинна 

профілактика зосереджується на психологічному відборі, формуванні 

стресостійкості та навчанні навичкам саморегуляції, а також оптимізації умов 

праці. Вторинна профілактика передбачає систематичний психологічний 

моніторинг стану правоохоронців, навчання керівного складу розпізнаванню 

ознак вигорання, проведення обов'язкових психологічних дебрифінгів після 

критичних інцидентів та створення груп підтримки. Третинна профілактика 

спрямована на надання кваліфікованої індивідуальної та групової 

психотерапевтичної допомоги, впровадження комплексних програм 

психологічної реабілітації та сприяння соціальній реінтеграції для тих, у кого 

вже розвинулися симптоми вигорання або ПТСР. 

Отже, проблема емоційного вигорання поліцейських в умовах воєнного 

стану є критичною і потребує негайної уваги, системного аналізу і подальшого 

міждисциплінарного вивчення. Впровадження ефективної, багаторівневої 

системи психологічного супроводу та підтримки не лише забезпечить 

збереження психічного здоров'я та добробуту правоохоронців, а й гарантуватиме 

високу ефективність їхньої професійної діяльності, що є фундаментально 

важливим для підтримання правопорядку та національної безпеки України у 

період тривалого протистояння та післявоєнної відбудови.  
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РОЗВИТОК АСЕРТИВНОСТІ ТА ЕМОЦІЙНОГО ІНТЕЛЕКТУ ЯК 

ПРОФЕСІЙНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ СТУДЕНТІВ-ПСИХОЛОГІВ 

 

В умовах сучасних історичних і соціальних викликів, які переживає 

Україна, питання психологічного здоров’я населення набуває особливої 

актуальності. Психологічна допомога стає життєво необхідною як для 

військових, так і для цивільного населення, що переживає стресові, кризові або 

посттравматичні стани. У цьому контексті зростає суспільна потреба у 

професійних, емоційно компетентних і особистісно зрілих психологах, які здатні 

не лише володіти техніками допомоги, а й ефективно реалізовувати власний 

емоційний потенціал у роботі з клієнтом. 

Сучасна психологічна практика висуває високі вимоги до особистісних 

якостей фахівця. Особливої ваги набувають асертивність і емоційний інтелект 

(ЕІ), які дедалі більше визнаються ключовими компонентами професійної 
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компетентності психолога. Асертивність – здатність відкрито й відповідально 

відстоювати власні права, поважаючи межі іншого – забезпечує професійну 

етику взаємодії, формує безпечну атмосферу у терапевтичному просторі й 

допомагає уникати як пасивності, так і агресії [4; 8; 11]. Водночас ЕІ, що включає 

розпізнавання, розуміння, вираження й регуляцію емоцій – як власних, так і 

інших людей – є основою міжособистісної ефективності, стресостійкості та 

емоційної врівноваженості спеціаліста [5; 6]. 

У сучасному науковому дискурсі виокремлюють три ключові підходи до 

розуміння ЕІ: здатнісний (ability EI), що базується на когнітивних механізмах 

емоційної обробки (Маєр, Саловей) [7]; трейтовий (trait EI), що розглядає ЕІ як 

інтегральну рису особистості (Петридес, Ратгор, Чадга) [10]; та змішаний, 

представлений Д. Ґоулманом [6], який інтегрує як когнітивні, так і мотиваційно-

поведінкові складові. 

Класична модель Ґоулмана включає п’ять компонентів: самосвідомість, 

саморегуляцію, мотивацію, емпатію та соціальні навички, які прямо корелюють 

із рівнем професійної зрілості психолога та його здатністю будувати 

терапевтичний альянс. 

Альтернативна модель Р. Бар-Она розглядає ЕІ як складну систему 

внутрішньоособистісних, міжособистісних, адаптивних, стресостійких та 

настрієвих характеристик, що забезпечують функціональність особистості у 

соціумі [2]. 

Структурно емоційний інтелект охоплює чотири ключові компоненти: 

емоційну обізнаність, саморегуляцію, емпатію та соціальні навички [6]. Вони 

формують основу професійної готовності майбутнього психолога, забезпечуючи 

як внутрішню стійкість до емоційного навантаження, так і здатність до побудови 

етично врівноважених стосунків із клієнтами. Саме ці елементи визначають 

ефективність психолога не лише як спеціаліста, але й як особистості, здатної 

бути ресурсом для інших. 

Асертивність у цьому контексті виконує роль емоційної регуляторної 

стратегії, що дозволяє зберігати професійну дистанцію, бути щирим у взаємодії 
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без порушення меж, а також підтримувати гнучкість і стабільність у 

міжособистісній динаміці. Вона не заперечує емпатії, а, навпаки, доповнює її – 

ґрунтується на самоприйнятті, реалістичному образі себе та повазі до меж інших 

[8]. Такий баланс сприяє побудові безпечного, довірливого простору у 

терапевтичних стосунках. 

Емпіричні дослідження підтверджують тісний зв’язок між розвитком ЕІ та 

формуванням асертивної поведінки. Особи з розвиненими навичками емоційної 

регуляції, усвідомлення та чутливості демонструють вищий рівень упевненості 

у спілкуванні, знижену тривожність і кращу соціальну адаптацію [8]. З іншого 

боку, формування асертивності стимулює зростання емоційної обізнаності, 

покращує навички саморегуляції та соціальної взаємодії, що посилює загальну 

емоційну компетентність [4; 9]. 

У педагогічному вимірі ЕІ та асертивність виступають взаємозалежними 

складовими емоційно-комунікативної компетентності, яка визнана ключовою у 

сучасній системі підготовки майбутніх психологів. Компетентнісний підхід 

наголошує на інтеграції когнітивних, емоційних, мотиваційних і поведінкових 

компонентів у цілісну структуру професійної готовності [1]. У цьому контексті 

модель APA, що включає емоційну стабільність, здатність до рефлексії, 

саморегуляції та міжособистісних навичок, є важливою основою сучасних 

освітніх програм [5]. 

Методологічна база дослідження ґрунтується на поєднанні системного, 

особистісно-орієнтованого та компетентнісного підходів. Системний підхід 

дозволяє розглядати ЕІ й асертивність як взаємозалежні елементи особистісної 

структури. Особистісно-орієнтований визнає унікальність кожного студента як 

суб’єкта розвитку, що потребує безпечного освітнього середовища для 

формування професійної ідентичності. Компетентнісний акцентує на 

необхідності розвитку функціональних умінь, що забезпечують ефективну дію в 

умовах міжособистісної взаємодії [1]. 

Інструментарій дослідження включає як кількісні, так і якісні методи. Для 

вимірювання ЕІ застосовується інвентар EQ-i Бар-Она, адаптований до 
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студентської вибірки [2]; для оцінки асертивності – шкала асертивності Ратуса 

та опитувальник соціальних навичок SSI В.Е. Кабальйо [3]. Додатково 

використовуються методи самоспостереження, відкриті запитання, рефлексивні 

щоденники, що дають змогу фіксувати не лише рівень сформованості навичок, а 

й глибину суб’єктивного осмислення змін у процесі професійного становлення. 

Проведене дослідження покликане обґрунтувати критичну важливість 

емоційного інтелекту та асертивності як фундаментальних складових 

професійної компетентності психолога. Прогонозується виявити 

взаємозалежність цих якостей та їхню кореляцію з ефективністю професійної 

діяльності: від емоційної стійкості та етичної поведінки до здатності 

встановлювати глибокий контакт із клієнтом.  
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ТЕРАПЕВТИЧНИЙ ВПЛИВ ІГРАШКИ НА ДІТЕЙ ТА ПІДЛІТКІВ 

В СТАНІ ГОСТРОГО ТА ХРОНІЧНОГО СТРЕСУ В УМОВАХ 

ВОЄННОГО ЧАСУ 

 

Актуальність проблеми полягає у значному емоційному, психологічному та 

фізичному стресі, якого зазнають діти під час повномасштабної війни, що 

вимагає розробки та впровадження ефективних методів психологічної допомоги. 

Іграшка розглядається як один із ключових інструментів психосоціальної 

підтримки для зниження рівня стресу, стабілізації емоційного стану та 

формування відчуття безпеки. Метою дослідження є аналіз терапевтичного 

впливу іграшки на дітей та підлітків, які переживають стресові ситуації в умовах 

воєнного часу, та визначення найбільш ефективних підходів до її використання. 

Ігрова терапія є фундаментальним методом психотерапевтичного впливу на 

дітей, оскільки гра є їхньою природною формою самовираження та адаптації до 

світу. Історично концепція розвивалася від психоаналітичних підходів З. Фрейда 

та М. Кляйн, які розглядали гру як засіб розкриття несвідомих конфліктів, до 

клієнт – центрованої недирективної ігрової терапії В. Екслайн, що базується на 

принципах довіри та свободи вираження [1]. Сучасна ігрова терапія інтегрує 

різні підходи, включаючи когнітивно – поведінковий та нейропсихологічний, що 

дозволяє використовувати іграшки – антистрес та сенсорні розробки для зняття 

стресу, особливо у дітей з особливими потребами [2]. 

Терапевтична іграшка – це спеціально розроблений інструмент, що 

допомагає дітям та підліткам виражати та опрацьовувати емоційні переживання, 
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сприяючи розвитку резильєнтності та адаптивних механізмів. Вона забезпечує 

безпечний та комфортний простір для зняття стресу. Одним із прикладів є 

ізраїльська методика «Хібукі», активно впроваджена в Україні для роботи з 

дітьми, що зазнали психотравмуючих подій. Механізми терапевтичного впливу 

іграшки ґрунтуються на проєкції (перенесення внутрішніх емоцій на об’єкт), 

катарсисі (вивільнення напруги), рольовій грі (розвиток когнітивних та 

соціальних навичок) та розвитку навичок саморегуляції [3, 8]. 

В умовах воєнного часу практичне застосування терапевтичних іграшок 

набуває особливого значення. Методика Хібукі – терапії, що використовує 

іграшку – собаку Хібукі, є ефективним інструментом для встановлення 

емоційного контакту та висловлення страхів у дітей, які пережили стрес та 

ПТСР. Хібукі є не заміною реальності, а допоміжним засобом, що сприяє довірі 

до терапевта та соціальній підтримці. 

М’які іграшки також відіграють значну роль у зниженні рівня стресу, 

створюючи відчуття безпеки та сприяючи емоційному розвантаженню. 

Прикладом є Тедді – терапія, яка дозволяє дітям проєктувати емоції та 

переживання на іграшку, а тактильний контакт з нею сприяє зниженню рівня 

кортизолу та активації окситоцину. Іграшка допомагає відволікти увагу від 

травматичних подій та переключитися на позитивні емоції. Важливо, щоб 

іграшка залишалася допоміжним інструментом, а фахівець застосовував 

індивідуальний підхід. 

Арттерапія з використанням іграшок, зокрема лялькова терапія, є 

ефективним комплексом для корекції стану та діагностики у дітей з ПТСР [9]. 

Вона дозволяє дітям екологічно проєктувати власні переживання та більш 

наболілі моменти через дії персонажів, що сприяє соціалізації та зменшенню 

ізоляції. Ігрова поведінка з іграшками може сигналізувати про внутрішні 

процеси та сприяти заспокоєнню. 

Проведені дослідженя та практичні кейси підтверджують ефективність 

терапевтичних іграшок у зниженні симптомів стресу, тривожності та депресії у 

дітей в умовах війни [10]. Вони сприяють поліпшенню емоційної регуляції, 
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розвитку соціальних навичок та підвищенню самооцінки, допомагаючи дітям 

краще розуміти та виражати свої емоції, а також розвивати адаптивні стратегії 

подолання стресу. Впровадження Хібукі – терапії та використання м’яких 

іграшок в Україні показали позитивні результати у зниженні рівня стресу, 

покращенні комунікації та загального емоційного стану дітей. 

Отже, терапевтичний вплив іграшки є багатогранним та ефективним 

інструментом у психологічній підтримці дітей та підлітків, які перебувають у 

стані стресу в умовах воєнного часу. Механізми проєкції, катарсису та рольової 

гри є ключовими у цьому процесі. Незважаючи на доведену ефективність, 

важливо, щоб використання іграшок відбувалося під контролем кваліфікованих 

фахівців, які враховуватимуть індивідуальні особливості кожної дитини та 

застосовуватимуть іграшку як допоміжний засіб у рамках комплексної 

психологічної допомоги. Подальші дослідження та розробка інтегрованих 

методик застосування терапевтичних іграшок є критично важливими для 

покращення психосоціальної підтримки дітей у складних життєвих обставинах. 
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ВЗАЄМОЗВ'ЯЗОК ПСИХОЛОГІЧНОГО КЛІМАТУ ТА СПОСОБІВ 

РЕАГУВАННЯ В КОНФЛІКТІ (НА ПРИКЛАДІ ДІВОЧОЇ 

ФУТБОЛЬНОЇ КОМАНДИ) 

 

Сучасні тенденції розвитку спортивної діяльності мотивують фахівців у 

сфері фізичного виховання та спорту, а також тренерів команд до всебічного 

аналізу психологічної підготовки й формування сприятливого психологічного 

клімату в команді. Адже саме психологічна складова є одним із ключових 

факторів, що впливають на досягнення високих результатів у змаганнях різного 

рівня [3, с. 76]. 

При дослідженні цього аспекту важливо враховувати психологічні 

особливості учасників навчально-тренувального процесу. Одним із 

пріоритетних напрямів такого вивчення є діагностика способів реагування в 

конфліктних ситуаціях, що безпосередньо пов’язане з аналізом психологічної 

атмосфери в команді [2, с. 105]. 

У процесі багаторічної підготовки спортсменів питанню психологічної 

готовності приділяли увагу такі дослідники, як В.І. Воронова (2017), Г.В. Ложкін 

(2017), Ю.Д. Родін (2017), О.В. Шевяков (2016), В.Й. Бочелюк (2016) та Л.Л. 

Андрюшина (2014).  

У футболі, який вважається одним з найбільш популярних видів спорту в 

світі, з початку його виникнення, психологічна підготовка є запорукою 

успішного виступу у змаганнях, що пов’язано з постійною емоційною напругою 

Ложкін Г.В (2022), Романюк М. (2023), Воронова В.І. (2024). 

Українські науковці, такі як В.І. Воронова (2017), А.І. Драчук (2017), 

В.В. Пантік (2010), М.І. Воробйов (2009), С. Кенані (2005) та зарубіжні 

дослідники такі, як S.H. Morgan (2017), C.D. McLaren (2016) і Ю.А. Коломєйцев 
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(2001), активно займалися вивченням проблем формування психологічного 

клімату у спортивних командах. 

Психологічний клімат виступає своєрідним відображенням ставлення 

спортсменів до тренувального процесу, тренерів, колег по команді, суддів, 

адміністрації та спортивної діяльності загалом [4, с. 10].  

Формування позитивного соціально-психологічного клімату в колективі 

потребує майстерності й великої психолого-педагогічної роботи. Команда має 

бути підібрана так, щоб її учасники не лише ефективно взаємодіяли на полі чи 

майданчику, але й гармонійно співіснували як особистості, розвиваючи 

правильні взаємини між собою [1, с. 88]. 

Недостатня увага до психологічного клімату істотно обмежує можливості 

команди в досягненні високих спортивних результатів, реалізації потенціалу 

кожного її учасника та ефективності роботи тренерського складу в управлінні 

командою [5, с. 119]. 

Метою дослідження є виявлення залежності між способами реагування у 

конфліктних ситуаціях та рівнем соціально-психологічного клімату в команді 

футболісток.  

Для реалізації цієї мети й вирішення поставлених завдань застосовувалися 

такі методи:  

1) теоретичні (аналіз, систематизація та узагальнення літератури, яка 

стосується проблематики дослідження); 

2) емпіричні (психодіагностика з використанням таких методик: «Оцінка 

морально-психологічного клімату в колективі» Л.М. Лутошкіна, «Оцінка 

способів реагування в конфлікті» К.Н. Томаса; а також методи математичної 

статистики). 

Дослідження проводилося на базі Запорізької спеціалізованої школи з 

поглибленим вивченням іноземної мови №7 за участю футбольної команди 

«Космос–Запоріжжя».   

Результати дослідження та їх обговорення. Користуючись методикою 

«Оцінка морально-психологічного клімату в колективі», розробленою 
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Л.М. Лутошкіним, було встановлено, що середній коефіцієнт суб'єктивних 

оцінок (ОПК) становить 5,61. Цей показник є перехідним, оскільки відповідає 

межам від 5,5 до 7,0, що свідчить про сприятливий і здоровий психологічний 

клімат у колективі.  

  Але також було виявлено, що: 2 футболістки вважають, що колектив 

поділяється на «привілейованих» і «знехтуваних», слабких нерідко висміюють, 

ставляться до них поблажливо; 4 спортсменки вважають, що новачки відчувають 

себе зайвими, чужими, до них нерідко виявляється ворожість; 3 гравці вважають, 

що у важких випадках колектив «падає духом», спостерігається розгубленість, 

виникають сварки, взаємні звинувачення; 3 футболістки вважають, що критичні 

зауваження носять характер явних і відкритих; 2 спортсменки вважають, що 

колектив неможливо підняти на спільну справу, кожен думає тільки про власні 

інтереси; 1 гравчиня вважає, що угруповання в команді конфліктують між собою. 

Отже, можна констатувати, що в цілому в колективі футбольної команди 

морально-психологічний клімат знаходиться на достатньому рівні, але в той же 

час, ми можемо стверджувати, що він потребує оптимізації  з метою видалення 

недоліків і підвищення ефективності змагальної діяльності. 

Застосування методики «Оцінка способів реагування в конфлікті» 

К.Н. Томаса дозволило визначити, що серед членів команди футболісток 

спостерігається різноманітність у стилях поведінки під час конфлікту. У трьох 

спортсменок домінує компромісний стиль; у двух переважає змагання; ще у 

трьох  – схильність до пристосування; у двух переважає уникнення; одна  

поєднує співробітництво та пристосування; інша ж використовує компроміс і 

пристосування. 

Таким чином, найбільш розповсюдженими способами реагування в 

конфліктних ситуаціях серед футболісток команди є змагання і пристосування. 

Завдяки методиці К.Н. Томаса стало очевидним, що у команді переважає 

певний поділ між домінуючими та пасивними учасницями. Це виявляється через 

переважання стилів «змагання» та «пристосування», що призводить до частих 

конфліктів, напруження у взаєминах та загальної атмосфери емоційного 
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роздратування й агресивності. 

Висновки. Дослідження підтвердило важливість вивчення психологічних 

особливостей спортсменів у контексті тренувального процесу. По-перше, 

особистісні риси суттєво впливають на успішність виступів і загальну 

результативність у спорті. По-друге, заняття спортом сприяють вихованню та 

розвитку особистості. Обраний стиль реагування у конфліктах впливає на 

формування психологічного клімату в команді. Отримані результати дозволяють 

зробити висновок, що психологічний клімат команди футбольного колективу 

значною мірою залежить від переважаючих стилів реагування в конфлікті серед 

спортсменок. 
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ПСИХОЛОГІЧНА АДАПТАЦІЯ ВЕТЕРАНІВ ВІЙНИ В УКРАЇНІ: 

СУЧАСНІ РЕАЛІЇ ТА ШЛЯХИ ВИРІШЕННЯ 

 

Сучасний етап розвитку українського суспільства характеризується 

безпрецедентним викликом, що постає внаслідок повномасштабної збройної 

агресії – проблемою психологічної адаптації ветеранів війни. Це явище, яке 

охоплює мільйони громадян, не є лише сукупністю індивідуальних 

психологічних станів, а набуває системного соціально-психологічного 

характеру, безпосередньо впливаючи на національну безпеку, соціальну 

стабільність та майбутнє держави. Військовослужбовці, що пройшли через 

горнило бойових дій, повертаються до цивільного життя, несучи на собі 

невидимий, але глибокий тягар психологічних наслідків пережитого 

екстремального досвіду. Ігнорування або недостатня увага до адекватної та 

своєчасної психологічної підтримки в процесі їхньої реінтеграції створює 

загрозу не тільки для самих ветеранів та їхніх сімей, а й для соціуму в цілому, 

потенційно призводячи до зростання соціальної дезадаптації, підвищення ризику 

розвитку посттравматичного стресового розладу (ПТСР), депресивних станів, 

суїцидальних тенденцій, агресії та правопорушень серед ветеранської спільноти. 

[3] У цьому контексті забезпечення ефективної психологічної адаптації ветеранів 

набуває статусу стратегічно важливого завдання для підтримання правопорядку, 

національної безпеки та морального здоров'я нації. 

Актуальність означеної проблеми детермінована кількома 

взаємопов'язаними та посилюючими один одного чинниками. По-перше, 
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масштабність та інтенсивність військового конфлікту в Україні зумовили 

формування безпрецедентної кількості ветеранів, що потребують психологічної 

допомоги. Значна частина особового складу зазнає впливу множинних 

травматичних подій, пов'язаних із безпосередньою участю в бойових діях, 

втратами побратимів, постійною загрозою життю, отриманням поранень та 

іншими екстремальними ситуаціями. Це значно підвищує ймовірність розвитку 

клінічно значущих психологічних наслідків, таких як ПТСР, тривожні та 

депресивні розлади. [3]  

Міжнародний досвід, зокрема конфлікти в Іраку та Афганістані, 

переконливо демонструє, що без належної психологічної підтримки ці наслідки 

можуть залишатися протягом десятиліть, деформуючи не тільки життя 

конкретної людини, але й впливаючи на наступні покоління. [6] 

Особливо актуальним є феномен моральної травми, що виникає внаслідок 

вчинення або спостереження дій, які суперечать глибоким моральним 

переконанням особистості. Моральна травма може бути більш руйнівною для 

ціннісно-смислової сфери особистості, ніж фізична, та значно ускладнювати 

процес адаптації, проявляючись у почутті провини, сорому, втраті довіри та 

цинізмі. [4] Крім того, тривалий вплив стресових факторів призводить до 

емоційного вигорання та кумулятивної втоми, що знижує адаптаційний 

потенціал ветеранів. 

По-друге, процес реінтеграції ветеранів у цивільне життя є складним 

адаптаційним періодом. Ветерани, що пройшли через унікальний та 

екстремальний досвід, часто відчувають непорозуміння з боку цивільного 

суспільства. Вони стикаються з необхідністю зміни соціальних ролей, викликами 

у працевлаштуванні, збереженні стабільних сімейних стосунків та адаптації до 

повсякденних реалій, які після пережитого екстремального досвіду можуть 

здаватися нерелевантними, чужими або дріб'язковими. [1] Це може 

поглиблювати відчуття відчуженості та фрустрації, що ускладнює процес 

формування нових життєвих смислів та цілей. Сімейні стосунки часто 

страждають від наслідків ПТСР, що вимагає залучення членів сімей до процесу 



210  

психологічної підтримки. [2]  

По-третє, поточний рівень розвитку інфраструктури психологічної 

допомоги в Україні, незважаючи на значний прогрес останніх років, все ще є 

недостатнім для задоволення потреб ветеранської спільноти. Потреба у 

висококваліфікованих фахівцях, доступних та ефективних психологічних 

послугах (індивідуальне та групове консультування, доказова психотерапія, 

спеціалізовані реабілітаційні центри) залишається критично високою. Важливим 

напрямом є також розвиток систем підтримки за принципом «рівний-рівному», 

які показали високу ефективність у багатьох країнах, та активне залучення 

ветеранських організацій до процесу надання психологічної допомоги та 

соціальної адаптації. [5] 

Нарешті, збереження стигматизації психічних проблем та звернення за 

психологічною допомогою є суттєвим бар'єром. Ветерани часто не бажають 

публічно визнавати власні психологічні труднощі або шукати професійної 

підтримки через побоювання осуду або сприйняття себе як «слабкого». Цей 

феномен вимагає широкомасштабних інформаційно-просвітницьких кампаній, 

спрямованих на дестигматизацію ментального здоров'я та формування в 

суспільстві культури відкритості, поваги та підтримки. 

Вирішення проблеми психологічної адаптації ветеранів війни вимагає 

комплексного, системного та багаторівневого підходу, заснованого на передових 

наукових розробках та адаптованому міжнародному досвіді. 

1. Необхідна чітка, довгострокова державна стратегія психологічної 

підтримки ветеранів, закріплена на законодавчому рівні та забезпечена 

належним фінансуванням. Це включає створення розгалуженої мережі 

реабілітаційних центрів, клінік та консультаційних пунктів, що відповідають 

сучасним стандартам надання допомоги. [3] Важливою є інтеграція медичних, 

психологічних та соціальних служб для забезпечення безперервної допомоги. 

2. Ключовим є імплементація та адаптація до українських реалій 

найкращих світових практик діагностики ПТСР, депресії та інших станів. Це 

передбачає і використання валідованих діагностичних інструментів та 
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спеціалізованих шкал для оцінки психічного стану ветеранів. Розробка та 

впровадження доцільних психотерапевтичних методів, спеціалізованих програм 

для подолання травми є першочерговим завданням. Актуальним є і розвиток 

психоедукаційних програм для ветеранів та їхніх сімей. 

3. Критично важливим є системне навчання та супервізія психологів, 

психіатрів, соціальних працівників, фахівців з реабілітації, які працюватимуть з 

ветеранами. Це має включати глибокі знання специфіки бойового досвіду, 

професійної компетентності, етичних аспектів роботи та володіння доказовими 

методами інтервенцій. Постійне професійне зростання фахівців є запорукою 

ефективності допомоги ветеранам та їх родинам.  

4. Психологічна адаптація неможлива без успішної соціальної реінтеграції. 

Це передбачає створення комплексних програм підтримки зайнятості, адаптації 

до навчання, налагодження та збереження сімейних стосунків, а також активне 

залучення ветеранів до громадського життя. [] Важлива роль належить 

ініціативам «рівний-рівному», які показали високу ефективність у багатьох 

країнах, надаючи ветеранам можливість отримати підтримку від тих, хто має 

подібний досвід. 

5. Необхідно проводити широкомасштабні просвітницькі кампанії у ЗМІ та 

соціальних мережах для зміни суспільного ставлення до психічного здоров'я та 

ветеранів. Формування в суспільстві культури поваги, розуміння та активної 

підтримки ветеранів є запорукою їхньої успішної адаптації та запобігання 

соціальній ізоляції. Залучення медіа, лідерів думок та самих ветеранів до цих 

кампаній посилить їх ефективність. 

Таким чином, вирішення проблеми психологічної адаптації ветеранів війни 

в Україні – це не лише виклик для системи охорони здоров'я чи соціального 

захисту, а й стратегічна інвестиція у майбутнє нації. Інвестуючи в психічне 

здоров'я та добробут наших захисників, ми інвестуємо у стабільність, розвиток 

та згуртованість українського суспільства. Наш академічний обов'язок полягає у 

проведенні глибинних досліджень, розробці інноваційних підходів та активній 

взаємодії з державою та громадським сектором для створення ефективної, сталої 
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системи психологічної підтримки, яка дозволить кожному ветерану знайти своє 

місце у мирному житті, реалізувати свій потенціал та стати повноцінним, 

активним членом суспільства, що сприятиме подальшому розвитку та 

процвітанню України. 

 

ЛІТЕРАТУРА: 

1. Демченко О. І. Діагностика соціальної адаптації демобілізованих 

військовослужбовців. Вісник Харківського національного університету імені В. 

Н. Каразіна. Серія «Психологія». 2020. Вип. 66. С. 120-125. 

2. Колодяжна Л. І. Роль сім'ї у психологічній адаптації ветеранів війни. 

Науковий вісник Львівського державного університету внутрішніх справ. Серія 

психологічна. 2023. № 3. С. 145-152. 

3. Національна служба здоров’я України. Рекомендації щодо надання 

медичної та психологічної допомоги ветеранам війни та членам їхніх сімей. 

Київ: НСЗУ, 2024. 

4. Currier, J. M., Holland, J. M., & Malott, J. C. Moral injury and psychological 

distress among combat veterans: A systematic review. Journal of Traumatic Stress. 

2020. Vol. 33(5). P. 726-735. 

5. Friedman, M. J., Schnurr, P. P., & Keane, T. M. (Eds.). Handbook of PTSD: 

Third Edition: Science and Practice. New York: Guilford Press, 2021. 670 p. 

6. Hoge, C. W., Castro, C. A., Messer, S. C., Jacobson, D. H., Fetzer, D. J., & 

Dallos, R. C. Combat duty in Iraq and Afghanistan, mental health problems, and 

barriers to care. New England Journal of Medicine. 2004. Vol. 351(1). P. 13-22. 

 

  



213  

Роман ПОЛТАВЕЦЬ,  

Олександр НЕПША 

Мелітопольський державний  

педагогічний університет  

імені Богдана Хмельницького 

 

АПІТЕРАПІЯ ЯК НЕТРАДИЦІЙНА МЕТОДИКА ОЗДОРОВЛЕННЯ 

 

У сучасному світі, де темп життя постійно прискорюється, а стреси стають 

невід’ємною частиною повсякденності, все більше людей звертаються до 

нетрадиційних методів оздоровлення. Серед них особливе місце займає 

апітерапія – лікування за допомогою продуктів бджільництва. Ця методика має 

тисячолітню історію і активно використовується в народній медицині різних 

культур. Хоча апітерапія і вважається нетрадиційною, її ефективність 

підтверджується численними дослідженнями та позитивними відгуками. 

Апітерапія – це комплекс методів профілактики та лікування різних 

захворювань, а також загального оздоровлення організму людини за допомогою 

продуктів, що виробляються бджолами [5]. До основних продуктів апітерапії 

належать: 

1. Мед – джерело вітамінів, мінералів, ферментів та антиоксидантів, що 

володіє антибактеріальними, протизапальними та загальнозміцнюючими 

властивостями. 

2. Прополіс – смолиста речовина з потужними антимікробними, 

противірусними, протигрибковими та анестезуючими властивостями. 

3. Маточне молочко – високопоживний продукт, що містить білки, 

амінокислоти, вітаміни групи В, мінерали. Відоме своїми імуномодулюючими, 

тонізуючими та регенеративними властивостями. 

4. Бджолиний пилок (обніжжя) – багатий на білки, вітаміни (особливо 

групи В), мікроелементи, ферменти. Сприяє нормалізації обміну речовин, 

підвищенню гемоглобіну та загальному зміцненню організму. 

5. Перга (бджолиний хліб) – перероблений бджолами пилок, який краще 

засвоюється організмом. Має схожі властивості з пилком, але є більш біологічно 
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активним. 

6. Бджолина отрута (апітоксин) – використовується в строго 

контрольованих дозах для лікування захворювань опорно-рухового апарату, 

нервової системи, деяких автоімунних станів завдяки своїм протизапальним та 

знеболюючим властивостям. 

7. Забрус – воскові кришечки, якими бджоли запечатують стільники з 

медом. Містить прополіс, віск, пилок, мед. Використовується для лікування 

захворювань носоглотки та ротової порожнини. 

8. Підмор – тільця мертвих бджіл, що містять хітин, бджолину отруту та 

інші біологічно активні речовини. Застосовується в народній медицині у вигляді 

настоїв і відварів [1,3,4,7]. 

Механізми дії апітерапії різноманітні. Продукти бджільництва мають 

комплексний вплив на організм: вони покращують обмін речовин, стимулюють 

імунну систему, виявляють протизапальну, антибактеріальну, антивірусну дію, 

сприяють регенерації тканин, нормалізують роботу нервової та серцево-судинної 

систем. 

Апітерапія може бути ефективною при лікуванні низки захворювань, 

зокрема опорно-рухового апарату, таких як артрити, артрози, остеохондроз та 

радикуліт, де особливо цінується бджолина отрута. Вона також застосовується 

при серцево-судинних захворюваннях (гіпертонія, ішемічна хвороба серця, 

атеросклероз), використовуючи мед, пергу та прополіс. Для дихальної системи, 

включаючи бронхіт, астму, риніт та синусит, корисними є мед, прополіс та 

забрус. Мед і прополіс ефективні при захворюваннях шлунково-кишкового 

тракту, таких як гастрит, виразка та коліт. Апітерапія також може допомогти при 

неврологічних розладах (невралгії, мігрені, порушення сну, депресивні стани) та 

шкірних захворюваннях (екзема, псоріаз, дерматити, рани, опіки). Крім того, її 

використовують для підвищення імунітету, загального тонусу організму та для 

профілактики й реабілітації після фізичних, розумових навантажень та стресів 

[1-7] 

Важливо пам’ятати, що, як і будь-який метод лікування, апітерапія має свої 
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протипоказання та потребує обережності. До них належать алергічні реакції, 

оскільки індивідуальна непереносимість продуктів бджільництва, особливо меду 

та бджолиної отрути, є головним протипоказанням, тому перед початком 

лікування необхідно провести тест на алергію. Також апітерапію не 

рекомендується застосовувати у період загострення гострих інфекційних 

захворювань. Використання деяких продуктів, наприклад маточного молочка, 

може бути обмежене або протипоказане при онкологічних захворюваннях. 

Застосування апітерапії під час вагітності та лактації вимагає особливої 

обережності та обов’язкової консультації лікаря. Серед інших протипоказань – 

захворювання нирок та печінки у стадії декомпенсації. При цукровому діабеті 

вживання меду має бути суворо контрольованим [3,4,7]. 

Незважаючи на те, що апітерапія позиціонується як нетрадиційна методика, 

багато її аспектів знаходять наукове підтвердження. Проводяться численні 

дослідження, які вивчають склад та біологічну активність продуктів 

бджільництва. Деякі країни вже інтегрують апітерапію до офіційних протоколів 

лікування. Проте важливо підкреслити, що апітерапія не є панацеєю і не повинна 

замінювати традиційне медичне лікування, особливо при серйозних 

захворюваннях. Вона має розглядатися як доповнення до основної терапії, яка 

може посилити її ефективність та сприяти швидшому відновленню. 

Отже, апітерапія – це давня, але все ще актуальна методика оздоровлення, 

що ґрунтується на унікальних властивостях продуктів бджільництва. Її потенціал 

для зміцнення здоров’я та лікування різноманітних захворювань є значним. 

Однак, як і будь-яке втручання в організм, апітерапія потребує обережності, 

індивідуального підходу та бажано – консультації з лікарем або кваліфікованим 

апітерапевтом, щоб уникнути небажаних наслідків та отримати максимальну 

користь. 
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АГРЕСИВНА КОМУНІКАЦІЯ В ОНЛАЙН-СЕРЕДОВИЩІ, ЇЇ ПРИЧИНИ 

ТА ОСОБЛИВОСТІ ПРОЯВІВ 

 

В умовах стрімкого розвитку цифрових технологій та впровадження 

онлайн-комунікацій у всі сфери суспільного життя, проблема агресивної 

взаємодії в інтернет-просторі набуває особливої актуальності. Анонімність, 
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відсутність безпосереднього візуального контакту та можливість миттєвого 

поширення інформації створюють унікальні передумови для деіндивідуалізації 

та розгальмовування поведінки, що може спричинити зростання агресивних 

проявів, кібербулінгу та деструктивних конфліктів. Недостатня розробленість 

ефективних механізмів регуляції етичних норм та психологічних стратегій 

протидії агресії в онлайн-середовищі зумовлює нагальну потребу в глибокому 

науковому дослідженні означеного феномену. 

Мета нашого дослідження - комплексно проаналізувати психологічні 

особливості агресивної комунікації в онлайн-середовищі, систематизувати її 

основні форми та емпірично виявити домінантні мотиви й причинно-наслідкові 

зв'язки, що спричиняють агресивну поведінку в інтернет-просторі, з 

урахуванням специфіки психологічних механізмів, які лежать в основі такого 

типу взаємодії. 

В своєму дослідженні ми виходили із припущення того, що анонімність та 

опосередкований характер онлайн-взаємодії істотно знижують рівень 

соціального контролю та емпатії, провокуючи зростання частоти й інтенсивності 

агресивних поведінкових патернів, а також модифікуючи традиційні форми 

агресії у специфічні для цифрового простору прояви. 

Для досягнення поставленої мети було застосовано інтегрований підхід, що 

включав як теоретичні, так і емпіричні методи дослідження. Теоретична частина 

роботи ґрунтувалася на системному аналізі, синтезі, компаративному зіставленні 

та узагальненні наукових джерел з проблематики агресії, вивчення особливостей 

комунікації, зокрема, в онлайн середовищі та кібербулінгу.  

Емпіричний етап включав: систематичний моніторинг комунікаційних 

потоків у провідних соціальних мережах (Facebook, Instagram, Telegram) з 

подальшим контент-аналізом понад 740 коментарів, які демонстрували ознаки 

агресивної взаємодії в конфліктогенних дискусіях; анкетування респондентів за 

авторською анкетою «Психологічні особливості агресивної комунікації в 

онлайн-середовищі», яка була поширена через Google Forms і дозволила зібрати 

дані щодо суб'єктивного сприйняття агресії, її мотивів та наслідків; тестування 
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за допомогою методики А. Ассінгера з метою отримання даних щодо рівня 

агресивності респондентів. 

Обробка результатів дослідження здійснювалася з використанням методів 

математичної статистики, зокрема дескриптивного та кореляційного аналізу.  

Дослідницька вибірка сформована з 48 користувачів соціальних мереж 

віком від 15 до 18 років, які є регулярними активними учасниками онлайн-

комунікації (не менше 3 разів на тиждень). Респонденти представляли різні 

регіони України, що забезпечило певну репрезентативність дослідження. 

Агресія в онлайн-середовищі виявляється в різноманітних формах, що 

мають свої специфічні риси: 

1) Вербальна агресія, яка проявляється у прямих образах, знеціненні, 

погрозах, використанні нецензурної лексики, провокацій тощо. 

2) Кібербулінг, що представляє собою систематичні та цілеспрямовані 

агресивні дії, які здійснюються за допомогою електронних засобів комунікації 

(образи, погрози, поширення компрометуючої інформації, шантаж, соціальна 

ізоляція онлайн)  

3) Тролінг, як спосіб використання провокативних, злісних або 

маніпулятивних дій, спрямованих на розпалювання конфліктів, отримання 

емоційної реакції та дестабілізацію комунікаційного середовища. 

4) Флеймінг - обмін короткими, агресивними та емоційними 

повідомленнями між двома або кількома учасниками дискусії. 

5) Хейтспіч (мова ворожнечі) – це висловлювання, що розпалюють 

ненависть, дискримінацію або насильство щодо групи осіб за ознаками 

національності, раси, релігії, статі тощо. [1] 

Дослідження науковців [2, 3] показують, що однією з ключових причин є 

ефект деіндивідуалізації та анонімності, що знижує відчуття відповідальності за 

власні дії. Дефіцит емпатії в онлайн-комунікації, зумовлений відсутністю 

невербальних сигналів та прямого контакту, також сприяє проявам агресії. [3] 

Мотиви агресорів можуть включати прагнення до самоствердження, реалізації 

влади, зняття внутрішньої напруги, а також імітацію деструктивних патернів, які 
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спостерігаються в реальному житті. Важливу роль відіграє також синдром 

уявного спостерігача, коли агресор відчуває, що його дії не будуть мати реальних 

негативних наслідків. [4] 

Проведене нами дослідження виявило, що найбільш поширеними формами 

агресивної комунікації є образливі коментарі (70,8%), ігнорування/висміювання 

(50%) та тролінг (45,8%). Аналіз показав, що анонімні платформи, зокрема 

Telegram, характеризуються значно вищою інтенсивністю агресивних проявів 

порівняно з ідентифікованими соціальними мережами.  

Серед ключових факторів, що провокують агресію, респонденти назвали 

відсутність реального особистого контакту (33,3%) та анонімність (29,2%). 

Переважна більшість опитаних (91,7%) пов'язує агресію в інтернеті з відсутністю 

покарання. Мотив самоствердження (70,8%) визначений як домінуючий у 

проявах агресивної поведінки. Цікаво, що 66,7% респондентів обирають 

ігнорування агресивних коментарів, а 50% зізналися в епізодичних проявах 

власної агресії (1-5 разів), найчастіше у відповідь на особисті образи (50%). 

Висновки. Агресивна комунікація в онлайн-середовищі є складним 

соціально-психологічним феноменом, детермінованим як специфічними 

особливостями віртуального простору, так і індивідуальними психологічними 

характеристиками учасників. Розуміння її причин та форм проявів є критично 

важливим для розробки ефективних превентивних заходів. Перспективи 

подальших досліджень включають розробку методик психологічної діагностики 

схильності до онлайн-агресії, створення освітніх програм з медіаграмотності та 

етичної онлайн-комунікації. 
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ТЕХНОЛОГІЯ ПРОЄКТНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В НАВЧАННІ ШКІЛЬНОГО 

КУРСУ ГЕОГРАФІЇ 

 

Технологія проєктної діяльності відкриває перед учнями унікальні 

можливості для творчого самовираження і глибокого пізнання світу. У контексті 

шкільної географії вона стає потужним інструментом, що дозволяє не тільки 

інтегрувати знання з різних дисциплін, а й формувати в учнів критичне 

мислення, здатність до дослідницької діяльності та усвідомлене розуміння 

навколишніх процесів [2] .  

Технологія проєктної діяльності ‒ це можливість створити для учнів 

ситуацію творчості, де вони можуть зіткнутися з чимось несподіваним, 

нетривіальним і дивним. Географія як навчальний предмет ідеально підходить 

для цього, адже вона дозволяє інтегрувати знання з іншими дисциплінами та 

об'єднувати наукові відомості з різних сфер. Це допомагає глибше осмислювати 

явища, будувати логічні зв’язки та знаходити причинно-наслідкові залежності 

[1,с.7]. 

http://molodyvcheny.in.ua/files/journal/2018/11/60.pdf
http://fpnpu.cibs.ubs.edu.ua/article/view/176535/176291
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Суть  технології проєктної діяльності полягає в організації дослідницької 

діяльності, найчастіше на основі краєзнавчої роботи. Метою такої роботи є 

формування в учнів адекватного розуміння сутності природних, соціальних та 

економічних явищ, а також одночасне виховання екологічної та економічної 

культури [4]. 

Використання елементів проєктної діяльності в географії доречне на всіх 

етапах навчання. Проте, найбільш продуктивно, креативно і з високим рівнем 

розуміння матеріалу працюють учні 8-10 класів. Цей період особливо важливий 

для формування особистості та самовизначення, оскільки підлітки активно 

шукають своє місце і прагнуть усвідомити власну значущість. Проєктна робота 

може бути організована як під час навчальних занять, так і в рамках позакласної 

або факультативної діяльності. 

Щоб ефективно організувати проєктну роботу, вчителю географії слід 

визначити в класі групу учнів, які виявляють такі прагнення: 

1. Поглиблене вивчення географії (це ті діти, хто не обмежується рамками 

шкільної програми і бажає зануритися в предмет глибше, досліджуючи його різні 

аспекти). 

2. Самостійна постановка і вирішення проблем (такі учні готові брати на 

себе ініціативу, формулювати дослідницькі питання і знаходити шляхи для їх 

вирішення, розвиваючи при цьому незалежне мислення). 

3. Навчання навичкам спілкування та співпраці (до цієї групи входять 

школярі, які розуміють цінність командної роботи і прагнуть розвивати свої 

комунікативні навички, щоб ефективно взаємодіяти з однокласниками для 

досягнення спільних цілей) [3,4,6]. 

Виявлення таких учнів дозволить створити мотивовану і продуктивну 

команду для реалізації успішних проектів. 

Щоб проєктна робота була дійсно ефективною і цікавою, важливо починати 

її з одного ключового питання: як зробити так, щоб вона відповідала всім 

принципам проєктної діяльності. Найбільш значущий аспект тут – це  

пробудження щирого інтересу в учнів до самої ідеї та теми майбутнього проекту. 
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Для того щоб ідея проєкту була по-справжньому цікавою і актуальною, вона 

повинна знаходитися в зоні найближчого розвитку учнів, тобто бути досить 

складною, але при цьому досяжною і зрозумілою для них [7,8]. 

Проєктна діяльність учнів у вивченні географії пропонує безліч 

можливостей для глибокого, практичного та захоплюючого освоєння предмета.  

В.П. Корнєєв в шкільному курсі географії виділяє наступні види проєктів: 

дослідницькі, творчі, інформаційні, ігрові та практико-орієнтовані [5]. В таблиці 

1 ми наводимо приклади таких проєктів. 

Таблиця 1. Приклади проєктів в шкільному курсі географії 

Назва проєкту Методичні рекомендації до проведення 

Дослідницькі проєкти 

Кліматичні зміни в 

моєму регіоні за 

останні 50 років 

Учні збирають статистичні дані про температуру, 

опади, екстремальні погодні явища за певний період, 

аналізують їх, будують графіки та діаграми.  

Демографічні процеси 

в Україні: причини та 

наслідки 

Учні досліджують динаміку населення, 

народжуваність, смертність, міграції, аналізують 

їхні причини (економічні, соціальні) та прогнозують 

можливі наслідки для розвитку країни. 

Творчі проєкти 

Мій ідеальний 

туристичний маршрут 

Україною 

Учні обирають інформацію про географію, історію 

та туристичні об’єкти обраної місцевості. Детально 

розписують маршрут по днях, обирають транспорт, 

місця ночівлі та навіть розраховують приблизний 

бюджет. Створюють презентації, відео, буклети чи 

макети. 

Модель ідеального еко-

міста 

Проєкт, де учні розробляють концепцію міста, яке 

мінімізує негативний вплив на довкілля, враховуючи 

принципи сталого розвитку (використання 

відновлюваних джерел енергії, ефективне 

управління відходами, зелені зони). 

Інформаційні проєкти 

Мультимедійна 

презентація про 

найдивовижніші 

природні об’єкти світу 

Учні обирають 5-7 унікальних географічних 

об’єктів, збирають про них інформацію (фото, відео, 

цікаві факти), створюють інтерактивну презентацію. 

Географічний довідник 

для мандрівника 

Розробка короткого довідника, який містить основні 

географічні відомості про певну країну або регіон 

(клімат, населення, столиця, цікаві місця, корисні 

поради). 
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Ігрові проєкти 

Географічний квест 

«Скарби світу» 

Учні діляться на команди та отримують завдання 

розшифрувати географічні підказки (координати, 

опис природних зон, культурних пам'яток), щоб 

знайти «скарби», заховані на карті або в класі. Кожна 

правильна відповідь наближає до фінального призу.. 

Будівники міста 

майбутнього: Еко-гео-

челендж  

Учні в командах виступають у ролі архітекторів та 

містобудівників, яким потрібно створити макет або 

цифрову модель ідеального екологічно сталого міста 

майбутнього на певній географічній території. Вони 

мають врахувати: природні умови території, 

екологічні аспекти, транспортну інфраструктуру та її 

вплив на довкілля, соціальні потреби мешканців. 

Практико-орієнтовані проєкти 

Організація акції з 

роздільного збору 

сміття у школі. 

Учні досліджують проблему відходів, розробляють 

план акції, проводять інформаційну кампанію серед 

школярів. 

Інформаційна кампанія 

про важливість 

економії водних 

ресурсів 

Учні розробляють плакати, листівки, проводять міні-

лекції для молодших класів про те, як раціонально 

використовувати воду 

 

Кожен із цих прикладів дозволяє учням розвивати навички критичного 

мислення, роботи з інформацією, комунікації, а також формувати відповідальне 

ставлення до навколишнього світу та суспільства. 

Ефективність і результативність проекту перевіряються його захистом. 

Презентація проєкту важлива як для учнів, так і для вчителя, оскільки в ній 

закладений великий виховний потенціал. У процесі підготовки та проведення 

презентації учні вчаться аргументовано викладати свої думки та ідеї, аналізувати 

власну діяльність, а також тренують навички публічних виступів і відповідей на 

питання. Підготовка до презентації – це ключова частина створення проекту. 

Отриманий результат необхідно публічно продемонструвати і представити на 

загальний огляд. Для підлітка важко переоцінити значення визнання 

результативності його самостійної творчої роботи. У процесі презентації 

відбувається самоствердження, підвищується самооцінка особистості, 

формуються і розвиваються навички публічного виступу. Учень отримує від 
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однолітків і дорослих підтвердження своєї значущості та успішності [8]. 

Ці вміння формуються за безпосередньої участі та допомоги вчителя. 

Толерантність закладається тільки тоді, коли вчитель надає можливість 

навчитися розуміти і виражати себе, не боятися «презентувати» себе, 

висловлювати свою думку, погоджуватися або заперечувати, вступати в 

дискусію. У традиційному навчанні географії вчитель не знайде настільки 

сприятливої ситуації для того, щоб навчити цьому, виховати комунікабельність 

і зацікавленість у досягненні мети. Це саме ті навички, які необхідні для 

подальшої успішної роботи і самореалізації особистості. 

Застосування проектної технології в навчанні географії – це ефективний 

шлях до формування у школярів глибокого і усвідомленого розуміння предмета, 

а також розвитку цілого комплексу універсальних компетенцій. Завдяки 

дослідницькій спрямованості, інтеграції знань і акценту на самостійній роботі, 

учні не просто засвоюють інформацію, а стають активними учасниками 

освітнього процесу. Особливе значення має етап захисту проектів, який зміцнює 

навички публічних виступів, аргументації, самоаналізу та сприяє підвищенню 

самооцінки. Таким чином, проектна технологія в географії не тільки збагачує 

навчальний процес, але й відіграє ключову роль у вихованні самостійних, 

відповідальних і толерантних особистостей, готових до викликів сучасного світу 

та успішної самореалізації. 
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ПРОЄКТУВАННЯ ДІЛОВОЇ ГРИ ДЛЯ РОЗВИТКУ ЗДАТНОСТІ ДО 

ПРОФЕСІЙНОЇ МОБІЛЬНОСТІ В МАЙБУТНІХ БАКАЛАВРІВ З 

КОМП’ЮТЕРНИХ НАУК 

 

Сучасний фахівець будь-якої галузі повинен володіти багатьма 

здатностями, що дозволить йому реалізуватися у професійній діяльності та 

особистому житті. Однією з них є здатність до професійної мобільності, що 
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розглядається науковцями як «рухливість, спроможність до швидкої зміни стану, 

статусу, соціальної, соціально-професійної категорії, готовність та здатність до 

набуття нових … знань, навичок, умінь, професійно важливих якостей, уміння 

швидко орієнтуватися в ситуації, саморегулюватися, самоорганізовуватися, 

знаходити потрібні форми діяльності.» [2, с. 20]. 

Науковці зазначають, що працівники часто шукають роботу або посаду з 

урахуванням кар’єрних перспектив. Ця динамічна характеристика охоплює 

поточну посаду та її потенційний внесок у кар’єрний успіх особи через майбутнє 

підвищення по службі та підвищення можливостей працевлаштування [3]. З 

огляду на це, здатність до професійної мобільності має важливе значення. 

У межах даного дослідження зосередимо увагу на понятті внутрішньої 

мобільності, яке трактується як переміщення працівників всередині організації 

[4, с. 267]. Внутрішня мобільність поділяється на горизонтальну (працівник 

зберігає посадовий ранг і переходить до іншого підрозділу в організації) та 

вертикальну (працівник підвищується в посаді в межах підрозділу або між 

підрозділами) [4, с. 267-268]. 

Різні аспекти професійної мобільності фахівців розглянуто у працях 

І.І. Горбачової, Н.В. Дячок, І.М. Квасниці, В.С. Куйбіди, О.В. Малишевського, 

Р.М. Пріми, В.А. Ружицького, Л.Г. Теремінко, А.В. Фрицюка, І.В. Шпекторенко 

та інших науковців. Проте у процесі професійної підготовки бакалаврів з 

комп’ютерних наук цим питанням приділяється недостатня увага.  

Одним із способів формування та розвитку здатності до професійної 

мобільності є моделювання ситуацій професійної діяльності. З цією метою у 

процесі професійної підготовки бакалаврів з комп’ютерних наук доцільно 

використовувати ігрові технології.  

Дослідниця Н.П. Волкова називає такі ознаки освітніх ігор: відтворення 

процесу роботи фахівця, імітаційне моделювання практичної діяльності 

підрозділів комерційної установи; наявність об’єкта ігрового моделювання; 

розподіл ролей між учасниками гри; взаємодія та різноманітність інтересів 

учасників гри; наявність чіткої професійно спрямованої мети; реалізація у 
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процесі гри «ланцюжка рішень»; закріплення подій, які моделюються у грі, до 

певних моментів часу; наявність розгалуженої системи індивідуальної або 

групової оцінки діяльності учасників гри [1, с. 79-81]. 

У процесі пошуку підходів до вирішення проблеми розвитку здатності 

майбутніх бакалаврів з комп’ютерних наук до професійної мобільності нами 

розроблено ділову гру «Кар’єрний ліфт». 

Мета гри: розвиток у здобувачів вищої освіти здатності змінювати 

професійну роль у межах однієї компанії (горизонтальна та вертикальна 

мобільність), навичок комунікації в багатопрофільній команді розробників 

програмного забезпечення (ПЗ), стратегічного мислення, гнучкості, здатності до 

швидкого навчання. 

Основні освітні результати, яких мають досягти учасники гри: розуміння 

ієрархії та структури ІТ-компаній; вміння адаптуватися до зміни ролі/функції; 

навички самопрезентації, обґрунтування вибору нової ролі; здатність до 

підвищення кваліфікації та перекваліфікації; розвиток технічних і м’яких 

навичок. 

Цільова аудиторія: здобувачі вищої освіти першого (бакалаврського) рівня 

спеціальності «Комп’ютерні науки» третього або четвертого року навчання, які 

вже володіють професійними знаннями та здатностями, здійснюють пошук 

роботи за спеціальністю або працюють на першому робочому місці. 

Роль викладача: задає умови, сценарії, спостерігає за динамікою; визначає 

ситуації, що стимулюють мобільність; виступає ментором для окремих 

студентів. 

У процесі гри використовується необхідне програмне забезпечення для 

розробки проєкту, а також веб-сервіси для організації групової діяльності. 

Сценарій гри. Учасники потрапляють у симульоване середовище ІТ-

компанії середнього розміру (100+ працівників). Кожен студент отримує 

стартову роль (позицію) і повинен змінити її у процесі гри, розвиваючи нові 

навички або реагуючи на виклики всередині компанії. Основні ролі: Front-end / 

Back-end розробник; UI/UX дизайнер; тестувальник; спеціаліст з об’єднання 



228  

процесів розробки та операційної підтримки (DevOps); бізнес-аналітик; 

проєктний менеджер; інженер з обробки даних; аналітик даних; власник 

продукту. Для кожної ролі передбачена кар’єрна траєкторія та потенційні 

можливості переходу (табл. 1). Студенти поділяються на декілька команд, кожна 

з яких моделює діяльність одного підрозділу компанії.  

Таблиця 1 – Рольові картки учасників гри 

Роль Основні задачі Можливі кар’єрні переходи 

Молодший Front-end 

розробник 

Верстка UI, робота з React Тестувальник, UI/UX 

дизайнер 

Молодший Back-end 

розробник 

Розробка API, робота з базами даних DevOps, аналітик даних 

Тестувальник  Тестування функціоналу, написання тест-

кейсів 

Помічник проєктного 

менеджера, бізнес-аналітик 

UI/UX дизайнер Прототипування, створення інтерфейсів Front-end розробник, 

власник продукту 

DevOps стажист Налаштування CI/CD, моніторинг Back-end розробник 

Бізнес-аналітик Збір вимог, створення документації, 

робота з клієнтом 

Проєктний менеджер 

Помічник проєктного 

менеджера 

Координація завдань, комунікація з 

командою 

Проєктний менеджер 

Аналітик даних – стажист  Обробка даних, побудова візуалізацій Інженер з обробки даних 

 

Основні етапи гри: 

1) Адаптація персоналу та постановка задачі. Завдання: ознайомити 

учасників зі структурою компанії, проєктом, ролями. 

2) Виконання проєкту. Учасники працюють над спільним завданням 

відповідно до своїх ролей. Виникають ускладнення, наприклад: звільнення 

ключового члена команди, зміна пріоритетів, термінове завдання (табл. 2). Для 

вирішення гравцям потрібно перейти в іншу роль або взяти на себе нову 

відповідальність. 

3) Ротація та підвищення кваліфікації. Учасники проходять внутрішнє 

навчання, щоб перейти в іншу команду або підвищити роль. 

Щоб змінити роль, учасник повинен коротко обґрунтувати свою мотивацію, 

довести наявність необхідних навичок (виконати тест або міні-завдання, 

представити портфоліо), отримати схвалення викладача. Також можна зробити 

частковий перехід – тимчасово допомагати іншій команді. 
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4) Оцінювання. Команди презентують отримані результати, проводиться 

рецензування. Оцінюється не тільки результат, а й адаптивність та ініціативність 

учасників, взаємодія в командах. 

Таблиця 2 – Сценарії ситуацій, які стимулюють професійну мобільність 

учасників гри 

Ситуація Опис Очікувана мобільність 

Терміновий реліз Проєкт має бути завершений на тиждень 

раніше. Потрібно посилити тестування і 

DevOps. 

Front-end або Back-end розробники 

переходять до тестування або DevOps, 

щоб надати допомогу. 

Звільнення 

бізнес-аналітика  

Бізнес-аналітик звільнився, а проєкт на 

ранній стадії. Потрібен тимчасовий 

замінник. 

Тестувальник або помічник 

проєктного менеджера беруть на себе 

збір вимог. 

Ротація 

персоналу 

Компанія проводить тиждень ротації: усі 

співробітники можуть змінити роль після 

тесту. 

Будь-хто може змінити роль при 

наявності базових знань і мотивації. 

Запуск нового 

проєкту 

Компанія отримала новий контракт — 

формується нова команда. 

Гравці подають заявки на ключові 

ролі в новій команді. 

Проблеми з 

дизайном 

Клієнт незадоволений UX. Потрібна 

допомога від інших відділів. 

Front-end розробник або бізнес-

аналітик тимчасово працюють з 

дизайнером для покращення UX. 

Стажист проявив 

себе 

DevOps стажист створив ефективний 

скрипт. Йому пропонують зміну ролі. 

DevOps стажист отримує шанс стати 

молодшим DevOps або Back-end 

розробником. 

 

Час, необхідний для проведення гри, залежить від глибини опрацювання, 

кількості студентів і формату. Пропонуються такі варіанти: 

1) Інтенсив (3–4 години). 

Орієнтовна структура: вступ, розподіл ролей, формування команд, 

інструктаж (30 хв.); виконання проєкту (1 спринт, 90 хв.); реалізація сценарію 

мобільності (30 хв.); переходи / зміни ролей (20 хв.); презентація результатів 

проєкту та рефлексія (30 хв.). 

2) Модульна версія (2–3 заняття по 1,5 години). 

Може використовуватися в межах освітніх компонентів «Вступ до фаху», 

«Проєктування та реалізація програмного забезпечення» або інших. Орієнтовна 

структура: 

Заняття 1. Підготовка і старт гри: ознайомлення з компанією, розподіл 

ролей, формування команд, постановка завдання. Робота в командах над першою 

фазою проєкту. 
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Заняття 2. Введення змін (сценарії мобільності). Подача заявок, зміна ролей, 

навчання. Продовження проєкту. 

Заняття 3. Презентації команд. Висновки, обговорення досвіду. Оцінювання 

мобільності 

3) Інтеграція в навчальний проєкт (4–6 тижнів). 

Здобувачі можуть змінювати ролі декілька разів. Ставляться більш 

масштабні завдання (розробка реального прототипу, інтерфейсу тощо). Можна 

вводити внутрішні «курси», додаткові інтерв’ю, тренінги. 

Висновок. Сформованість здатності до професійної мобільності є однією з 

передумов успішної професійної самореалізації бакалаврів з комп’ютерних наук. 

Запропонована ділова гра «Кар’єрний ліфт» є інструментом моделювання 

внутрішньої мобільності в умовах ІТ-компанії. Її сценарії, ролі та ситуації 

стимулюють здобувачів до змін, самоосвіти, адаптації до нових умов і командної 

взаємодії. Участь у грі сприяє професійному зростанню студентів, формуванню 

навичок стратегічного мислення, комунікації, гнучкості та самопрезентації. 

Впровадження таких ігрових технологій в освітній процес може суттєво 

підвищити ефективність підготовки конкурентоспроможних ІТ-фахівців. 
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РЕЗУЛЬТАТИ ФОРМУВАЛЬНОГО ЕТАПУ ПЕДАГОГІЧНОГО 

ЕКСПЕРИМЕНТУ ЩОДО ФОРМУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-

КОМУНІКАЦІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ЛІЦЕЇСТІВ У ЗАКЛАДАХ 

СПЕЦІАЛІЗОВАНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ ВІЙСЬКОВОГО ПРОФІЛЮ 

 

Головною метою педагогічного експерименту було емпіричне 

підтвердження або спростування висунутої на початку дослідження наукової 

(статистичної) гіпотези шляхом порівняльного аналізу результатів, отриманих на 

констатувальному та формувальному етапах експериментальної роботи.  

У дослідженні взяли участь 444 ліцеїсти 10-го класу, які були розподілені 

на дві рівноцінні групи: контрольну (222 особи) та експериментальну 

(222 особи). Відбір ліцеїстів здійснювався з дотриманням таких критеріїв: 

приблизно однакова чисельність груп та орієнтовно рівнозначний початковий 

рівень їх навчальних досягнень. Освітній процес у контрольній групі був 

організований за традиційною технологією навчання, тоді як в 

експериментальній групі він реалізовувався відповідно до авторської методики, 

спеціально розробленої у рамках даного дослідження. 

Таблиця 1. Склад респондентів констатувального та формувального 

етапу експерименту 

№ 

з/п 

Заклад спеціалізованої середньої освіти 

військового профілю 

Кількість 

ліцеїстів 

Відсоткове 

відношення, 

% 

1 
Київський військовий ліцей імені Івана 

Богуна 
285 64,18 

2 
Військово-морський ліцей імені віце-

адмірала Володимира Безкоровайного 
66 14,86 

3 

Військовий ліцей Національної академії 

сухопутних військ імені гетьмана Петра 

Сагайдачного 

93 20,94 

Усього 444 100 
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Для підтвердження однорідності контрольної та експериментальної груп 

було застосовано критерій Стьюдента. Формування інформаційно-

комунікаційної компетентності (ІКК) оцінювалось за структурними 

компонентами (ціннісно-мотиваційним, інтелектуальним, інформаційно-

технологічним, поведінково-діяльнісним та суб'єктним) з використанням 

відповідних критеріїв та показників кожного з них. Числові градації рівнів 

сформованості ІКК визначалися шляхом розрахунку максимально можливої 

кількості балів, яку могли отримати ліцеїсти, з подальшим переведенням цих 

показників у частку від одиниці. 

З метою емпіричного підтвердження ефективності запропонованих моделі 

та методики формування ІКК, було проведено формувальний етап педагогічного 

експерименту, що передбачав паралельний спосіб верифікації наукової 

(статистичної) гіпотези. Діагностування початкового та кінцевого рівнів ІКК 

здійснювалося за допомогою спеціально розробленого комплексу діагностичних 

засобів, який включав анкетування, тестування, теоретичні та практичні 

завдання, узгоджені експертною групою. Результати діагностування були 

класифіковані за чотирма рівнями (низький, задовільний, достатній і високий), 

що відповідало встановленим критеріям оцінювання ІКК ліцеїстів [1]. 

Таблиця 2. Середнє значення коефіцієнтів сформованості ІКК за 

визначеними критеріями на формувальному етапі експерименту 

Критерії 
ЕГ КГ 

Ксф. Приріст Ксф. Приріст 

Ціннісно-мотиваційний критерій 

Ціннісно-мотиваційний  0,662 0,101 0,612 0,04 

Інтелектуальний критерій 

Інтелектуальний 0,608 0,169 0,555 0,117 

Інформаційно-технологічний критерій 

Інформаційно-технологічний 0,578 0,192 0,512 0,109 

Поведінково-діяльнісний критерій 

Поведінково-діяльнісний 0,606 0,206 0,542 0,14 

Суб’єктний критерій 

Суб’єктний 0,641 0,104 0,687 0,138 

 

У результаті обробки емпіричних даних визначено середній коефіцієнт 
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сформованості ІКК, що відображає узагальнений рівень її розвитку серед 

ліцеїстів за ціннісно-мотиваційним, інтелектуальним, інформаційно-

технологічним, поведінково-діяльнісним та суб’єктним критеріями (таблиця 2) 

та його приріст після формувального етапу експерименту. 

Отже, згідно з інтегральним показником – середнім коефіцієнтом 

сформованості – встановлено, що ліцеїсти експериментальної групи на 

формувальному етапі демонструють достатній рівень ІКК за всіма критеріями, 

що підтверджує ефективність запропонованих педагогічних умов [2]. Ліцеїсти 

контрольної групи демонструють задовільний рівень сформованості ІКК за 

інформаційно-технологічним та поведінково-діяльнісним критерієм 

сформованості та відповідно достатній рівень сформованості за рештою 

критеріїв. 

Крім того, можемо побачити різницю між констатувальним та 

формувальним етапом експерименту щодо сформованості ІКК ліцеїстів. На 

рисунку 1 зображено кількість ліцеїстів розподілених по рівням до та після 

впровадження авторської методики та моделі. Аналізуючи ці результати бачимо 

зменшення кількості ліцеїстів експериментальної групи з низьким та 

задовільним рівнем сформованості ІКК та, відповідно, збільшення кількості 

ліцеїстів у яких рівень сформованості ІКК став достатнім та високим.  

 

Рис. 1. Результати констатувального та формувального етапу експерименту 

щодо сформованості ІКК ліцеїстів 
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Отримані об’єктивні результати також підтверджують ефективність 

впровадження розробленої моделі та методики формування інформаційно-

комунікаційної компетентності ліцеїстів. 

Результати статистичного аналізу сформованості ІКК ліцеїстів на 

формувальному етапі педагогічного експерименту систематизовано та наведено 

у таблиці 3. 

Таблиця 3. Статистичний аналіз сформованості ІКК за визначеними 

критеріями на формувальному етапі експерименту 

Критерій 
ЕГ КГ 

t 
х1 m1 n х2 m2 n 

Ціннісно-мотиваційний  7,97 0,193 222 7,37 0,206 222 2,122 

Інтелектуальний  7,32 0,205 222 6,68 0,206 222 2,205 

Інформаційно-

технологічний  
6,95 0,199 222 6,17 0,198 222 2,79 

Поведінково-діяльнісний  7,30 0,210 222 6,54 0,204 222 2,584 

Суб’єктний  7,72 0,195 222 6,77 0,190 222 3,456 

 

Аналіз результатів за t-критерієм Стьюдента, проведений на 

формувальному етапі педагогічного експерименту, засвідчив, що критичні 

значення за всіма визначеними критеріями перевищують пороговий рівень  

(t > 1,96). Це дає підстави стверджувати, що виявлені відмінності між 

експериментальною та контрольною групами є статистично значущими, а отже 

– невипадковими, що підтверджує альтернативну гіпотезу H₁. 

Таким чином, достовірна різниця між показниками сформованості 

інформаційно-комунікаційної компетентності ліцеїстів за ціннісно-

мотиваційним, інтелектуальним, інформаційно-технологічним, поведінково-

діяльнісним і суб’єктним критеріями в експериментальній групі порівняно з 

контрольною свідчить про ефективність реалізації розробленої моделі та 

відповідної методики. 

Гіпотезу дослідження було підтверджено емпірично – через запровадження 

авторської методики формування ІКК ліцеїстів, що передбачала урахування 
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педагогічних умов, які впливають на динаміку розвитку досліджуваного явища. 

Достовірність отриманих результатів підтверджується приростом коефіцієнтів 

сформованості ІКК за усіма критеріями, а також результатами математико-

статистичного аналізу, зокрема розрахунками за критерієм Стьюдента, які 

слугують вагомим аргументом на користь ефективності проведеного 

педагогічного експерименту. 
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ДИВЕРСИФІКАЦІЯ У ГАЛУЗІ ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ ДЛЯ ОСІБ З 

НЕДОСТАТНІСТЮ ЗОВНІШНЬОГО ДИХАННЯ 

 

Зростання поширеності хронічних неспецифічних захворювань легенів 

(ХНЗЛ), які супроводжуються розвитком дихальної недостатності, актуалізує 

необхідність диверсифікації підходів у галузі фізичної культури. Сьогодні вона 

розглядається як потужний інструмент профілактики, підтримки та реабілітації 

функціонального стану організму. На тлі глобального погіршення стану 
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довкілля, тютюнопаління, переохолодження, поширення шкідливих звичок, 

недосконалості лікувально-профілактичної допомоги, відбувається зростання 

випадків ХНЗЛ серед усіх вікових груп населення [1, c. 9]. 

Недостатність зовнішнього дихання - це не лише медична, а й соціальна 

проблема, що позначається на якості життя, працездатності, фізичній активності 

та психоемоційному стані людини. Роль фізичної культури у цьому контексті 

розширюється. Вона перестає перетворюється на варіативну систему 

індивідуалізованих засобів і методів, здатних враховувати функціональні 

порушення, рівень фізичної підготовленості, ступінь дихальної недостатності, 

мотивацію та соціальні умови особистості [2, c. 92]. Важливої актуальності 

набуває створення програм, адаптованих до умов домашнього виконання, що 

дозволяє забезпечити безперервність фізичної активності; використання 

цифрових ресурсів: відеотренування, мобільні застосунки з контролем дихання, 

персоналізовані програми реабілітації на основі біологічного зворотного зв’язку. 

Такі технології створюють умови для самоконтролю, мотивації та підвищення 

відповідальності за стан власного здоров’я. 

У межах фізичної культури для осіб із дихальними порушеннями 

виокремлюються спеціальні напрямки: лікувальна фізична культура, адаптивна 

фізична культура, дихальна гімнастика, оздоровче плавання, елементи йоги, 

пілатесу, модифіковані види циклічних вправ [3, c. 182]. Їх поєднання дозволяє 

сформувати гнучкі моделі фізичної активності, які адаптуються до 

функціонального стану людини та сприяють поліпшенню вентиляційної функції 

легень. На відміну від традиційної фізичної культури, така диверсифікація 

передбачає зміну змісту, структури та дозування навантажень відповідно до 

потреб конкретної цільової групи. Застосування таких форм активності є 

доцільним не лише у фазі відновлення після загострення, а й у періоди ремісії з 

метою профілактики погіршення стану. Фізичні навантаження помірної 

інтенсивності, особливо в умовах свіжого повітря або гіпоксичних тренувань, 

позитивно впливають на оксигенацію тканин і підвищують функціональні 

резерви організму. Окрім дихальних м’язів, залучення до роботи великих 
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м’язових груп покращує загальну витривалість і сприяє нормалізації 

метаболічних процесів. Завдяки цьому зменшується втомлюваність, 

підвищується рівень фізичної автономності та мотивація до подальших занять. 

Особливої уваги заслуговує лікувальна фізична культура як провідна 

складова реабілітаційного процесу. У випадку ХНЗЛ застосування ЛФК 

демонструє стабільне підвищення толерантності до фізичних навантажень, 

зменшення задишки, поліпшення якості життя. Ефективність таких програм 

посилюється при інтеграції в них спеціальних дихальних вправ. Вони дають 

змогу активізувати дихальні м’язи, нормалізувати ритм дихання, покращити 

бронхіальну прохідність і вентиляцію різних зон легеневої тканини. Навіть 15–

20-хвилинні щоденні заняття можуть мати суттєвий позитивний вплив на 

функціональний стан дихальної системи. Варіативність форм проведення занять 

- від індивідуальних до групових, від занять у залі до занять на свіжому повітрі - 

створює умови для соціалізації та зниження психоемоційної напруги. Додаткове 

навчання пацієнтів самостійним навичкам дихального контролю має не менш 

важливе значення, ніж безпосереднє тренування. 

Суттєвим механізмом дії фізичних вправ є активація рецепторів скелетної 

мускулатури, що спричиняє позитивні реакції центральної нервової системи. Це 

стимулює нормалізацію функціонального стану дихального апарату, сприяє 

зниженню тривожності, покращує психоемоційний фон. Залучення до 

регулярної фізичної активності сприяє не лише соматичному, а й соціальному 

відновленню осіб із порушеннями зовнішнього дихання, знижує ризик депресії, 

обумовлює поверненню до активного способу життя. На цьому тлі особливо 

важливим стає психофізичний підхід, що поєднує елементи м’язової релаксації, 

дихального ритмування та формування цілісного відчуття тілесної гармонії. 

Такий комплексний вплив підсилює адаптаційні можливості організму. 

З огляду на ступінь дихальної недостатності, алгоритм побудови 

індивідуальної програми фізичної культури має враховувати такі показники, як 

толерантність до гіпоксії, амплітуда рухів грудної клітки, особливості 

вентиляційної функції, наявність супутньої патології та деформацій опорно-
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рухового апарату. У зв’язку з цим доцільним є застосування адаптивно-

модульного принципу планування занять, який дозволяє забезпечити 

безперервність та варіативність фізичного навантаження. На практиці це означає 

не тільки зміну інтенсивності вправ, а й їх структури, тривалості, кількості 

повторень та інтервалів відпочинку. Врахування індивідуальних біомеханічних 

особливостей пацієнтів дозволяє мінімізувати ризик ускладнень та уникнути 

перевантаження дихальної системи. У процесі динамічного спостереження 

важливо здійснювати моніторинг функціональних змін, що дозволяє своєчасно 

коригувати зміст програми. 

Фізична культура як засіб медико-соціальної реабілітації також виступає 

ефективною платформою для формування здорового способу життя. Через 

систематичні заняття особи з ХНЗЛ поступово відмовляються від шкідливих 

звичок, зокрема тютюнопаління, що є провідним чинником ризику у формуванні 

легеневої патології. Фізичні вправи покращують мікроциркуляцію, стимулюють 

обмін речовин, підвищують загальну опірність організму, що є ключовим у 

запобіганні загостренням. Доцільним є впровадження інтегрованих 

міждисциплінарних програм, де фізичні вправи поєднуються з психологічною 

підтримкою, нутриціологічним супроводом та освітніми заходами щодо 

здоров’я. Це дозволяє досягти медичного ефекту, формувати в пацієнтів 

відповідальне ставлення до власного здоров’я як до ресурсу. У подальшому 

перспективним напрямом є розробка цифрових платформ, які дозволятимуть 

фахівцям з фізичної реабілітації дистанційно коригувати програми та моніторити 

динаміку показників у режимі реального часу. Впровадження таких інновацій 

сприятиме розширенню доступності якісної фізичної реабілітації для осіб з 

обмеженими можливостями дихання, незалежно від місця проживання. 

Отже, диверсифікація у галузі фізичної культури для осіб з недостатністю 

зовнішнього дихання розширює спектр доступних форм фізичної активності, 

трансформує її в ефективний засіб комплексного біо-психо-соціального впливу. 

Вона передбачає відхід від стандартних рішень на користь персоналізованих 

стратегій, інтеграцію лікувально-оздоровчих методів, міждисциплінарну 
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взаємодію та акцент на активну участь самої особи у відновлювальному процесі. 

Це відкриває нові перспективи для підвищення ефективності фізичної 

реабілітації, профілактики ускладнень та зростання якості життя пацієнтів. 
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РОЛЬ ПРАВОВОЇ ПІДГОТОВКИ У ФОРМУВАННІ ГОТОВНОСТІ 

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ ДО 

ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

У сучасний період розвитку держави, що супроводжується кризовими 

явищами, особливої актуальності набуває питання формування духовності, 

моральності та правової орієнтації молодого покоління. Важливою є проблема 

розвитку правосвідомості та правової компетентності здобувачів вищої освіти, 
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зокрема майбутніх учителів фізичної культури [6, c. 422]. Сфера фізичної 

культури та спорту в Україні нині перебуває на етапі структурних змін. Одним 

із ключових аспектів є рівень кадрового забезпечення діяльності спортивних 

організацій, що здійснюють управління процесом фізичного виховання та 

спортивної підготовки населення [4, c. 42]. Це обумовлює необхідність 

підвищення якості професійної підготовки фахівців у сфері фізичної культури, 

які працюватимуть в умовах ринкової економіки.  

Сучасний учитель фізичної культури має відповідати високим вимогам 

професіоналізму, що передбачає наявність належної правової підготовки. Вона 

забезпечує майбутнього фахівця комплексом правових компетентностей, 

необхідних для здійснення професійної діяльності [2, c. 37]. Правова 

компетентність стає важливою складовою професійного становлення та є 

запорукою конкурентоспроможності фахівця в галузі фізичної культури. 

Особлива роль у вирішенні актуальних завдань фізичного виховання і спорту 

відводиться педагогам, які мають високий рівень правової компетентності та 

відповідну підготовку для ефективного виконання професійних обов’язків у 

сферах освітньо-виховної, оздоровчої та тренувальної діяльності. Такий підхід є 

надзвичайно важливим у контексті розвитку правового забезпечення всіх сфер 

суспільного життя в Україні [5, c. 208]. Дослідження, присвячені правовій 

підготовці та правовій культурі майбутніх учителів [3, 6], а також складний 

процес формування їхньої правової компетентності [2], не відображають змісту 

цих категорій у контексті конкретної професійної діяльності. Лише поодинокі 

наукові публікації розглядають питання формування правової культури 

майбутніх фахівців фізичної культури, а також спеціалістів у сфері адаптивної 

фізичної культури, спорту та туризму [2, 5]. Це зумовлює актуальність 

дослідження процесу формування правової компетентності у контексті 

професійної діяльності майбутнього вчителя фізичної культури. 

Метою дослідження є обґрунтування ефективності моделі правової 

підготовки майбутніх фахівців у сфері фізичної культури. 

Правове забезпечення професійної діяльності спеціалістів фізичної 
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культури може реалізовуватися на різних рівнях із використанням широкого 

спектра методів і засобів [1, c. 18]. Водночас основою такої діяльності є рівень 

компетентності фахівця, його готовність до здійснення навчально-

тренувального, виховного та управлінського процесів відповідно до чинних 

правових норм. Аналіз наукової літератури [1, 4] засвідчує, що ефективність 

професійної діяльності визначається не лише наявністю спеціальних знань, 

умінь і навичок, а й рівнем правової культури спеціаліста. Важливим чинником 

є здатність фахівця реалізовувати специфічні професійні функції через систему 

правових імперативів, що сформувалися на певному етапі суспільного розвитку. 

Правове виховання і правова освіта майбутніх учителів фізичної культури мають 

здійснюватися в системі освіти не в результаті окремих заходів, лекцій, а як 

щоденна практика будування і регулювання взаємин між усіма учасниками 

процесу, як повсякденний досвід їх правового поводження в будь-яких 

ситуаціях. Правове забезпечення професійної діяльності фахівця фізичної 

культури будується на засадах його компетентності й готовності до навчально-

педагогічної діяльності з дотриманням правових норм.  

Діагностичні тести дозволили визначити рівень підготовленості вчителів 

фізичної культури та здобувачів освітньо-професійної програми Середня освіта. 

Фізична культура до здійснення правового супроводу педагогічної діяльності. 

Результати дослідження засвідчили, що жоден із першокурсників не досяг 

високого або достатнього рівня правової підготовки. Лише у 4,5% респондентів 

зафіксовано середній рівень, тоді як у 95,5% він виявився низьким. Серед 

здобувачів четвертого курсу 75,2% мали низький рівень підготовленості до 

правового супроводу, 17,5% – середній, а 7,3% – достатній, тоді як високий 

рівень готовності не було виявлено жодного разу. 

Учителі фізичної культури, які працюють у закладах загальної середньої 

освіти, також продемонстрували недостатній рівень правової підготовки: у 

62,7% опитаних він виявився низьким, у 33,3% – середнім, а лише 4% 

респондентів досягли достатнього рівня; високий рівень компетентності не було 

зафіксовано жодного разу. 
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Низькі показники констатувального експеримент та недостатня 

розробленість зазначеної проблематики обумовили необхідність створення 

узагальненої моделі системи підготовки майбутніх учителів фізичної культури 

до правового супроводу професійної діяльності. Основна увага в межах цієї 

моделі зосереджена на взаємодії всіх її складових (мети, завдань, принципів, 

методів, форм, педагогічних і соціально-правових умов, структурних ланок, 

етапів, критеріїв та рівнів готовності) задля досягнення кінцевої мети – 

забезпечення належного рівня правової підготовки здобувачів вищої освіти у 

сфері фізичної культури. Ключовим принципом запропонованої моделі є 

системний підхід до структурування освітнього процесу, що базується на 

закономірностях і провідних принципах навчання. Це передбачає свідомий та 

науково обґрунтований вибір оптимальних форм і методів організації освітнього 

процесу не лише на рівні окремого заняття, а й у рамках усієї навчальної 

програми. Структура моделі охоплює такі компоненти, як мета, завдання, 

принципи, методи, форми, педагогічні умови, структурні ланки, етапи, критерії 

та рівні готовності, а її кінцевим результатом є формування у майбутнього 

фахівця фізичної культури необхідної правової компетентності для успішної 

професійної діяльності. У дослідженні розглянуто особливості підготовки 

майбутніх фахівців з фізичної культури до правового супроводу професійної 

діяльності. Доведено, що рівень їхньої підготовленості безпосередньо залежить 

від ступеня сформованості правової культури, розвиток якої обумовлюється 

такими дидактичними умовами: 

- інтеграція в освітній процес ситуацій, що спонукають майбутніх 

учителів фізичної культури самостійно осмислювати зміст та засоби здійснення 

професійної діяльності через призму норм права; 

- активне застосування інтерактивних форм навчання, які сприяють 

набуттю особистого досвіду в сфері регулювання взаємовідносин із соціальним 

середовищем на основі чинного нормативно-правового забезпечення; 

- постійний моніторинг нормативно-правової бази, що регулює діяльність 

у сфері фізичної культури та спорту. 
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Для проведення експериментального дослідження було сформовано 

контрольну (12 осіб) та експериментальну (10 осіб) групи здобувачів вищої 

освіти четвертого курсу Мелітопольського державного педагогічного 

університету імені Богдана Хмельницького, які навчалися за освітньо-

професійною програмою Середня освіта. Фізична культура. Обидві групи мали 

зіставний рівень теоретичної та практичної підготовки. 

Результати дослідження засвідчили відсутність високого рівня 

підготовленості до правового супроводу професійної діяльності як у 

контрольній, так і в експериментальній групах. У контрольній групі не було 

виявлено жодного здобувача з достатнім рівнем підготовки, тоді як у 

експериментальній групі цей показник становив 4,0%. Середній рівень 

продемонстрували 13,3% осіб контрольної групи та 24,0% експериментальної. 

Натомість переважна більшість учасників експерименту мала низький рівень 

правової підготовки: 86,7% у контрольній групі та 72,0% у експериментальній. 

Проведене тестування учасників формувального педагогічного 

експерименту підтвердило позитивний вплив запропонованого методичного 

підходу до навчання майбутніх фахівців фізичної культури щодо правового 

супроводу їхньої професійної діяльності. Встановлено, що загальна кількість 

здобувачів, які досягли достатнього рівня правової підготовки, зросла на 13,3%, 

а середнього – на 26,7%, водночас кількість осіб із низьким рівнем правової 

компетентності зменшилася на 48%. 

Таким чином, результати педагогічного експерименту підтвердили високу 

ефективність запропонованої системи правової підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури. Учасники експериментальної групи продемонстрували 

статистично значуще (р<0,05) підвищення рівня правової підготовки до 

професійної діяльності порівняно з контрольною групою. 
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ТРАНСФОРМАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ В КОНТЕКСТІ 

ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАТИВНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

 

Сучасна система освіти переживає масштабні зміни під впливом глобальних 

соціокультурних, економічних і технологічних трансформацій [1]. Одним із 

ключових чинників, що визначають характер цих змін, є стрімкий розвиток 

інформаційно-комунікативних технологій (ІКТ), які не лише модернізують 

інструменти освітньої взаємодії, але й змінюють саму філософію освітнього 

процесу, простору та ролей його учасників [2, c. 21]. У новітньому освітньому 
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контексті ІКТ виступають не просто засобами передачі знань, а потужними 

механізмами, що забезпечують персоналізацію навчання, відкритість, 

мобільність, інтерактивність і безперервність освіти [4, c. 720]. 

Трансформація освітнього простору в умовах цифровізації охоплює низку 

взаємопов’язаних аспектів [3, c. 508]. Перш за все, це зміна архітектоніки 

освітнього середовища: від традиційної, стаціонарної моделі, прив’язаної до 

фізичної присутності в аудиторії, до гнучкого, віртуального формату. Поняття 

«освітній простір» більше не асоціюється виключно з будівлями закладів освіти 

- це мультиформатне, багатоаспектне середовище, яке включає в себе електронні 

платформи, онлайн-курси, цифрові бібліотеки, хмарні сховища, системи 

управління навчанням (LMS), засоби віртуальної та доповненої реальності. 

Використання ІКТ в освіті створює передумови для індивідуалізації та 

персоніфікації освітнього процесу. Завдяки адаптивним платформам, штучному 

інтелекту, аналітиці фактичних даних можлива розробка маршрутів навчання, 

орієнтованих на особисті здібності, інтереси й темп опанування матеріалу 

кожного здобувача освіти. Такий підхід дає змогу реалізовувати концепцію 

освіти «на вимогу», у якій здобувач отримує потрібні знання та навички у 

потрібний час і у зручному для себе форматі. З’являються нові можливості для 

підтримки мотивації до навчання, розвитку самостійності, критичного мислення, 

творчого підходу до вирішення проблем. 

Одним із найважливіших аспектів цифрової трансформації освіти є 

зростання ролі відкритих освітніх ресурсів і масових відкритих онлайн-курсів 

(MOOC). Вони формують нову культуру доступу до знань, демократизують 

освіту, дозволяють інтегрувати в освітній процес найновіші наукові досягнення 

та світовий досвід. Таким чином, формуються умови для підвищення якості 

освіти через взаємодію з глобальними освітніми спільнотами, обмін практиками 

та відкриту співпрацю. Також спостерігається перехід від моделі навчання, 

зорієнтованої на накопичення знань, до формування компетентностей, 

необхідних для життя в умовах цифрового суспільства. 

Іншою важливою рисою трансформації освітнього простору є зміна ролі 
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викладача. У цифровому освітньому середовищі викладач перестає бути єдиним 

джерелом інформації - він стає тьютором, фасилітатором, модератором 

освітнього процесу, консультантом з індивідуальних освітніх траєкторій. 

Змінюються й вимоги до його професійної компетентності. Сучасний педагог 

повинен володіти не лише предметною експертизою, а й цифровою грамотністю, 

навичками розробки електронного контенту, інтерактивних завдань, здатністю 

організовувати змішане та дистанційне навчання, застосовувати аналітику даних 

для моніторингу прогресу студентів. 

Разом із цим трансформується й роль здобувача освіти. В умовах відкритого 

освітнього простору він набуває рис активного суб’єкта, співтворця власної 

освітньої траєкторії. Студент більше не обмежується вивченням навчального 

матеріалу в межах освітніх компонентів, що викладаються в університеті: він 

може звертатися до зовнішніх джерел, самостійно формувати навчальні 

маршрути, брати участь у глобальних проєктах, освітніх хакатонах, наукових 

платформах. Така активність потребує розвитку нових умінь — цифрової 

грамотності, навичок роботи з великими масивами інформації, управління часом, 

самоорганізації та колаборації. Ці зміни сприяють формуванню відповідального, 

критично мислячого та мобільного фахівця, здатного адаптуватися до викликів 

сучасного світу. 

Окремо слід звернути увагу на проблему цифрової нерівності, яка 

супроводжує процес трансформації освітнього простору. Доступ до якісного 

інтернет-зв’язку, сучасних технічних засобів, електронних ресурсів є 

неоднорідним у різних регіонах та соціальних групах. Це загрожує 

поглибленням освітньої нерівності та вимагає розробки державних стратегій 

щодо забезпечення рівного доступу до цифрових освітніх ресурсів, підвищення 

цифрової компетентності як педагогів, так і здобувачів освіти. 

Ще одним викликом є питання кібербезпеки, захисту персональних даних 

та етичного використання ІКТ в освіті. У зв’язку зі збільшенням обсягів 

використання цифрових інструментів, необхідною стає розробка нормативних 

документів, які регламентують роботу в електронному середовищі, 
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забезпечують безпечне навчання, дотримання авторських прав, запобігання 

плагіату, а також формування культури відповідальної поведінки в мережі. 

Трансформація освітнього простору передбачає і зміни в системі управління 

освітніми процесами. Інформаційно-комунікативні технології дозволяють 

здійснювати оперативний моніторинг освітньої діяльності, автоматизувати облік 

успішності, відвідуваності, забезпечити прозорість та підзвітність освітнього 

процесу. Інструменти аналітики даних сприяють прийняттю обґрунтованих 

управлінських рішень на основі доказової інформації. Впроваджуються цифрові 

платформи керування якістю освіти, онлайн-сервіси для зворотного зв’язку, 

електронні портфоліо, що створюють цілісну картину результатів навчальної 

діяльності. 

В умовах війни та глобальних криз ІКТ виступають ще й як інструмент 

збереження безперервності освіти. Дистанційне та змішане навчання дають 

можливість організовувати освітній процес у надзвичайних умовах, 

забезпечують мобільність і психологічну підтримку учасників освітнього 

процесу, дозволяють налагодити навчання незалежно від географічного 

положення. Саме цифрові технології стали основою для реалізації концепції 

освіти впродовж життя (lifelong learning), що є ключовою у сучасному світі. Вони 

відкривають нові горизонти для самореалізації, розвитку індивідуального 

потенціалу та професійного зростання. 

Таким чином, інформаційно-комунікативні технології не просто 

модернізують освітній простір, а здійснюють його глибоку трансформацію, 

змінюючи структуру, функціонал, взаємодію учасників та організаційні форми 

навчання. Вони формують нову парадигму освіти - відкриту, гнучку, 

інтерактивну, адаптивну до потреб кожної особистості. Перед суспільством, 

державою, освітніми установами та самими учасниками навчального процесу 

постає завдання забезпечити ефективне, етичне та справедливе впровадження 

ІКТ, аби трансформація освітнього простору сприяла не лише технологічному 

прогресу, а й гуманістичному розвитку особистості й суспільства загалом. 
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ФІЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВЧА РОБОТА ЯК СКЛАДОВА 

ЗДОРОВ’ЯЗБЕРЕЖУВАЛЬНОЇ ТЕХНОЛОГІЇ В ПОЧАТКОВІЙ ШКОЛІ 

В УМОВАХ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ 

 

У сучасному освітньому просторі, особливо в умовах реформування Нової 

української школи (НУШ), здоров’язбережувальні технології набувають 

особливого значення. Вони є невід’ємною частиною освітнього процесу, 

https://academy-vision.org/index.php/av/article/view/469
https://academy-vision.org/index.php/av/article/view/469
https://doi.org/10.3846/cibmee.2019.073
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спрямованою на збереження, зміцнення та формування здоров’я учнів. 

Ключовою складовою цих технологій є фізкультурно-оздоровчий аспект, який 

відіграє провідну роль у забезпеченні гармонійного розвитку молодших 

школярів [1,3,6]. 

Метою НУШ є виховання всебічно розвиненої особистості, здатної до 

самореалізації, навчання впродовж життя та відповідальної громадянської 

позиції [8]. Досягнення цих цілей неможливе без міцного фізичного та 

психічного здоров’я. Фізична активність у початковій школі – це не лише уроки 

фізичної культури, а й інтеграція руху в усі аспекти навчального дня. 

Основні завдання фізкультурно-оздоровчої роботи в початковій школі: 

‒ формування ціннісного ставлення до здоров’я (виховання усвідомленої 

потреби в здоровому способі життя, розуміння значення рухової активності для 

функціонування організму); 

‒ розвиток фізичних якостей (швидкість, спритність, витривалість, сила, 

гнучкість); 

‒ формування рухових навичок (оволодіння основними видами рухів 

(ходьба, біг, стрибки, метання); 

‒ профілактика захворювань (запобігання порушенням постави, зору, 

ожирінню та іншим проблемам, пов’язаним з гіподинамією); 

‒ психологічна розрядка: зняття емоційної напруги, підвищення настрою, 

покращення концентрації уваги [2,4,5]. 

В умовах НУШ фізкультурно-оздоровча робота виходить за межі 

традиційних уроків фізичної культури. Вона інтегрується в усі освітні галузі та 

форми роботи (табл. 1). 

Таблиця 1. Інтеграція фізкультурно-оздоровчої роботи в навчально-виховний 

процес учнів молодших класів, складено за [1,4,7,9] 

Напрямки інтеграції Зміст 

Рухливі перерви та 

фізкультхвилинки 

Короткі, але ефективні паузи, що дозволяють дітям 

зняти напругу, розім’ятися, покращити кровообіг та 

відновити працездатність. Вони можуть включати 

прості вправи, ігрові елементи, танцювальні рухи 
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Ігри на свіжому повітрі Використання шкільної території, спортивних 

майданчиків для активних ігор, естафет, що 

сприяють розвитку координації, витривалості та 

комунікативних навичок 

Ранкова гігієнічна 

гімнастика 

Щоденний комплекс вправ, що допомагає організму 

прокинутися, активізувати системи життєдіяльності 

та налаштуватися на навчальний день. 

Здоров’язбережувальне 

середовище 

Створення комфортних умов для навчання 

(освітлення, температурний режим, ергономічні 

меблі), що мінімізують навантаження на зір та 

опорно-руховий апарат 

Валеологічна освіта Включення елементів валеології (науки про 

здоров’я) в уроки з різних предметів, що формує в 

учнів уявлення про здоровий спосіб життя, гігієну, 

правильне харчування. 

Спортивні гуртки та 

секції 

Залучення учнів до позакласних занять спортом, що 

дозволяє поглибити інтерес до фізичної культури та 

розвивати індивідуальні здібності. 

 

Вчитель фізичної культури в початкових класах є ключовою фігурою у 

впровадженні здоров’язбережувальних технологій. Його завдання полягає не 

лише в проведенні уроків, а й у створенні сприятливого для здоров’я освітнього 

середовища. 

Вчитель має бути взірцем здорового способу життя, демонструючи 

позитивне ставлення до фізичної активності. Йому необхідно володіти знаннями 

та навичками, бути обізнаним у питаннях фізіології, гігієни, методик проведення 

фізкультурно-оздоровчих занять. Також важливо проявляти креативність, 

розробляючи та впроваджуючи цікаві та різноманітні форми рухової активності. 

Вчитель повинен заохочувати та мотивувати дітей, створюючи позитивну 

атмосферу, що стимулює їх до активності, а також співпрацювати з батьками, 

інформуючи їх про важливість фізичної активності та залучаючи до спільних 

заходів. 

Впровадження фізкультурно-оздоровчої складової в умовах НУШ 

стикається з певними викликами, такими як недостатнє матеріально-технічне 

забезпечення деяких шкіл, брак кваліфікованих кадрів. Однак, перспективи є 

багатообіцяючими. Усвідомлення важливості здоров’я дітей на державному 
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рівні, розробка нових освітніх програм, постійне підвищення кваліфікації 

вчителів сприяють успішній реалізації цієї важливої складової. 

Забезпечення гармонійного фізичного та психічного розвитку молодших 

школярів є фундаментом для їхнього майбутнього успіху. Фізкультурно-

оздоровча складова здоров’язбережувальних технологій у початковій школі 

НУШ – це не просто модний тренд, а життєво необхідна інвестиція в здорове та 

успішне покоління. 

Технології збереження здоров’я формують у дітей молодшого шкільного 

віку  навички безконфліктної поведінки, навчають берегти власне здоров’я та з 

повагою ставитися до здоров’я інших. Вони сприяють засвоєнню основ 

здорового способу життя та підвищують зацікавленість у навчальному процесі. 

Створення безпечного та здорового освітнього простору можливе завдяки 

співпраці вчителів із учнями, батьками, медичними працівниками, психологами, 

соціальними педагогами та всіма, хто зацікавлений у підтримці фізичного і 

психічного благополуччя дітей. 
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ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ПРОЯВУ ПРОКРАСТИНАЦІЇ У 

СТУДЕНТСЬКОМУ СЕРЕДОВИЩІ 

 

У сучасному науковому дискурсі проблема прокрастинації набуває 

особливої актуальності, перетворюючись з побутового феномена на об'єкт 

ґрунтовних психологічних та соціологічних досліджень. Прокрастинація (від 

лат. pro – «замість», «на користь» і crastinus – «завтрашній») визначається як 

ірраціональне відкладання виконання запланованих завдань, що 

супроводжується усвідомленням потенційних негативних наслідків [2]. У 

контексті освітнього середовища, зокрема серед здобувачів вищої освіти, цей 

феномен набуває системного характеру, суттєво впливаючи на ефективність 

навчальної діяльності та психоемоційний стан особистості. 

Аналіз наукової літератури свідчить, що прокрастинація є поліфакторним 

явищем, в основі якого лежать не тільки вольові та організаційні аспекти, а й 

складні психологічні механізми. Дослідження Ellis A., Knaus W., Steel P., Ferrari 

J. та інших вчених розкривають прокрастинацію як наслідок дисфункціональних 

когнітивних установок, низької саморегуляції, страху невдачі, перфекціонізму та 

зниженої мотивації [4;5;6;9]. Зокрема, у роботах Steel P. зазначається, що 

прокрастинація має високу кореляцію з такими психологічними конструктами, 

як імпульсивність та низька самооцінка [9]. У той же час, науковці акцентують 

увагу на емоційно-афективних факторах, підкреслюючи, що прокрастинація 

часто є стратегією уникнення негативних емоцій, пов'язаних із завданням [8]. 

Особливе значення проблема прокрастинації набуває в студентському 

середовищі. Перехід до вищої освіти вимагає від молоді високого рівня 

самостійності, дисципліни та ефективного тайм-менеджменту. Натомість, 

інтенсивне академічне навантаження, постійний стрес, соціальний тиск і 
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невизначеність щодо майбутнього створюють сприятливі умови для розвитку 

прокрастинації. Численні дослідження вказують на високу поширеність цього 

феномена серед студентів. За даними вітчизняних та зарубіжних дослідників, від 

80% до 95% здобувачів вищої освіти тимчасово або хронічно схильні до 

академічної прокрастинації, що робить її однією з головних причин низької 

успішності, академічного відсіву, зростання рівня тривожності та емоційного 

вигорання [3]. Таким чином, усебічне вивчення психологічних особливостей 

прокрастинації у студентському середовищі є не лише теоретично значущим, а 

й має важливе практичне значення для розробки ефективних програм 

профілактики та корекції деструктивної поведінки. Незважаючи на значну 

кількість публікацій, недостатньо вивченими залишаються специфічні 

психологічні механізми, які сприяють розвитку прокрастинації саме у 

вітчизняному студентському контингенті. 

Феномен прокрастинації, що проявляється в ірраціональному відкладанні 

виконання запланованих завдань, попри усвідомлення потенційних негативних 

наслідків, є об’єктом інтенсивних міждисциплінарних досліджень. Упродовж 

тривалого часу прокрастинація розглядалася у побутовому контексті як прояв 

лінощів, дезорганізації або низької мотивації. Однак, з другої половини ХХ 

століття, психологічна наука почала системно вивчати цей феномен, що 

призвело до його переосмислення як складного психологічного конструкту з 

багатофакторною етіологією. Історично перші спроби наукового осмислення 

прокрастинації були пов’язані з психоаналітичним підходом, де вона 

інтерпретувалася як механізм захисту, що корениться у несвідомих конфліктах 

[1]. Згодом, в рамках когнітивно-поведінкової терапії (КПТ), прокрастинація 

була концептуалізована як наслідок дисфункціональних когнітивних установок 

та ірраціональних переконань. Вчені-когнітивісти, зокрема Ellis A., Knaus W., 

акцентували увагу на таких ірраціональних ідеях, як «катастрофізація» («Якщо я 

не виконаю це ідеально, це буде жахливо») та «перфекціонізм» («Моя робота має 

бути бездоганною»), які блокують початок діяльності [4]. 

Сучасна психологія відходить від монокаузальних пояснень, розглядаючи 
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прокрастинацію як багатогранний феномен, що включає когнітивні, афективні, 

особистісні та поведінкові аспекти. Провідним у цьому напрямку є 

інтегративний підхід, зокрема Теорія часової мотивації (Temporal Motivation 

Theory), розроблена Steel P. Згідно з цією теорією, прокрастинація – це 

поведінка, яка є функцією очікувань успіху (expectancy), цінності завдання 

(value), імпульсивності (impulsivity) та часового лагу (delay). Математична 

модель Steel P. показує, що схильність до відкладання зростає пропорційно до 

зниження цінності завдання та ймовірності успіху, а також до зростання 

імпульсивності та віддаленості терміну виконання. Цей підхід дозволив 

об'єднати різні психологічні чинники в єдину модель, що надає комплексне 

розуміння механізмів прокрастинації [9]. 

Аналіз наукової літератури дозволяє виділити ключові психологічні 

чинники, які сприяють розвитку та підтримці прокрастинаційної поведінки. 

1. Афективні та емоційні механізми. Сучасні дослідження все частіше 

розглядають прокрастинацію як форму неадекватної емоційної саморегуляції [7]. 

Згідно з цим підходом, прокрастинація є стратегією уникнення негативних 

емоцій, що виникають у зв'язку з виконанням завдання (нудьга, тривога, 

фрустрація, страх невдачі). Відкладаючи завдання, індивід отримує тимчасове 

полегшення та зменшення емоційного дискомфорту. Однак у довгостроковій 

перспективі це призводить до посилення стресу, почуття провини та тривоги, що 

створює замкнене коло прокрастинації. 

2. Когнітивні та метакогнітивні чинники. Важлива роль у формуванні 

прокрастинації належить перфекціонізму та страху невдачі. Дезадаптивний 

перфекціонізм, що характеризується завищеними стандартами та надмірною 

критичністю до власних результатів, призводить до того, що індивід відкладає 

завдання, бо боїться не досягти ідеального результату. Це своєрідний параліч, 

спричинений страхом помилки. Страх невдачі, своєю чергою, змушує індивіда 

відкладати завдання як механізм самозахисту. У цьому випадку невдачу можна 

пояснити браком часу, а не власних здібностей, що дозволяє зберегти позитивну 

самооцінку. 



256  

3. Особистісні диспозиції. Низький рівень саморегуляції, що включає 

здатність до планування, моніторингу та корекції власної поведінки, є однією з 

ключових детермінант прокрастинації. Імпульсивність, що є протилежністю 

самоконтролю, також тісно корелює з прокрастинацією, оскільки імпульсивні 

індивіди схильні обирати негайне задоволення замість виконання 

довгострокових цілей. Додатковими факторами є низька самооцінка, зовнішній 

локус контролю та низький рівень самосвідомості. 

Вивчення прокрастинації у студентів набуває особливої актуальності через 

її масовий характер та деструктивні наслідки для освітнього процесу. 

Академічна прокрастинація визначається як добровільне відкладання 

навчальних завдань, таких як підготовка до іспитів, написання курсових робіт, 

презентацій, що призводить до негативних академічних та психологічних 

наслідків. Основні причини академічної прокрастинації у студентів включають: 

 Особливості адаптації до освітнього середовища: Перехід від шкільного 

до університетського навчання вимагає від студента високого рівня автономії, 

самодисципліни та тайм-менеджменту. Відсутність постійного зовнішнього 

контролю часто призводить до дезорганізації та відкладання завдань. 

 Високий рівень академічних вимог: Значне навантаження, стислі 

терміни та конкурентне середовище можуть провокувати відчуття 

перевантаженості та безпорадності, що є емоційною основою для 

прокрастинації. 

 Специфіка мотиваційної сфери: Низька внутрішня мотивація до 

навчання та відсутність інтересу до конкретних дисциплін є потужними 

предикторами академічної прокрастинації. 

 Психосоціальні фактори: Дослідження показують, що на 

прокрастинацію впливають також соціальні та особистісні чинники, такі як страх 

бути оціненим, прагнення уникнути критики, а також відсутність чітких 

кар’єрних перспектив. 

Наслідки академічної прокрастинації є багатогранними: від зниження 

успішності та ризику відрахування до розвитку психологічних проблем, таких як 
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хронічний стрес, депресивні стани та емоційне вигорання. Це підкреслює 

важливість розробки цілеспрямованих інтервенцій, спрямованих на 

профілактику та корекцію прокрастинаційної поведінки, що вимагає глибокого 

розуміння її психологічних механізмів. 

Подолання прокрастинації як деструктивної поведінки вимагає не лише 

зовнішнього контролю та організації, а й мобілізації внутрішніх психологічних 

ресурсів особистості. Аналіз цього феномену дозволяє виділити низку 

фундаментальних психологічних механізмів, які відіграють ключову роль у 

формуванні здатності протистояти спокусі відкладання справ. До таких ресурсів 

належать саморегуляція, адекватна самооцінка та ефективне управління 

емоціями, зокрема тривогою. Їхня взаємодія створює цілісну систему 

психологічної стійкості, що дозволяє студентам конструктивно долати виклики 

академічного середовища. 

Саморегуляція є центральним та, ймовірно, найважливішим внутрішнім 

ресурсом у боротьбі з прокрастинацією. Вона визначається як здатність 

особистості свідомо управляти своїми думками, емоціями та поведінкою для 

досягнення поставлених цілей. На противагу прокрастинації, що є проявом 

дефіциту саморегуляції, високий рівень цього ресурсу дозволяє студенту 

ефективно здійснювати такі функції, як планування, цілепокладання, моніторинг 

прогресу та контроль над імпульсивною поведінкою. Завдяки розвиненій 

саморегуляції студент здатний розбивати великі та складні завдання на менші, 

керовані частини, що знижує когнітивне та емоційне навантаження. Крім того, 

він може відкладати миттєве задоволення (наприклад, відпочинок, розваги) на 

користь довгострокових цілей, що є основою дисциплінованої навчальної 

поведінки. Таким чином, саморегуляція є не просто набором навичок, а 

інтегративною системою, що формує вольову стійкість особистості. 

Іншим важливим ресурсом є самооцінка. Адекватна, стійка самооцінка є 

фундаментом для проактивної поведінки та прийняття викликів. Прокрастинація 

часто пов'язана з низькою самооцінкою, оскільки страх невдачі та побоювання 

бути некомпетентним стають мотивацією для уникнення діяльності. 
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Відкладаючи завдання, людина ніби захищає свою ідентичність від потенційного 

удару, який може спричинити невдача. Натомість, висока самооцінка дає 

студенту впевненість у своїх силах. Він сприймає труднощі не як загрозу, а як 

можливість для зростання та навчання. Це дозволяє зосередитися на процесі 

виконання завдання, а не на страху перед результатом. Розвиток цього ресурсу 

включає формування реалістичних уявлень про власні можливості та 

досягнення, а також відмову від деструктивного перфекціонізму. 

Ефективне управління емоціями, зокрема тривогою, є третім ключовим 

ресурсом. Психологічні дослідження свідчать, що прокрастинація часто є 

стратегією уникнення негативних емоцій, що виникають у зв'язку з певним 

завданням. Тривога перед іспитом, стрес від великого обсягу роботи або відчуття 

нудьги можуть спонукати студента відкладати початок діяльності. Здатність до 

емоційної саморегуляції дозволяє не піддаватися цим почуттям, а усвідомлювати 

та конструктивно їх опрацьовувати. Наприклад, замість того, щоб уникати 

джерела тривоги, студент може використовувати техніки релаксації, 

перефокусовувати увагу або застосовувати когнітивні стратегії для заміни 

ірраціональних думок на більш раціональні. Таке емоційне управління 

перетворює тривогу з перешкоди на сигнал до мобілізації та адаптації. 

Ці три ресурси – саморегуляція, самооцінка та управління емоціями – є 

взаємопов'язаними. Самооцінка забезпечує мотиваційну основу для 

саморегуляції, а ефективне управління емоціями дозволяє підтримувати 

саморегуляційний процес, запобігаючи його емоційному виснаженню. Розвиток 

цих внутрішніх ресурсів у студентів є фундаментальною умовою для підвищення 

академічної успішності, психологічного благополуччя та формування здатності 

до ефективного функціонування в майбутньому. 

На основі проведеного аналізу проблеми прокрастинації можна зробити 

висновок, що цей феномен є багатогранним психологічним конструктом, який 

виходить за межі побутового розуміння лінощів. Він тісно пов'язаний з такими 

внутрішніми детермінантами, як дезадаптивний перфекціонізм, страх невдачі, 

низька самооцінка та неадекватна емоційна саморегуляція, зокрема тривога. У 
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студентському середовищі ці фактори посилюються специфікою академічних 

вимог та адаптаційними труднощами. Таким чином, подолання прокрастинації 

залежить не стільки від зовнішніх організаційних заходів, скільки від мобілізації 

внутрішніх ресурсів, а саме: розвитку ефективної саморегуляції, зміцнення 

самооцінки та здатності до конструктивного управління емоціями.  
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DIAGNOSTICS OF THE FEATURES OF SEXUAL-GENDER AWARENESS 

OF MODER YOUTH OF UKRAINE 

 

Sexual issues are often inadequately explained to people who seek advice, 

regardless of their age, due to religious beliefs or societal taboos. The lack of education 

for children on practical matters such as contraception and sexual behavior is often 

based on the belief that such information will encourage promiscuity. 

Contraception is prohibited in some countries, abortion is illegal in many, and 

masturbation is often considered deviant. 

The lack of sex education reinforces existing taboos, which can lead to early 

impotence or lack of pleasure, guilt complexes, unwanted pregnancies and abortions, 

etc. Sexual suppression can also lead to violence and deviant behavior. 

During the theoretical analysis, we determined that sexual awareness is a crucial 

aspect of every person’s life, becoming especially important during the reproductive 

period. We conducted a survey among young people to assess their level of awareness 

and identify the dominant factors influencing their sexual education. Questions 

addressed young people’s awareness of body structure and respect for it, the sexual 

process, and the specifics of sexual and reproductive behavior. For this purpose, a 

custom questionnaire was developed and distributed to respondents via Google Forms. 

Of course, knowledge alone cannot prevent emotional or personal problems in 

this important area of life, but the survey results revealed a lack of proper preparation 

even for basic events such as puberty. The study showed that the average age at which 

respondents were introduced to gender-related information was 12–13 years for both 

boys and girls, with only a minority receiving any sexual education before the age of 

10. 

The study also found that the late introduction to sexual development led to 

inadequate responses to bodily changes such as menarche, nocturnal emissions, vaginal 
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discharge, and potency. As a result, some respondents developed feelings of shame, 

disgust, emotional suppression, and discomfort with their own desires and bodies—

factors that negatively impact their later lives, especially their sexual lives. 

Respondents reported difficulties not only in experiencing pleasure from sex, but also 

in perceiving the fullness of their own lives. They struggled to listen to their own 

desires and urges, to adapt to their partners, and to understand their own bodies. 

The main source of "sex education" for boys was friends (53%); the second most 

common source was mothers (5.5%), followed by pornographic materials. In contrast, 

for girls, the primary sources were mothers (41%), female friends (32%), and 

specialized literature for teenagers. Fathers played a very insignificant role in girls’ 

sexual education. This may be due to them spending less time with their children—

especially daughters—and being less involved in their intimate care. For many fathers, 

the topic of sexuality was entirely taboo. 

Girls most often associate sex with reproduction and childbirth, which makes such 

topics easier to discuss. Boys, on the other hand, associate sexual education with 

pleasure or desire, which can make these conversations more difficult to have with 

adults. 

It is well known that most children and adolescents receive information about sex 

and their development from pornography or peers, which complicates the process of 

proper sexual education. This information is often unreliable or misleading, and can 

even shock or discourage any further interest in learning. That is why it is essential to 

create a safe space for self-discovery and sexual education within the family. 

A lack of understanding of one’s own body and preferences increases the risk of 

engaging in sexual activity not out of personal desire, but “because the partner wants 

it” or “because that’s how it’s supposed to be.” This can lead to feelings of being used, 

a loss of genuine desire, diminished pleasure, and reduced libido. It also increases the 

risk of traumatic experiences such as violence, manipulation, blackmail, and 

psychological distress. 

Interestingly, many women who were not encouraged to talk freely about 

sexuality in childhood do not experience pleasure from masturbation. As a result, they 
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do not fully explore their own bodies, cannot explain to partners “what exactly they 

need,” feel ashamed of their bodies, fake orgasms, and suffer from sexual 

dissatisfaction. 

An insufficient level of sex education in families leads to a number of serious 

consequences that affect the emotional, psychological, and physical health of young 

people: 

1. Formation of a negative perception of one’s own body and sexuality. In 

adulthood, this can interfere with the ability to enjoy intimate relationships and reduce 

quality of life. 

2. Impact on sexual self-esteem and the development of complexes. This can 

cause difficulties in relationships, hinder open discussions of needs, and result in 

distorted views of sexual norms. 

3. Low awareness of contraception and the risk of unwanted pregnancy. Lack of 

information about contraception increases the risk of abortions, which are often carried 

out without understanding the possible health consequences. 

4. Risk of deviant behavior and violence. 

5. Impaired ability to build healthy relationships and engage in self-discovery. 

Young people who receive information about sexuality from unreliable sources are 

more likely to experience emotional discomfort during sexual activity and may agree 

to intimacy not from personal desire, but “for the sake of the partner.” 

6. Decreased libido and satisfaction with sexual life. 

Conclusions: 

An insufficient level of sex education within the family leads to negative 

consequences that hinder the development of healthy, emotionally fulfilling, and 

satisfying intimate relationships. The importance of sex education in the family 

environment is a key factor in shaping a mature personality—someone who has a 

healthy attitude toward their body, is capable of mutual understanding in relationships, 

and can sustain a high-quality sex life. 
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