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2.3. Присвоєння почесного звання «Ветеран університету» 

супроводжується врученням спеціального посвідчення та нагрудного знака в 

урочистій обстановці. Відділ кадрів університету робить відповідний запис в 

трудовій книжці про нагородження працюючим ветеранам. 

2.4. Висунення кандидатури на присвоєння Почесного звання «Ветеран 

університету» здійснюється на загальних зборах структурних підрозділів. 

Подання про присвоєння Почесного звання «Ветеран університету»  працівників 

університету виносять на розгляд ректору університету.  

2.4. Пропозиції структурних підрозділів університету щодо присвоєння 

Почесного звання «Ветеран університету» подаються до відділу кадрів не 

пізніше ніж за місяць до запланованого відзначення або до кінця навчального 

року чи початку. У разі надходження до відділу кадрів пізніше визначеного 

терміну документів присвоєння Почесного звання «Ветеран університету» буде 

приурочене до найближчого свята, яке передбачене цим Положенням.  

2.5. У клопотанні на присвоєння Почесного звання «Ветеран 

університету» вказуються: 

- прізвище, ім'я та по батькові особи із зазначенням посади; 

- подія, до якої пропонується відзнака,дата та місце проведення нагородження; 

- повна назва відзнаки. 

2.6. Керівник структурного підрозділу університету, якому надано право 

вносити клопотання про нагородження, несе персональну відповідальність за 

неухильне додержання вимог цього Положення та достовірність вказаної у 

документах інформації про кандидата на присвоєння Почесного звання 

«Ветеран університету».  

2.7. У разі відповідності поданих документів пункту 2.5. цього 

Положення, подання про присвоєння Почесного звання «Ветеран університету» 

та прикреплені до нього документи розглядаються комісією з питань 

нагородження.  




